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Apresentação do Reitor

Prof. Dr. Fernando de Sá Del Fiol
Reitor

Prezado Leitor: 
 
O ano de 2016 foi mais um ano de crescimento para a Uni-

versidade de Sorocaba. Crescemos como deve crescer uma 
Instituição, organicamente. Cresceram os cursos que oferece-
mos, com o novo curso de Odontologia, cresceu nosso IGC 
(Índice Geral de Cursos, indicador da qualidade dos cursos 
de graduação do MEC) e cresceram, de forma ainda mais 
incisiva, nossas publicações, mostrando a força e a pujança 
da Pesquisa na Uniso. Além disso, cresceram também nossas 
atividades de Extensão, com a inauguração da Clínica-Escola 
de Psicologia.

Gostaria ainda de destacar as ações, na área esportiva, 
implementadas pela Uniso: a parceria com a Liga Sorocabana 
de Basquete e a criação da Bolsa Atleta, que complementam 
aquilo que esperamos e queremos de uma Instituição Univer-
sitária.

Nossa Universidade cresce e todos crescemos com ela.
 
Boa leitura.
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Expediente
O Relatório Social 2016 da Universidade de Sorocaba - Uniso é uma publicação anual, produzido pela Reitoria e em 

parceria com os Setores da Universidade.

Expediente: Viviana Rigo (Organização), Paula Rafael Gonzalez Valelongo (Revisão Ortográfica), Claudio Miguel 
Ramos Barroso (diagramação, arte e capa). Fotos: Acervo Assecoms
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1. Nossa Identidade
Identificação
Nome: Universidade de Sorocaba
Sigla: Uniso
E-mail: uniso@uniso.br   
Home page: www.uniso.br
Filiada à Associação Brasileira das Universidades Comunitárias - Abruc

Reconhecimento e Recredenciamento
Reconhecida pela Portaria Ministerial Nº 1364, publicada no Diário Ofi-

cial da União, em 15 de Setembro de 1994, seção 1, pág. 13990, e Recre-
denciada pela Portaria Ministerial Nº 691/2012, publicada no Diário Oficial 
da União, em 29 de maio de 2012, seção I, pág. 48.

Perfil 
Jurídico - Acadêmico:
Universidade Comunitária. 
Qualificada como Instituição Comunitária de Educação Superior (ICES) pela Portaria SERES/MEC nº 628, 

de 30 de outubro de 2014, publicada no Diário Oficial da União em 31 de outubro de 2014.

Situação Geográfica
O município de Sorocaba está localizado no sudoeste do Estado de São Paulo, a 96 km da capital. 
Encontra-se na transição de dois grandes compartimentos de relevo, os Planaltos Cristalinos Atlânticos 

do período pré-cambriano e a Depressão Periférica sedimentar terciária.  A cidade regionalmente está cir-
cundada pela Serra de São Francisco e pelo Morro de Araçoiaba, e é cortada pelo rio Sorocaba, o maior 
afluente do rio Tietê, em sua margem esquerda. Sua área total é de 456 km², sendo predominantemente 
urbana. É polo regional de desenvolvimento, contando com aproximadamente 600 mil habitantes, está entre 
as 10 maiores cidades do Estado de São Paulo e é servida, principalmente, pelas Rodovias Castelo Branco 
e Raposo Tavares.
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Estrutura Multicâmpus

Entidade Mantenedora
Fundação Dom Aguirre - CNPJ/MF nº 71.487.094/0001-13
Rod. Raposo Tavares, Km 92,5. CEP 18023-000 
Fone/Fax: (0XX15) 2101-7000 

Certificado de filantropia expedido pelo Conselho Nacional de Serviço 
Social pela Portaria Nº 1991, de 24 de novembro de 2010.

E-mail: falecom@fda.com.br

Conselho Superior
Dom Eduardo Benes de Sales 
Rodrigues - Presidente
Padre João Carlos Alampe  
Vice-Presidente
Sra. Edith Maria Garboggini Di Giorgi
Sr. Antonio Carlos Pannunzio
Sr. Gervino Cláudio Gonçalves
Sr. Fernando de Sá Del Fiol
Sr. José Martins da Rocha
Sr. Armando Sanches Ponce
Sr. Washington Gaiotto
Sr. José Antonio Colombo

Conselho Fiscal
Sra. Graziella Ayres Eto Gimenez
Sra. Sandra Mara Corrêa Frati
Sr. Everaldo Costa Nascimento 
Sr. Lenini Kozyreff
Sr. José Elias de Mello Neto
Sr. Ubirajara Batista Ferreira

Secretaria Executiva
Sr. Rogério Augusto Profeta - Se-
cretário Executivo
Sra.  Helenice de Barros Yabiku - 
Administradora Geral

Cidade Universitária Professor Aldo 
Vannucchi
Rodovia Raposo Tavares, km 92,5. 
CEP 18023-000
Telefax: (0XX15) 2101-7000

Câmpus Trujillo
Av. Gal. Osório, 35. 
CEP 18060-000
Telefax: (0XX15) 2101-2000

Câmpus Seminário
Av. Dr. Eugênio Salerno, 100.
CEP 18035-430
Tel: (0xx15) 2101-4000
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Missão
“Ser uma Universidade Comunitária que, por meio da integração do ensino, da pesquisa e da extensão, 

produza conhecimentos e forme profissionais, em Sorocaba e Região, para serem agentes de mudanças so-
ciais, à luz de princípios cristãos”.

Visão 
Ser reconhecida regional, nacional e internacionalmente pela qualidade do seu ensino, relevância de suas 

pesquisas e inserção transformadora na comunidade.
Dentro da organização do Ensino Superior Nacional, a Uniso está concebida como Universidade:

Comunitária, tanto pela propriedade como pela gestão, pois é propriedade da comunidade e não do Estado 
nem de particulares. Por isso, para geri-la, além do Conselho Superior da sua Entidade Mantenedora, presi-
dida pelo Arcebispo da Arquidiocese de Sorocaba e integrado por nove membros categorizados da sociedade 
sorocabana, a Uniso conta com colegiados internos formados por dirigentes, professores, alunos, funcionários 
e representantes da Prefeitura Municipal, da Câmara Municipal, da Ordem dos Advogados do Brasil – OAB e 
do Centro das Indústrias do Estado de São Paulo – Ciesp. 

Sendo da comunidade, a Uniso existe para servi-la com eficiência, por meio de um gerenciamento rigoroso 
e sempre atualizado.

Não confessional, ou seja, embora a sua Entidade Mantenedora tenha sido instituída pelo Bispado de So-
rocaba, a Uniso não é propriedade da Igreja Católica nem tem proposta acadêmica a ela vinculada, mas se 
inspira em valores cristãos. 

Regional, porém, sem perder suas características universais, a Uniso está atenta às características e às 
necessidades da região de Sorocaba. Nessa Região, a Uniso está crescentemente inserida, produzindo e 
disseminando o saber, com efetividade social, como agente poderoso de operacionalização das expectativas 
básicas da coletividade regional.

De qualidade, ou seja, dimensionada pela busca de uma constante e expressiva concretização da univer-
salidade do saber e pela coerência com o seu projeto pedagógico pautado pelos critérios de avaliação dos 
órgãos competentes e não pelo mero crescimento quantitativo.
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Valores Humanísticos 
• À luz de seu Estatuto, a Uniso tem 

compromisso com a ética e com valores 
primordiais, tais como:

• O pluralismo ideológico
• A vivência comunitária
• A solidariedade
• A democracia
• A liberdade

Princípios Filosóficos
• Liberdade e autonomia dos sujeitos do 

processo educativo
• Valorização do trabalho pedagógico
• Melhoria continuada da qualidade de ensino, 

pesquisa e extensão
• Compromisso institucional com a realização 

permanente dos objetivos e das funções da 
Universidade e da vivência comunitária

• Compromisso com a ética 
• Práticas democráticas

Objetivos Pedagógicos Institucionais

Objetivo Geral
Produzir e socializar o conhecimento, com elevada 

qualidade, por meio da indissociabilidade de ensino, 
pesquisa e extensão, visando ao desenvolvimento 
humano e social. 

Objetivos Específicos
• Ser referência na construção de conhecimento 

e transformação social.
• Oferecer ensino de qualidade, com base 

em Projetos-Pedagógicos inovadores, com 
visão humanista, crítica e reflexiva, formando 
profissionais competentes, comprometidos com as 
demandas da sociedade.

• Construir conhecimento por meio da 
pesquisa, de forma sistemática, fundamentada 
no método científico e adequada aos paradigmas 
contemporâneos.

• Exercer a extensão como prática pedagógica 
contínua, socializando e aplicando os saberes 
construídos, em benefício da sociedade.

• Participar ativamente do desenvolvimento 
humano sustentável.

Formação Humana e Profissional 
A Uniso entende que seus dirigentes, professores, 

funcionários e alunos devem fundamentar sua vida 
acadêmica nos valores e nos princípios citados. 
Dessa formação humana, a formação profissional 
é parte essencial e uma das atribuições centrais 
da Universidade. Suas atividades pedagógicas 
e científicas desenvolvem-se de forma que os 
conhecimentos teóricos e os saberes práticos sejam 
colocados à disposição dos projetos de construção 
e consolidação da sociedade democrática. Desse 
modo, propõe-se a formar cidadãos que sejam 
profissionalmente competentes, criativos, reflexivos 
e aptos a aprender sempre e em todos os espaços 
formais e informais; que saibam trabalhar em equipe, 
respeitar as diferenças, interpretar, selecionar e 
priorizar as informações potencializadas pelas novas 
tecnologias; que estejam preparados para enfrentar 
os desafios das transformações decorrentes da 
explosão epistêmica e tecnológica e das novas 
características e demandas do mundo do trabalho, 
da política e da vida social. 

Responsabilidade Social
Como Universidade Comunitária inserida na 

Região Metropolitana de Sorocaba, a Uniso sente-se 
vocacionada, por sua origem e construção histórica, 
a exercer a intermediação entre os conhecimentos e 
práticas sociais da população e o saber construído 
pela comunidade científica. Em sua história, a Uniso 
registra alunos de vários estados e, principalmente, 
dos 26 municípios da Região.

Na Uniso, o compromisso social envolve um amplo 
processo de reflexão, compreensão e avaliação, 
tendo em foco e colocando em questão os sentidos 
das atividades formativas e científicas, em face das 
responsabilidades que a sociedade lhe atribui, tanto 
em termos da construção de conhecimentos quanto 
do desenvolvimento da cidadania crítica e ativa 
dos seus alunos. Essa inserção social é exercida 
na medida em que favorece o desenvolvimento e 
a transformação da comunidade, da cidade e da 
Região, pelo diálogo local e global e pela aplicação 
de novas tecnologias.
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A origem da Uniso foi a 
Faculdade de Filosofia, 
Ciências e Letras de 
Sorocaba, criada para 

a formação de professores, como 
Faculdade Municipal, em 1951, mas 
que só começou a funcionar quando 
o Bispado de Sorocaba aceitou a 
responsabilidade de administrá-la, em 
1954, com os dois primeiros cursos: 
Pedagogia e Letras Neolatinas. No ano 
seguinte, três novos cursos: Filosofia, 
Geografia e História. Começo modesto 
e, paradoxalmente, brilhante para a 
época, com professores vindos de 
São Paulo e do exterior, e cursos de 
tempo integral, manhã e tarde, em 
prédio cedido pela Prefeitura, onde 
hoje está o câmpus Trujillo.

De 1958 a 1988, atendendo às 
demandas sociais de Sorocaba e 
Região, foram criados, além de 
Matemática, três cursos na área das 
Ciências Sociais Aplicadas, a saber: 
Administração de Empresas, Ciências 
Contábeis e Ciências Econômicas, 
desenvolvendo-se, paralelamente, 
muitas atividades de extensão ligadas 
aos nove cursos de graduação então 
existentes. 

Contando já com bom potencial 
acadêmico, reconhecido pela 
sociedade local, foram oferecidos os 
primeiros cursos de pós-graduação 
lato sensu, em 1973, com grande 
incremento a partir da década de 
80, nas áreas de Ciências Sociais 
Aplicadas, Ciências Humanas e 
Linguística, Letras e Artes.  

Em 1988, a Fundação Dom 
Aguirre, mantenedora das duas 
Faculdades então existentes, a 
Faculdade de Filosofia, Ciências e 
Letras e a Faculdade de Ciências 
Contábeis e Administrativas, com 
base na legislação da época e na 
inexistência de universidade estatal 
na cidade, houve por bem iniciar 
o processo de transformá-las em 
Universidade. Foram seis anos de um 
trabalho preparatório muito proveitoso, 

com a orientação qualificada de uma 
Comissão Especial do Conselho 
Federal de Educação.

O primeiro passo foi a constituição, 
em 1992, das Faculdades Integradas 
Dom Aguirre (Fida) e, em 1994, pela 
Portaria Ministerial nº 1.364, de 13 
de setembro de 1994, publicada no 
Diário Oficial em 15 de setembro de 
1994, chegou-se à criação da Uniso, 
universidade comunitária, voltada 
para a educação transformadora e 
formação de profissionais éticos e 
competentes.  

Nesse mesmo ano, começou-se a 
contratar, preferencialmente, mestres 
e doutores, criando-se os primeiros 
núcleos de pesquisa e extensão, 
como o Núcleo de Documentação e 
Pesquisa Histórica - NDPH, o Núcleo 
de Estudos Ambientais - Neas, o 
Núcleo de Estudos Tropeiros - Net, 
o Núcleo de Educação em Saúde - 
Nesau e o Núcleo de Cultura Afro-
Brasileira - Nucab, núcleos esses 
que se tornaram o passo inicial da 
institucionalização da pesquisa na 
Universidade.

A partir de 1995, com a autonomia 
universitária, a crescente titulação dos 
seus professores e a demanda social 
de Sorocaba e Região, a Uniso criou 
os cursos de Análise de Sistemas, 
Direito e Comunicação Social com as 
habilitações em Jornalismo, Publicidade 
e Propaganda, e Relações Públicas; 
Administração em Comércio Exterior, 
Letras, com habilitação em Português/
Espanhol, Hotelaria, Turismo, Terapia 
Ocupacional, Farmácia, Sistemas 
de Informação, Nutrição, Ciência da 
Computação, Física, Teatro: Arte/
Educação, Química, Biotecnologia e 
vários Cursos Tecnológicos.

Em 1999, com o expressivo 
aumento do número de alunos e a 
implantação de novos laboratórios e 
da Biblioteca Central, foi inaugurada a 
Cidade Universitária, terceiro câmpus, 
depois do Trujillo e do Seminário (a 
partir de 1996), além da unidade de 

Tietê (em 2002).
Para comprovar fortemente seu 

status de Universidade, a Uniso, 
desde 2002, vem trabalhando 
também no desenvolvimento da pós-
graduação stricto sensu, aumentando 
progressivamente o corpo docente 
de tempo integral e a publicação 
científica, podendo, assim, oferecer 
seu primeiro Mestrado, em Educação, 
recomendado pela Capes, com a área 
de concentração “Educação Escolar” 
e as linhas de pesquisa: “Construção 
do Conhecimento nas Relações 
Escolares” e “Instituição Escolar: 
Políticas e Práticas”, tornando-se a 
primeira Universidade da Região a 
oferecer curso de pós-graduação 
stricto sensu.

Em 2006, começaram a funcionar 
os Cursos Superiores de Tecnologia 
em Gestão de Marketing de Varejo, 
Gestão de Produção Industrial, 
Gestão Financeira, Design Gráfico 
e o bacharelado em Biotecnologia. 
Também foi recomendado pela 
Capes o reconhecimento do Curso 
de Mestrado em Comunicação e 
Cultura, na área de concentração em 

2. Nossa História
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Mídias e com as Linhas de Pesquisa: 
“Comunicação Midiática” e “Produção 
Cultural Midiática”.

Em 2007, os cursos Superiores 
de Tecnologia em Gestão Ambiental, 
Gestão da Produção Industrial, 
Logística e Marketing revisaram 
suas denominações e seus 
Projetos Político-Pedagógicos, 
em razão da necessidade de se 
adequarem ao Catálogo Nacional de 
Cursos Superiores de Tecnologia. 
Respeitando as Diretrizes Curriculares 
Nacionais do Curso de Graduação 
em Administração e em Pedagogia, 
também em 2007, extinguiram-se as 
habilitações existentes nesses dois 
cursos. No mesmo ano, Comércio 
Exterior, antiga habilitação do Curso de 
Administração, passa a ser oferecido 
como bacharelado.

Em 2008, foram criados cinco 
cursos tecnológicos, a saber: 
Gestão de Equinocultura, Gestão 
da Qualidade, Design de Produto, 
Gestão de Tecnologia da Informação e 
Processos Químicos, e o bacharelado 
em Design. Também foi recomendado 
pela Capes, o reconhecimento do 
Curso de Mestrado em Ciências 
Farmacêuticas. 

Em 2009, a Universidade iniciou o 
funcionamento dos Cursos Superiores 
de Tecnologia em Design de Interiores, 
Design do Produto e Gestão da 
Qualidade, além do bacharelado em 
Design.

Em 2010, a Uniso iniciou um novo 
período de gestão, com a posse de 
uma nova Reitoria. Nesse sentido, 
houve a integração das Pró-Reitorias 
de Graduação, de Pós-Graduação e 
Pesquisa, e de Extensão e Assuntos 
Comunitários em uma nova Pró-
Reitoria, a Acadêmica. Também 
houve a concentração da maior 
parte das atividades institucionais na 
Cidade Universitária e no câmpus 
Trujillo, ficando o câmpus Seminário 
com atividades de extensão e de 
atendimento à comunidade externa. 
Nesse ano, também iniciaram suas 
atividades os seguintes cursos de 
graduação: Arquitetura e Urbanismo, 
Artes Visuais, Dança, Educação 

Física, Enfermagem, Engenharia 
Civil, Engenharia da Computação, 
Engenharia de Controle e Automação, 
Engenharia Elétrica, Engenharia 
Química, Estética e Cosmética, 
Fisioterapia, Gestão Comercial, 
Música, Processos Gerenciais.

Também, nesse ano, foi 
recomendado pela Capes o 
reconhecimento do primeiro Doutorado 
da Universidade, em Educação.

Vale notar, enfim, que a Educação 
a Distância vem se afirmando na 
Uniso, desde 2002, com o preparo 
da infraestrutura física e a formação 
específica de professores para oferta da 
modalidade semipresencial em vários 
Componentes Curriculares dos cursos 
da Graduação e da Especialização. 
Referente à Especialização, uma 
comissão especial do Instituto 
Nacional de Estudos e Pesquisas 
Educacionais Anísio Teixeira – INEP 
avaliou positivamente a oferta do 
curso de Especialização em Gestão 
Ambiental e credenciou a Uniso para 
o oferecimento de cursos de Pós-
Graduação Lato Sensu na modalidade 
a distância. 

Em 2011, o Conselho Universitário 
aprovou a criação do curso de 
graduação em Psicologia. Nesse ano, 
foi inaugurado o Bloco E da Cidade 
Universitária, com 14 (quatorze) salas 
de aula. Ainda, na Cidade Universitária, 
foram inaugurados o Laboratório 
de Eletricidade, no Bloco E, e os 
laboratórios de Materiais e de Materiais 
de Construção, no Prédio da Biblioteca, 
bem como o Laboratório de Fisioterapia 
e Enfermagem, no Bloco D.  

Em 2012, começou a funcionar 
o curso de Medicina Veterinária e 
foram inaugurados os laboratórios de 
Conforto Ambiental, de Pesquisa em 
Toxicologia – Lapetox, de Solos, de 
Estética, de Desenho e o Núcleo de 
Saúde.

Também em 2012, teve início a 
construção do Bloco F, o maior prédio 
da Universidade, com 7.500m², 4 
pavimentos e 39 salas de aula, e o 
funcionamento de um novo sistema 
acadêmico, o TOTVS; ainda, nesse 
mesmo ano, efetuou-se a parceria da 

Universidade com o Instituto Nextel, 
atuando no desenvolvimento de jovens 
em situação de vulnerabilidade social, 
a fim de ampliar as oportunidades 
de inserção no mercado formal de 
trabalho.

Em 2013, dando continuidade a 
seu processo de expansão, a Uniso 
iniciou o funcionamento dos seguintes 
cursos: Agronomia, Design de Moda, 
Educação Física, Engenharia de 
Alimentos, Engenharia de Bioprocessos 
e Biotecnologia, Engenharia de 
Materiais, Eventos, Geografia, 
Jogos Digitais, Letras: Português/
Espanhol, Psicologia, Química 
Industrial, Relações Internacionais 
e Segurança no Trabalho, além da 
modalidade bacharelado do curso 
de Educação Física. Nesse ano, 
também foi aprovado pela CAPES o 
quarto mestrado da Universidade, em 
Processos Tecnológicos e Ambientais 
(Mestrado Profissional), inaugurado 
o Bloco F da Instituição, e a Cidade 
Universitária recebeu o nome do 
primeiro Reitor da instituição, sendo 
agora denominada Cidade Universitária 
Professor Aldo Vannucchi. Ainda, foi 
aprovado no Conselho Universitário o 
“Programa Uniso Cada Vez Melhor”, 
gerenciado por um Comitê de Melhoria 
da Qualidade, o qual fica responsável 
por analisar propostas de melhoria 
para a Universidade, encaminhadas 
pelos Colegiados de Curso e Setores, 
semestralmente.

Em 2014, as primeiras propostas 
de melhoria para a Universidade 
começaram a ser desenvolvidas, 
como o Programa de Aperfeiçoamento 
Técnico-Administrativo. Nesse ano, a 
Universidade também deu entrada 
em seu processo de credenciamento 
institucional para a Educação a 
Distância, acompanhado do pedido 
de autorização do Curso Superior 
de Tecnologia em Gestão Ambiental 
nesta modalidade, bem como aprovou 
seu novo Plano de Desenvolvimento 
Institucional - PDI, com vigência 
2015/2019.

O novo Plano de Desenvolvimento 
Institucional – PDI entrou em vigor 
em 2015, com vigência até 2019. 
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3. Organograma

Também em 2015 a Universidade 
protocolou, no Ministério da Educação, 
o pedido de autorização do curso de 
Odontologia. Neste ano, investindo na 
capacitação docente, o Programa de 
Aperfeiçoamento Docente - PAD foi 
reformulado, focando suas atividades 
em oficinas sobre metodologias 
ativas de aprendizagem. Também 
foi aprovado pelo MEC o segundo 
doutorado da Universidade, em 
Ciências Farmacêuticas, além da 

Universidade receber a visita para 
credenciamento institucional para 
Educação a Distância.

Em 2016, a Universidade obteve 
a autorização para funcionamento 
do curso de Odontologia pelo 
Ministério da Educação, bem como 
o credenciamento institucional para 
oferecimento de cursos superiores 
de graduação e pós-graduação a 
distância pelo mesmo Ministério, com 
a oferta inicial, a partir de 2018, do 

curso de Gestão Ambiental. Nesse 
ano, também ampliou a utilização de 
nossas ferramentas tecnológicas no 
processo de ensino aprendizagem, 
principalmente por meio da aquisição 
e ampliação do acervo da biblioteca 
virtual. Há de se destacar, também, 
a criação do curso pré-vestibular 
oferecido pela Universidade, para 
alunos de escolas públicas.
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A Uniso estrutura-se em Cursos e conta com instâncias deliberativas e executivas, além dos órgãos com-
plementares, as assessorias, as coordenadorias de cursos e as comissões permanentes.

Órgãos Deliberativos
Conselho Universitário - Consu
O Consu funciona com duas câmaras: Acadêmica e de Administração. Presidido pelo Reitor, funcionou re-

gularmente em 2016, com 10 reuniões ordinárias.  Suas competências constam no Regimento da Uniso.

4. Estrutura Organizacional

REITORIA
Fernando de Sá Del Fiol (Presidente)
José Martins de Oliveira Júnior
Rogério Augusto Profeta 

Dentre os Atos normativos / 2016 do Consu, destacam-se: 
Regulamento Interno do Comitê de Ética em Pesquisa da Universidade de Sorocaba; Regulamento 
da Incubadora de Empresas de Base Tecnológica da Universidade de Sorocaba;  Regulamento 
de Extensão Universitária; Atualização do Estatuto da Universidade de Sorocaba; Roteiro para 
Projeto Pedagógico de Cursos de Graduação da Uniso; Normas de Admissão de Professores 
para os Cursos de Graduação da Universidade de Sorocaba; Criação da Revista On-Line da 
Pós-Graduação Lato Sensu – Rols; Criação do Curso de Biomedicina; Criação do Curso de 
Moda; Edital do Processo Seletivo - Bolsas de Estudo por Mérito - Cursos de Graduação.
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REPRESENTANTES DA ENTIDADE MANTENEDORA
Titular: Adriano Raimundo Dutra e, a partir de 11 de junho de 2016, Benny Rorato.
Suplente: Ronaldo Ligeiro e, a partir de 11 de junho de 2016, Regina Amadio.  
Titular: Dawilson Menna Júnior e, a partir de 11 de junho de 2016, Ronaldo Ligeiro.
Suplente: Wanderlei Pegoretti e, a partir de 11 de junho de 2016, Vanicleia Pinto de Oliveira.
Titular: Eliégine Miranda da Silva e, a partir de 11 de junho de 2016, Helenice de Barros.
Suplente: José Antônio da Silva e, a partir de 11 de junho de 2016, Marcos Aurélio Bilbau.

REPRESENTANTES DOS COORDENADORES DE CURSO (POR ÁREA DE CONHECIMENTO)

Titular: Antônio Noel Filho.
Suplente: Bertha Devora Agurto Berdejo de 
Castro.
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Titular: Raquel de Mendonça Rosa Castro 
e, a partir de 02 de março de 2016, Nobel 
Penteado de Freitas.
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Titular: Délvio Venanzi.
Suplente: Haroldo Lhow Hasegawa.
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Titular: Edgar Domingo de Albuquerque e, 
a partir de 1º de março de 2016, Denise 
Lemos Gomes.
Suplente: João José Corrêa Sampaio e, 
a partir de 1º de março de 2016, Maria 
Regina Vannucchi Leme.Ci
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Titular: Osmil Sampaio Leite.
Suplente: Argemiro Rodrigues de Sousa.

REPRESENTANTE DOS DOCENTES 
DA GRADUAÇÃO
Titular: Magda Celeste Fernandes Silva e, a partir de 
15 de maio de 2016, Antônio Ferreira dos Santos.
Suplente: Rogerio Lopes Pinheiro de Carvalho e, a 
partir de 15 de maio de 2016, Paulo Vitor Marques 
Simas.
Titular: Sergio de Almeida Cid Peres
Suplente: Roberto Abdelnur Camargo 
Titular: Odirlei Amaro Ferreira
Suplente: Onei de Barros Júnior

REPRESENTANTE DOS DOCENTES DA 
PÓS-GRADUAÇÃO
Titular: Vitor Manuel Cardoso Figueiredo Balcão
Suplente: Monica Martinez

REPRESENTANTE DISCENTE DA 
GRADUAÇÃO
Titular: Miguel Augusto Nisizaki

REPRESENTANTE DO CORPO 
TÉCNICO-ADMINISTRATIVO
Titular: Daniela de Campos Oliveira.
Suplente: Ana Paula de Carvalho.
Titular: Luciana Porcel dos Santos.
Suplente: José Adriano Ferreira da Silva.

REPRESENTANTES DA 
COMUNIDADE EXTERNA
Titular: Lauri Lane Maria Holtz Batistuzzo.
Suplente: Célia Maria Vieira de Andrade Nardi.
Titular: Nelson Eduardo Bittar Censi.
Suplente: Fábio Neves Alteia.
Titular: Luis Santos Pereira Filho.
Suplente: Hélio Aparecido de Godoy.
Titular: Romeu Massonetto Junior.
Suplente: José Carlos Carneiro.
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ASSESSORIA ESPECIAL
Prof. Me. Aldo Vannucchi

GABINETE DO REITOR
Profa. Ma. Ana Maria Gurgel de Oliveira Gonzalez

Dentre os Atos normativos/2016 do Reitor, destacam-se: nomeação de Membros do Conselho Universi-
tário, Coordenadores de Curso e Comissões Disciplinares.

Colegiados de Curso
As atividades de cada curso de Graduação e dos programas de Pós-Graduação strictu sensu são coor-

denadas por um Colegiado constituído pelo coordenador, docentes do Curso e um representante estudantil 
escolhido pelos seus pares. Suas competências estão estabelecidas no Regimento da Uniso.

Coordenadorias de Curso
Os coordenadores são escolhidos e nomeados pelo Reitor, observada a lista tríplice formada pela consulta 

direta ao respectivo Colegiado. Suas atribuições constam no Regimento da Uniso. 

Órgãos Executivos 

Reitoria
A Reitoria, órgão que supervisiona e coordena todas as atividades da Universidade, é exercida pelo Rei-

tor, escolhido e nomeado pelo Presidente da Fundação Dom Aguirre, observada lista tríplice formada por 
eleição.

Também integram a Reitoria, o Pró-Reitor Acadêmico e o Pró-Reitor Administrativo, escolhidos pelo 
Reitor, dentre os professores do quadro docente da Universidade, exigindo-se deles saber, experiência e 
titulação mínima de Mestre, excetuado o Pró-Reitor Acadêmico que deverá ser Doutor.

Suas competências estão estabelecidas no Regimento da Uniso e no Regulamento da Reitoria.

REITOR
Prof. Dr. Fernando de Sá Del Fiol

PRÓ-REITOR ADMINISTRATIVO
Prof. Dr. Rogério Augusto Profeta

PRÓ-REITOR ACADÊMICO
Prof. Dr. José Martins de Oliveira Júnior
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Administração Prof. Me. Osmil Sampaio Leite                

Agronomia Profa. Dra. Bertha Devora Agurto Berdejo de Castro

Arquitetura e Urbanismo Prof. Dr. Luiz Antônio de Paula Nunes

Artes Visuais Profa. Dra. Tânia Cristina dos Santos Boy 

Ciências Biológicas Prof. Dr. Nobel Penteado de Freitas

Ciência da Computação Prof. Me. Fernando César Miranda

Ciências Contábeis Prof. Me. Luis Carlos do Rego e, a partir de 03/03/2016, Profa. Ma. Ruth Apareci-
da Martins dos Santos Dutra

Ciências Econômicas Prof. Dr. Manuel Antonio Munguia Payes

Comércio Exterior Profa. Ma. Meirecler Mieto

Dança Profa. Dra. Tânia Cristina dos Santos Boy 

Design Prof. Me. Marcelo Marcos M. Silvani

Design de Interiores Prof. Me. Marcelo Marcos M. Silvani

Design Gráfico Prof. Me. Marcelo Marcos M. Silvani

Design de Moda Profa. Ma. Lucia Castanho de Barros Rampini

Direito Profa. Ma. Patricia Andréa Pannunzio Maranzano

Educação Física Prof. Me. Kléber Trevisam e, a partir de 01/04/2016, Prof. Dr. Vagner Reolon
Marcelino

Educação Física - Bacharelado Prof. Me. Kléber Trevisam e, a partir de 01/04/2016, Prof. Dr. Vagner Reolon
Marcelino

Enfermagem Profa. Ma. Miriam Sanches do Nascimento Silveira

Engenharia Ambiental Prof. Me. Darllan Collins da Cunha e Silva

Engenharia Civil Profa. Esp. Cibeli Nieri

Engenharia de Alimentos Profa. Dra. Elaine Berges da Silva

Engenharia de Bioprecessos e Biotecnologia Profa. Dra. Bertha Devora Agurto Berdejo de Castro

Engenharia da Computação                                                  Prof. Dr. José Roberto Garcia

Engenharia de Produção Prof. Me. Délvio Venanzi 

Engenharia de Controle e Automação Prof. Dr. Marcello Bellodi

Engenharia de Materiais Prof. Dr. Haroldo Lhou Hasegawa

Engenharia Elétrica Prof. Dr. Marcello Bellodi

Engenharia Mecânica Prof. Dr. Haroldo Lhou Hasegawa

Engenharia Química Prof. Me. Edgard Robles Tardelli

COORDENADORES DE PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO

Lato Sensu - Especialização Prof. Me. Helton dos Santos

Stricto Sensu - Mestrado e Doutorado em Educação Prof. Dr. Wilson Sandano 

Stricto Sensu - Mestrado e Doutorado em Ciências Farmacêuticas Profa. Dra. Luciane Cruz Lopes 

Stricto Sensu - Mestrado em Comunicação e Cultura Prof. Dr. Paulo Celso da Silva

Stricto Sensu - Mestrado em Processos Tecnológicos e Ambientais Prof. Dr. Daniel Bertoli Gonçalves

COORDENADORES DE CURSOS DE GRADUAÇÃO
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Estética e Cosmética Prof. Me. Pedro Zille Dutra

Farmácia Profa. Ma. Magali Glauzer Silva

Filosofia Prof. Me. Andre Luiz Sueiro

Física Prof. Me. Emerson Ferreira Gomes e, a partir de 01/08/2016. Prof. Me. Jesaías da 
Silva Souza

Fisioterapia Profa. Ma. Aline Alcoforado dos Santos

Gastronomia Profa. Esp. Maria Angela Severino

Geografia Prof. Dr. Rodrigo Barchi

Gestão Comercial Prof. Me. Adilson Spim

Gestão da Qualidade Prof. Me. Valmir Aparecido Cunha e, a partir de 16/08/2016 Prof. Me. Argemiro 
Rodrigues de Sousa

Gestão da Produção Industrial Prof. Me. Argemiro Rodrigues de Sousa

Gestão de Equinocultura Prof. Esp. Paulo José Sanchez

Gestão de Recursos Humanos Prof. Me. Osmil Sampaio Leite 

Gestão Financeira Prof. Me. Osmil Sampaio Leite

História Profa. Ma. Maria Regina Vannucchi Leme

Hotelaria Prof. Me. Pedro Zille Dutra

Jogos Digitais Prof. Me. Randolph Aparecido de Souza

Jornalismo Profa. Ma. Andréa Sanhudo Torres

Letras: (Habilitação em Português/Espanhol e 
Respectivas Literaturas) Profa. Dra. Denise Lemos Gomes 

Letras: (Habilitação em Português/Espanhol e 
Respectivas Literaturas)

Prof. Me Edgar Domingo Albuquerque e, a partir de 01/03/2016, Profa. Dra. Denise 
Lemos Gomes

Logística Prof. Me. Argemiro Rodrigues de Sousa

Música Prof. Me. Cadmo Fausto Cardoso

Marketing Prof. Me. Adilson Spim

Matemática Prof. Dr. Antonio Noel Filho e, a partir de 01/08/2016, Prof. Me. Jesaías da Silva 
Souza

Medicina Veterinária Profa. Dra. Ana Carolina Rusca Corrêa Porto

Nutrição Profa. Ma. Luciane Lopes Sant'ana Araújo

Pedagogia Profa. Dra. Valdelice Borghi Ferreira 

Processos Gerenciais Prof. Me. Adilson Spim

Psicologia Profa. Dra. Sylvia Fernandes Labrunetti

Publicidade e Propaganda Profa. Ma. Neliane Leone Teixeira

Química Prof. Dr. Antonio Noel Filho e, a partir de 01/08/2016, Prof. Me. Jesaías da Silva 
Souza

Química Industrial Prof. Me. Edgard Robles Tardelli 

Relações Internacionais Profa. Dra. Maria Aparecida de Aquino Silva

Relações Públicas Profa. Ma. Mercia Segala Bruns 

Segurança do Trabalho Profa. Ma. Lilian de Fátima Zanoni

Sistemas de Informação Prof. Me. Fernando César Miranda

Teatro Profa. Dra. Tânia Cristina dos Santos Boy 

Terapia Ocupacional Profa. Dra. Cíntia de Menezes Fernandes Bernal
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ASSESSORIA ACADÊMICA - ASSEAC
Assessor Acadêmico: Prof. Dr. Rafael Angelo Bunhi Pinto

Acompanha a elaboração, aprovação e execução dos Projetos Pedagógicos de Cursos e demais normas e 
políticas institucionais, bem como responde, ao Ministério da Educação, às solicitações referentes, em especial, 
ao Censo da Educação Superior e às avaliações externas dos cursos de Graduação, realizadas pelo Instituto 
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais “Anísio Teixeira” - INEP, além de outras atribuições conferidas ao 
Pesquisador/Procurador Institucional. A Asseac também é responsável pela elaboração do Relatório Acadêmico-
Administrativo dos cursos de graduação da Universidade.

Dentre as atividades de 2016, destacam-se o protocolo para avaliação de reconhecimento dos cursos de 
Agronomia, Psicologia, Engenharia de Materiais, Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia, Engenharia de 
Alimentos, Ciências Biológicas e Hotelaria, e para renovação de reconhecimento do curso de Engenharia de Controle 
e Automação. Também, trabalhou com o preenchimento do formulário eletrônico para as avaliações dos cursos de 
Medicina Veterinária, Relações Internacionais, Educação Física (bacharelado) e Hotelaria. 

Além disso, a Asseac orientou os coordenadores dos cursos de Agronomia, Educação Física, Enfermagem, 
Farmácia, Fisioterapia, Medicina Veterinária, Nutrição, Estética e Cosmética e Gestão Ambiental nos procedimentos 
legais relacionados ao Exame Nacional de Desempenho de Estudantes – ENADE 2016.

A Asseac, em conjunto com a Asplan e com professores propositores, também trabalhou nos projetos de 
viabilidade de novos cursos para 2017, a saber: Biomedicina, Moda (bacharelado) e Odontologia.

O Assessor Acadêmico também participou, enquanto Procurador Institucional, do VI Encontro Nacional do Censo 
da Educação Superior, em Brasília, nos dias 23 e 24 de novembro.

Outra atividade desenvolvida pela Assessoria Acadêmica foi a reestruturação dos cursos da área de Ciências 
Sociais Aplicadas e de Comunicação Social, bem como na transformação do curso de Agronomia em Engenharia 
Agronômica. 

Por fim, vale destacar que, em 2016, essa Assessoria emitiu 12 Pareceres, referentes a vários assuntos 
relacionados às questões acadêmicas da Universidade.

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL - ASSECOMS
Responsável: Profa. Ma. Mônica Cristina Ribeiro Gomes

A Assessoria de Comunicação Social (Assecoms) planeja, executa e supervisiona ações internas e exter-
nas de comunicação. Dentre as ações desenvolvidas em 2016, destaca-se a coordenação do projeto Uniso 
Tour, implantado no segundo semestre, que tem o objetivo de apresentar a vida universitária aos estudantes 
do Ensino Médio, por meio de visitas monitoradas aos espaços acadêmicos.

A Assecoms está estruturada nas áreas de Eventos, Jornalismo, Publicidade e Web, e engloba ainda o 
serviço de Revisão Ortográfica de material institucional.

EVENTOS 
Área responsável pelo planejamento e execução de eventos acadêmicos e institucionais que organizou, em 

2016:
• 50 Bancas de Defesa de Mestrado e Doutorado;
• 64 Bancas de Qualificação de Mestrado e Doutorado;
• 22 Colações de Grau;
• 64 eventos acadêmicos, como Semanas Acadêmicas, Eventos técnico-científicos, Palestras e Con-

gressos;
• 215 visitas monitoradas de escolas do Ensino Médio e 5 recepções a Diretores, Vice-Diretores e 

Coordenadores Pedagógicos de Sorocaba e Região, dentro do programa Uniso Tour.

JORNALISMO 
Área responsável pela produção, veiculação e supervisão de notícias para o site, facebook e publicações 

institucionais e pelo contato com os veículos de imprensa. Em 2016, foram produzidos:
• 10 edições do Uniso Notícias, publicação mensal impressa e digital sobre as atividades e projetos uni-
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versitários, que veiculou aproximadamente 116 notícias, num total de 1000 exemplares impressos;
• 10 edições do Unisomos, publicação online destinada aos funcionários da Universidade, que veiculou 

aproximadamente 100 notícias;
• 221 releases enviados aos veículos de imprensa locais e regionais;
• 38 artigos publicados pelo Jornal Cruzeiro do Sul;
• 66 agendamentos de entrevistas em rádios, TVs e jornais da região;
• 218 coberturas fotográficas;
• 437 matérias publicadas no site da Uniso;
• 355 postagens e 696 atendimentos de dúvidas pelo Facebook.

PUBLICIDADE
Área que engloba a criação e a coordenação da produção de material publicitário institucional. Em 2016, 

foram supervisionadas duas campanhas de vestibular, bem como as campanhas de Pós-Graduação Lato 
Sensu e Stricto Sensu. Além disso, foram criadas 507 peças, como webcards, cartazes, banners para o site e 
redes sociais, identidades visuais e certificados, dentre outras. Foram produzidos 48 vídeos institucionais que 
mostram atividades acadêmicas desenvolvidas por professores e alunos.

REVISÃO 
Serviço de revisão ortográfica das publicações institucionais que, em 2016, englobou: 
• 10 edições do Uniso Notícias, publicação mensal impressa e digital sobre as atividades e projetos uni-

versitários,
• 10 edições do Unisomos, publicação online destinada aos funcionários da Universidade;
• Revista de Estudos Universitários, Vol.42 n.1: 17 artigos;
• Quaestio: Revista de Estudos em Educação, 3 edições: 44 artigos;
• Revista €CO$: Revista de Estudos em Economia n.5:7 artigos;
• 38 artigos para o jornal Cruzeiro do Sul.
• Banners, Fôlderes, Webcards, Certificados, Cartazes, Editais, Programações de Eventos, Boletins e 

Notícias: 520

WEB 
Área responsável pela atualização do conteúdo e design das páginas do site da Universidade. Em 2016, 

foram realizadas 20 alterações diárias, em média, num total de 5.280 atualizações. Foram desenvolvidos três 
novos sites, para os programas de Pós-Graduação em Comunicação e Cultura, Educação e Ciências Farma-
cêuticas, respectivamente. O novo layout da página inicial recebeu um espaço específico para as mídias (ví-
deos, rádio e blog), uma nova maneira de destacar notícias e eventos, e um novo banner principal, que exibe 
vídeos ou fotos sobre atividades acadêmicas.

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO - ASPLAN
Assessor de Planejamento: Professor Dr. Rafael Ângelo Bunhi Pinto

Tem como principal função fornecer informações, sugestões e subsídios técnicos necessários ao cumpri-
mento zintegral e progressivo do Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI da Universidade, acompanhan-
do, assim, a sua execução.

Após amplo processo de discussão e aprovação em 2014, a Assessoria de Planejamento acompanhou a 
execução do novo PDI, com vigência para o período 2015-2019, o qual apresenta um Planejamento Estraté-
gico composto de 09 macro objetivos, 56 objetivos específicos e 138 ações estratégicas. 

Em 2016, a Assessoria de Planejamento, em um trabalho conjunto com a Assessoria Acadêmica, também 
trabalhou nos projetos de viabilidade de novos cursos para 2017, a saber: Biomedicina, Moda (bacharelado) 
e Odontologia.
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ASSESSORIA DE RELAÇÕES NACIONAIS E INTERNACIONAIS - ARNI
Assessor Me. Osmar Renato de Barros Siqueira

Entre o ano de 2004, ano em que o primeiro aluno da Uniso candidatou-se para estudar em uma das 
Universidades conveniadas, e o ano de 2016, 102 alunos da Uniso participaram do Programa de Mobilidade 
Acadêmica.

Nesse mesmo período, a Uniso recebeu dezenove estudantes estrangeiros por meio de Convênios de Coo-
peração Acadêmica.

Internacionais
Instituição Celebrado em

Pittsburg State University Indeterminado

Mississippi College Indeterminado

Universidade de Vigo Indeterminado

Universidad de León Indeterminado

Universidad de Sevilla Indeterminado

Universidad Mayor Indeterminado

Universidad de Los Lago Indeterminado

Universidad Autónoma de Zacatecas Indeterminado

Universidad Autónoma de Ciudad Juárez Indeterminado

Universidad Autónoma Metropolitana 21.05.2017

Universidad Externado de Colombia Indeterminado

Universidad de Ibagué Indeterminado

Steinbeis University Berlin Indeterminado

Studdex GmbH Indeterminado

Universidade Nova de Lisboa Indeterminado

Instituto Politécnico de Beja Indeterminado

Universidade Fernando Pessoa Indeterminado

Università Politecnica dele Marche Indeterminado

Slow Food Indeterminado

Jiangxi Normal University Indeterminado

Voronezh State University Indeterminado

Estudantes de intercâmbio da Uniso com Universidade Estrangeira em 2016
Universidade Quantidade de Alunos Curso

Pittsburg State University - EUA 01 Letras: Português/Inglês

Universidade Mayor - Chile 03 Arquitetura e Urbanismo

Universidade Mayor - Chile 01 Jornalismo

Estudantes de intercâmbio de Universidade Estrangeira com a Uniso
Universidade Quantidade de Alunos Curso

Jiangxi Normal University - China 01 Letras Inglês

A Uniso mantém parcerias com instituições de ensino superior estrangeiras que contem plam o intercâm-
bio de estudantes de graduação.
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Coventry University 28.10.2020

Alice-Salomon-FachhochschuleBerlin Indeterminado

Nacionais
Instituições de Ensino Superior e Pesquisa

Instituição Vigência

Fundação Instituto de Pesquisas Econômicas Indeterminado

Novas Universidades Brasileiras Instituições de Ensino Superior Indeterminado

Imapes - Organização Educacional Manchester Paulista Ltda Indeterminado

Facens - Associação Cultural de Renovação Tecnológica Sorocabana Indeterminado

Mudes - Fundação Movimento Universitário de Desenvolvimento Econômico e Social Indeterminado

Universidade de Passo Fundo Indeterminado

PUC-SP - Pontifícia Universidade Católica de São Paulo Indeterminado

PUC-PR - Pontifícia Universidade Católica do Paraná Indeterminado

Raies - Rede de Avaliação Institucional da Educação Superior Indeterminado

Universia Brasil S/A Indeterminado

Universidade de Caxias do Sul Indeterminado

UFSCar - Universidade Federal de São Carlos Indeterminado

Unimep - Universidade Metodista de Piracicaba Indeterminado

Univás - Universidade do Vale do Sapucaí Indeterminado

Outras
Instituição Vigência

Flextronics Indeterminado

Fundação Casa Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente Indeterminado

ACM - Associação Cristã de Moços de Sorocaba Indeterminado

Creupi - Centro Regional Universitário de Espírito Santo do Pinhal Indeterminado

Conselho Municipal de Trânsito Indeterminado

Convention & Visitors Bureau e a Associação Sorocaba Indeterminado

Creche Escola Guia da Luz Indeterminado

Associação Lua Nova Indeterminado

Espaço Lucas Terapeuticum - Desenvolvimento Humano Indeterminado

Phito Fórmulas Farmácia de Manipulação Ltda Indeterminado

3ª Cia do 1º Batalhão da Polícia Ambiental Indeterminado

Museu Arquidiocesano de Arte Sacra - MADAS 14.05.2018

Grupo de Profissionais de Meio Ambiente das Indústrias de Sorocaba Indeterminado

Municípios da Região de Governo de Sorocaba - Carta de Intenções Indeterminado

Jockey Club de Sorocaba Indeterminado

Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região e a Escola da Magistratura Indeterminado

Capes - Programa de Apoio à Aquisição de Periódicos Indeterminado

Casa Transitória André Luiz /Centro Especializado Sophia Indeterminado

Rotary Club Sorocaba Manchester Indeterminado
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Sauípe S/A Indeterminado

Seap - Adm Bens Ltda Indeterminado

Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Restaurantes, Bares e Assemelhados de Sorocaba e Região Indeterminado

Tribunal de Justiça do Estado de São Paulo Indeterminado

Urbes - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba Indeterminado

Centro Comunitário Padre Luiz Scrosoppi Indeterminado

Serviço de Obras Sociais Indeterminado

Tribunal Regional Eleitoral de São Paulo 10.07.2017

Instituto Tortuga Pela Valorização do Cidadão Indeterminado

ReliaSoft Brasil Ltda Indeterminado

Prefeitura Municipal de Alumínio Indeterminado

Prefeitura do Município de Tietê Indeteminado

Prefeitura do Município de Tietê - Contrato de Concessão de Uso 21.11.2032

Prefeitura de Araçariguama Indeterminado

Prefeitura Municipal de Capela do Alto Indeterminado

Prefeitura Municipal de Quadra Indeterminado

Prefeitura Municipal de Jumirim Indeterminado

Prefeitura do Município de Laranjal Paulista Indeterminado

Prefeitura Municipal de Mairinque Indeterminado

Prefeitura do Município de Porto Feliz 05.11.2017

COMISSÃO PERMANENTE DE CARREIRA DOCENTE - CPCD
Presidente: Prof. Dr. Wilson Sandano

Responsável pela aplicação do que estabelece o Plano de Carreira Docente da Uniso e seu sistema de 
Avaliação Global do Pessoal Docente.

Dentre suas atividades, destacam-se: análise de documentos de professores para classificação inicial na 
carreira docente, por ocasião de sua admissão, e reclassificação posterior, de acordo com mérito e tempo de 
serviço, operacionalizando esse reenquadramento.

COMISSÃO PERMANENTE DE CONCURSOS - CPC
Responsável: Prof. Me. Sérgio Rocha

Tem como atribuição a preparação e realização dos concursos efetuados dentro e fora da Universidade para 
atender a necessidades dela ou de outras entidades. 

Processo Seletivo

1º semestre de 2016
Edital publicado no Jornal Diário de Sorocaba, em 07/10/2015, página A-7. 

O Aditamento referente ao número de vagas do Prouni foi publicado no dia 16/12/2015, no Jornal Bom Dia 
de Sorocaba, na página A-5.

O Aditamento referente ao aumento do número de vagas oferecidas foi publicado no dia 12/04/2016, no 
Jornal Diário de Sorocaba, na página B-3.
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COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO - CPA
Prof. Me. Augusto de Abreu Pires      

    
É responsável pela autoavaliação da Instituição e tem constituição e atribuições previstas na Lei nº 10.861, 

de 14 de abril de 2004, bem como no Regulamento da Comissão Própria de Avaliação, aprovado pela Reso-
lução Consu nº. 010/15.

A CPA realiza as seguintes avaliações:
• Avaliação das práticas docentes pelos discentes
• Avaliação dos cursos pelos discentes de acordo com o ciclo do Enade
• Avaliação dos cursos pelos docentes de acordo com o ciclo do Enade
• Perfil dos calouros
• Avaliação dos cursos pelos formandos
• Avaliação dos cursos pelos egressos
• Avaliação dos cursos tecnológicos
• Avaliação da satisfação do corpo docente
• Avaliação da satisfação dos coordenadores
• Avaliação da satisfação do corpo técnico-administrativo
• Avaliação da satisfação dos chefes de setor
• Avaliação das ações pelos discentes
• Avaliação das ações pelos docentes
• Avaliação das ações pelo corpo técnico-administrativo além de outras específicas, que se fizerem ne-

cessárias ou forem solicitadas.

Em 2016, a CPA realizou as seguintes avaliações:
• Perfil dos calouros (em fase de tabulação)
• Avaliação das práticas docentes pelos discentes – via APP - 1º semestre
• Avaliação dos cursos pelos discentes de acordo com o ciclo do Enade
• Avaliação dos cursos pelos docentes de acordo com o ciclo do Enade
• Avaliação dos cursos pelos formandos (em fase de aplicação-tabulação)
• Avaliação dos cursos Tecnológicos (em fase de aplicação-tabulação)
• Avaliação dos cursos pelos egressos (em fase de aplicação-tabulação)
• Avaliação da satisfação dos coordenadores
• Avaliação da satisfação do corpo técnico-administrativo
• Avaliação da satisfação dos chefes de setor
• Avaliação da satisfação do corpo docente

2º semestre de 2016 
Edital publicado no Jornal Diário de Sorocaba, em 03/02/2015, página A-5.  

Edital publicado no Jornal Bom Dia de Sorocaba, em 21/04/2016, página 12. 
ENEM

O Aditamento referente à utilização das notas do ENEM 2013, 2014 e 2015 a partir de 23 de junho de 
2016 foi publicado no Jornal Bom Dia de Sorocaba, em 21/06/2016, página 15.
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ENSINO

GRADUAÇÃO
Os cursos de graduação asseguram ao aluno uma qualificação intelectual básica e suficientemente ampla, 

favorecendo o desenvolvimento e a apropriação continuada de conhecimentos, competências e habilidades. 
A graduação suscita a capacidade de aprender ao longo da vida. Os cursos de graduação devem promover 

a interação entre sujeitos do processo educativo, propiciando a construção e a transmissão do conhecimento.
As práticas pedagógicas atendem às necessidades da formação teórica e prática dos alunos, como agentes 

de transformação. Fundamentadas na missão da Uniso e no princípio da indissociabilidade ensino-pesqui-
sa-extensão, propiciam conhecimentos, assegurando qualificação intelectual, profissional e social do aluno, 
orientada pela concepção ético-humanística da Universidade.

5. Organização Acadêmica

Ciências Humanas
Psicologia

Relações Internacionais

Filosofia 
Geografia
História
Pedagogia

CURSOS DE GRADUAÇÃO
Áreas Bacharelados Licenciaturas Tecnológicos

Ciências Biológicas e da 
Saúde

Ciências Biológicas

Educação Física
Estética e Cosmética

Segurança do Trabalho

Educação Física
Enfermagem
Farmácia
Fisioterapia
Nutrição
Terapia Ocupacional 

Ciências Exatas, Agrárias 
e da Terra

Agronomia

Jogos Digitais 

Gestão de Equinocultura

Ciência da Computação Física
Química Industrial Matemática

Sistemas de Informação Química 

Medicina Veterinária

OUVIDORIA
Ouvidor: Prof. Me. Aldo Vannucchi

A Ouvidoria da Uniso atua, exclusivamente, por via eletrônica, 24 horas, todos os 
dias.  No ano de 2016, houve 266 requisições. A maioria delas são pedidos 
de informações e também reclamações referentes à parte acadêmica ou ao 
setor administrativo.
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Matrículas realizadas por aluno ingressantes na Graduação:
1º Semestre de 2016: 2.384
2º Semestre de 2016: 606

Matrículas realizadas por veteranos na Graduação:
1º Semestre de 2016: 9.748
2º Semestre de 2016: 10.490

Administração Design Gráfico

Arquitetura e Urbanismo Design de Interiores

Ciências Contábeis Design de Moda

Ciências Econômicas Gastronomia

Comércio Exterior Processos Gerenciais

Ciências Sociais Aplicadas
Jornalismo Gestão Comercial

Publicidade e Propaganda Marketing

Relações Públicas Gestão da Qualidade

Design Gestão de Recursos Humanos

Hotelaria Gestão Financeira

Direito Logística

Artes Visuais
Dança

Linguística, Letras e Artes
Letras: Português e Inglês
Letras: Português e Espanhol 
Música
Teatro

Engenharia de Alimentos 
Engenharia Ambiental
Engenharia de 
Bioprecessos e 
Biotecnologia

Engenharia Civil

Engenharias
Engenharia da Computação
Engenharia de Controle e 
Automação

Gestão da Produção 
Industrial

Engenharia de Materiais
Engenharia de Produção 
Engenharia Elétrica
Engenharia Química
Engenharia Mecânica
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Pesquisa
A política de pós-graduação e de pesquisa é parte 

constitutiva do comprometimento da Universidade com o 
avanço do conhecimento universal, com a formação de 
pesquisadores e de profissionais de nível superior, em 
âmbito regional, nacional e internacional. A pesquisa, 
integrada ao ensino e à extensão, é uma das dimensões 
essenciais da Universidade. Enquanto atividade inten-
cional e organizada de construção de conhecimentos, 
a pesquisa na Universidade está intimamente ligada à 
formação do pesquisador. A pesquisa tem seu desen-
volvimento sistemático na pós-graduação, mas começa 
na graduação, com práticas que estimulam o espírito 
investigativo.

Iniciação Científica
É um Programa de inserção do aluno de graduação em atividades de pesquisa científica, visando à construção 

de interações com o ambiente científico, por meio do desenvolvimento de projeto de pesquisa, de acordo com seu 
aproveitamento acadêmico e sob a orientação de um professor doutor e, quando necessário, de um professor coo-
rientador. Este Programa conta com o apoio da Comissão Técnica de Iniciação Científica e da Secretaria Executiva.

O Programa compreende as seguintes modalidades:
- Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica Júnior;
- Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica - Pibic - CNPq;
- Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica - Probic - Uniso;
- Programa Voluntário de Iniciação Científica – Provic - Uniso.
São objetivos da Iniciação Cientíica:

I. possibilitar ao aluno o desenvolvimento de competências, habilidades e atitudes na organização e desenvolvi-
mento de atividades de pesquisa científica.

II. propiciar ao aluno maior envolvimento com a pesquisa, despertando-lhe o interesse pela carreira científica;
III. motivar a interação discente e docente nas atividades científicas, tecnológicas, profissionais e artístico culturais.
IV. possibilitar o aprofundamento de conhecimentos na área em que se desenvolve a Iniciação Científica.
V. contribuir para reduzir o tempo médio de permanência do estudante em programas de pós-graduação.

Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos - CEP
O Comitê de Ética em Pesquisa - CEP Uniso é um colegiado interdisciplinar, independente e vinculado ao Con-

selho Nacional de Saúde (Conep). Tem como objetivos assegurar respeito às pessoas, sujeitos de pesquisas e sua 
dignidade, além de garantir a qualidade científica dos projetos de pesquisa, respeitando as normas e os padrões 
éticos. No ano de 2016, o Comitê avaliou 138 projetos de diversas disciplinas. 

Comissão de Ética no Uso de Animais - CEUA
A Comissão de Ética no Uso de Animais - CEUA, comissão instituída pela Universidade de Sorocaba, iniciou 

seus trabalhos no ano de 2012, sendo responsável pelo cumprimento da Lei No. 11.794, de 8 de outubro de 2008, 
que regulamenta o inciso VII do parágrafo 1º do artigo 225 da Constituição Federal, que estabelece procedimento 
para o uso científico de animais. A CEUA-Uniso é um colegiado independente, de caráter consultivo e deliberativo, 
que tem por finalidade regulamentar os fundamentos da utilização racional dos animais nas atividades de ensino, 
pesquisa e extensão, no âmbito desta Universidade, conforme Resoluções do Conselho Nacional de Controle de 
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Experimentação Animal – CONCEA. Em 2016, o Comitê avaliou 36 projetos de diversas disciplinas.

Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu - Especialização
O relacionamento da Uniso com o setor produtivo de Sorocaba e Região também é um dos fatores que a fa-

zem ser reconhecida como uma Universidade de qualidade, nesse sentido, os cursos de Pós-Graduação Lato 
Sensu são responsáveis pela relação Universidade-Empresa e têm como objetivo a formação de profissionais 
que atuem nos setores público e privado, formando profissionais com habilidades para a análise, planejamen-
to, implementação de projetos e desenvolvimento de pesquisas com relevância social. Representa a união da 
teoria e da prática, focada no desenvolvimento de uma visão crítica sobre o ambiente e a sociedade.

Em 2016, foi aprovada pelo Conselho Superior da Universidade a criação da ROLS - Revista Online da 
Pós-Graduação Lato Sensu da Uniso, que tem como objetivo a publicação de Artigos Científicos produzidos 
pelos alunos e professores da Pós-Graduação Lato Sensu, será uma ponte entre os cursos de Graduação e 
Especialização e promoverá o contato com os cursos de Mestrado e Doutorado.

Nesse período, foram abertos cursos nas áreas de Engenharia e Saúde, somando com os cursos das áreas 
de Educação e Negócios, a Universidade de Sorocaba passou a ter 39 cursos de Especialização, o que repre-
senta um crescimento de aproximadamente 32% em número de cursos e 90% no número de alunos.

Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Educação
Tem como objetivo central a formação, em nível 

aprofundado, de pesquisadores da temática educacional e 
de professores e gestores para os diferentes graus e tipos de 
instituições escolares. Em seu âmbito de atuação e sempre 
com qualidade científica e relevância social, o Progama visa 
também contribuir, com pesquisas e críticas, para a formulação 
e a implementação de políticas públicas setoriais. Esses 
compromissos adquirem consistência teórica e prática em um 
currículo que inclui bases históricas, filosóficas, sociológicas, 
psicológicas, metodológicas e outras necessárias para a 
compreensão e a transformação da educação como estratégia 
de construção da sociedade democrática. Assumindo seus 
compromissos com a formação pós-graduada de profissionais de educação, para o exercício de funções 
de pesquisa, docência e gestão, o Programa procura contribuir, em seu âmbito de atuação e de acordo 
com seu projeto educativo, para o fortalecimento da cidadania e o aprofundamento de uma sociedade 

Áreas

Educação

Engenharia

Negócios

Saúde
Residência Multiprofissional
Total de Cursos 41
Total de Alunos 273

A Pós-Graduação Lato Sensu desenvolveu 7 eventos que contaram com a participação de instituições 
nacionais e internacionais, além de 5 visitas técnicas a instituições públicas e privadas; essas atividades são 
destinadas ao aprimoramento e contato dos alunos com as mais recentes tecnologias e informações.

Mestrado em Educação Número de alunos
Alunos regulares 30
Alunos especiais 22

Alunos diplomados 10

Doutorado em Educação Número de alunos

Alunos regulares 40
Alunos especiais 08
Alunos diplomados 08
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democrática, justa e desenvolvida. Em 2016, o Programa contou com três linhas de pesquisa: “Educação 
Superior”, “Cotidiano Escolar”, “História e Historiografia: Políticas e Práticas Escolares”.

Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Comunicação e Cultura
Busca refletir e registrar o movimento de 

formação, consolidação e desenvolvimento 
de seu campo investigativo, centrado na 
comunicação e na cultura, compreender 
os espaços midiáticos em suas dimensões 
teórica e prática, e discutir intensamente 
os processos de formação humana como 
fenômeno que amplia ou limita a liberdade de escolha do sujeito. Desse modo, assume-se, como 
suposto, que o fenômeno comunicacional e cultural, para ser apreendido em suas especificidades, exige 
a investigação das suas múltiplas dimensões: política, cultural, social e econômica que intencionam, 
porém não eliminam sua condição predominante na prática de produção e reprodução social de bens 
simbólicos. Deve-se registrar, ainda, a relevância das mídias para o desenvolvimento de um processo de 
investigação e formação em comunicação e cultura, entendendo as interfaces e as multidisciplinaridades 
das Ciências Humanas. Linhas de pesquisa: “Teorias da Comunicação e da Cultura” e “Análise de 
Processos e Produtos Mediáticos”.

Mestrado em Comunicação e Cultura Número de alunos

Alunos regulares 43

Alunos especiais 08
Alunos diplomados 13

Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Ciências Farmacêuticas
Tem como objetivo central a formação de 

pesquisadores, educadores e gestores vol-
tados às necessidades atuais e relevantes 
da área de Saúde. Este programa deverá 
estimular a integração ampla e criativa de 
suas pesquisas científicas com a comuni-
dade, quanto à identificação, ao estudo e à 
solução dos problemas sociais, econômicos 
e culturais, abordando aspectos de geração 
de riqueza e inclusão social. O Programa foi 
concebido com uma estrutura curricular flexí-
vel, integrando o ensino e a pesquisa, na Área de Concentração “Medicamentos e Saúde”. Essa Área enfoca 
o estudo de compostos bioativos, o desenvolvimento e a otimização de especialidades farmacêuticas, e a 
assistência farmacêutica por meio de suas linhas de pesquisa: “Desenvolvimento e Avaliação de Substâncias 
Bioativas” e “Uso Racional de Medicamentos”.

Mestrado em Ciências Farmacêuticas Número de alunos

Alunos regulares 25
Alunos especiais 04

Alunos diplomados 13
Doutorado em Ciências Farmacêuticas Número de alunos

Alunos regulares 08
Alunos diplomados 00

Programa de Pós-Graduação em Processos Tecnológicos e Ambientais
O Mestrado Profissional em Pro-

cessos Tecnológicos e Ambientais 
tem como área de concentração 
“Inovação, Tecnologia e Ambiente”. 
Um curso que, além de oferecer uma 
grande oportunidade de aperfeiçoa-
mento profissional para graduados 
de diversas áreas, busca contribuir com a dinâmica do desenvolvimento local e regional, apontando, pesqui-
sando e analisando, a partir de seu enfoque teórico e prático, questões ligadas, de um lado aos processos 
produtivos e tecnológicos relacionados a industrialização regional, e de outro com a conservação e melhoria 
da qualidade ambiental da região. 

Mestrado Processos Tecnológicos e Ambientais Número de alunos

Alunos regulares 27
Alunos especiais 03
Alunos diplomados 06
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Indicadores sobre o corpo discente 

Nível nº de alunos 
1º semestre

nº de alunos
2º semestre

Graduação 12.132 11.096
Pós-Graduação Lato sensu 273
Pós-Graduação Stricto sensu  (alunos regulares e especiais) 218

Centro de Educação e Tecnologia - CET
Educação a Distância, segundo o Decreto nº 5.622, de 19 

de dezembro de 2005, é a modalidade educacional na qual 
a mediação didático-pedagógica nos processos de ensino-
-aprendizagem ocorre com a utilização de meios e tecnologias 
da informação e comunicação, com estudantes e professores 
desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos 
diversos. A metodologia reflete as nossas crenças sobre como 
se ensina e como se aprende. Na EaD, suas atividades ba-
seiam-se na pedagogia crítico-social dos conteúdos, tendo o 
aluno como agente da sua aprendizagem.

O Centro de Educação e Tecnologia da Uniso desenvolve uma Política para a conscientização da EaD e sua 
prática na Instituição, buscando implementar 20% da carga horária dos cursos de Graduação, com a orienta-
ção para o seu Projeto Pedagógico de Curso e a Formação de Professores para a EaD. O CET fica no Prédio 
de Apoio 1 - sala 105, na Cidade Universitária Professor Aldo Vannucchi.

O balanço da EaD em 2016 se resume:
• À Publicação, no Diário Oficial da União, da autorização da Uniso para oferta de cursos de graduação a 

distância.
• A 1138 alunos em 35 componentes curriculares a distância no primeiro semestre.
• A 1171 alunos em 39 componentes curriculares a distância no segundo semestre.
• A 429 salas de apoio suportaram 13700 usuários entre graduação e pós-graduação lato sensu.
• Ao Curso de Formação de Professores para EaD com mais 30 professores capacitados.
• À oferta de um curso livre a distância para 20 colaboradores.

Estágios Curriculares
O Estágio é concebido como um dos elementos da formação do aluno, envolvendo o ensino, a pesquisa 

e a extensão. É desenvolvido em campos de atuação profissional, objetivando a construção e a socialização 
do conhecimento, enquanto processo social, coletivo e histórico, contribuindo para a formação do profissional 
desejado. Como espaço de participação/intervenção nas relações entre a Universidade e demais segmentos 
sociais, contribui para a passagem da vida acadêmica à vida profissional, abrindo aos estagiários oportunida-
des para o desenvolvimento de competências relativas à sua área de formação.

A Uniso dispõe de um Setor de Estágio com o objetivo de auxiliar o aluno em sua inserção no mercado de 
trabalho, desenvolvendo as seguintes atividades:

• Orientação a alunos e instituições concedentes sobre o preenchimento dos documentos necessários para 
a formalização do estágio;

• Gestão de apólice de seguros para contratos de estágio obrigatório;
• Coordenação e administração de documentos de estágio, durante sua vigência;
• Visitas a instituições públicas e privadas para a formalização de parcerias para a promoção de estágio;
• Apoio aos cursos na gestão do estágio obrigatório;
• Promoção de eventos para a busca de novas oportunidades de estágio;
• Emissão de carta de apresentação para realização de estágio.

C
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Publicações científicas de docentes pesquisadores da Pós-Graduação, de 2010 a 2016
Tipo de Publicação 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Artigos em Periódicos 64 49 84 77 188 177 171
Livro/ Capítulo de Livro 84 42 30 19 130 39 74
TOTAL 148 91 114 96 318 216 245

Em 2016 o Setor de Estágios assinou 2.533 novos contratos de estágio, sendo 1.564 contratos de estágio 
curricular obrigatório e 969 contratos de estágio não obrigatório, firmados com instituições de direito Público 
e Privado. 

O Setor de Estágio tem suas atividades centralizadas na Cidade Universitária, e atende no Câmpus Trujillo 
com apoio da Coordenadoria de Cursos.

Coleta de Dados Capes 2016 - Ano Base 2015 
Coleta-Capes é um Sistema informatizado desenvolvido com o objetivo de coletar informações dos progra-

mas de pós-graduação stricto sensu do país, para subsidiar a avaliação do Sistema Nacional de Pós-Gradu-
ação (SNPG). No ano de 2016, as informações foram inseridas pela primeira vez na Plataforma Sucupira, 
concebida para ser um portal público de consulta das atividades realizadas pelos programas de pós-graduação 
(PPGs) ao longo de cada ano, tendo como objetivo garantir transparência e acessibilidade à informação. A 
PROAC tem a responsabilidade de enviar à Capes dados sobre seus Programas em andamento, no prazo es-
tipulado por esta agência. No ano de 2016, foram enviados à Capes as informações referentes aos seguintes 
Programas:

• Programa de Pós-Graduação em Educação
• Programa de Pós-Graduação em Comunicação e Cultura 
• Programa de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas
• Programa de Pós-Graduação em Processos Tecnológicos e Ambientais

Produção Científica dos Docentes
Refere-se aos produtos de projetos de pesquisa desenvolvidos e financiados pela Instituição. Esse finan-

ciamento inclui horas de pesquisa atribuídas ao docente-pesquisador, material para a execução do projeto e 
incentivo à participação em eventos científicos internos e externos.

Atividades de Pesquisa Institucionalizada
Grupos de Pesquisa Cadastrados na Plataforma Lattes/CNPQ

Ciências da Saúde
Desenvolvimento e Avaliação de Substâncias Bioativas
Líder: Profa. Dra. Marli Gerenutti
Linhas de Pesquisa:
• Antioxidantes Naturais - Bioquímica e Nutrição
• Avaliação Toxicológica In Vitro E In Vivo de Substâncias Bioativas (Naturais e Sintéticas)
• Estresse Oxidativo Como Mecanismo de Avaliação de Substâncias Bioativas
• Neurofarmacologia Aplicada a Susbtâncias Bioativas
• Toxicologia da Reprodução e do Desenvolvimento

Biomimese e Inovação Tecnológica para Regeneração de Tecidos
Líder: Prof. Dr. Marco Vinícius Chaud
Linhas de Pesquisa:
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• Atividade antioxidante
• Biologia molecular, citogenética e Mutagenese
• Cristais Líquidos
• Nanocelulose bacteriana
• Produção de Nanopartículas Metálicas.
• Regeneração de Tecido Cardíaco
• Regeneração de Tecidos

Sistemas de Liberação Modificada de Fármacos para Administração Oral
Líder: Prof. Dr. Marco Vinícius Chaud
Linhas de Pesquisa:
• Avaliação Nutricional e Deficiência de Ferro de Crianças em Idade Escolar
• Desenvolvimento de Dispositivos Porosos para Regeneração de Tecidos
• Desenvolvimento de Sistemas Lipídicos Micro e Nanoestruturados.
• Desenvolvimento de Sistemas para Liberação de Fármacos Administrados por Via Oral
• Ensaios Não Destrutivos
• Estabilidade Estrutural e Funcional de Entidades Protéicas
• Estudo da Necrose Óssea Desencadeada por Bisfosfonatos
• Sistemas de Dosagem Hidrogelatinosos

Uso Racional de Medicamentos

Líder: Profa. Dra. Luciane Cruz Lopes

Linha de Pesquisa:
• Uso Racional de Medicamentos 

Grupo de Estudos e Pesquisa em Metodologia de Ensino dos Esportes Coletivos- GEPMEEC
Líder: Prof. Dr. Vagner Reolon Marcelino
Linhas de Pesquisa:
• Aprendizagem Motora
• Aspectos Técnicos e Táticos dos Esportes Coletivos
• Modelos de Aprendizagem em Esportes Coletivos
• Pedagogia dos Esportes Coletivos

Intelligent BioSensing and Biomolecule Stabilization Research Group
Líder: Prof. Dr. Vitor Manuel Cardoso Figueiredo Balcão
Linhas de Pesquisa:
• Biosensing
• Estabilização de Biomoléculas e Outras Moléculas com Atividade Biológica
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Ciências Ambientais
Grupo Cadastrado no CNPQ: Ciências Ambientais Aplicadas
Líder: Prof. Dr. Darllan Collins da Cunha e Silva
Linhas de Pesquisa:
• Química Ambiental
• Agroecologia e Desenvolvimento Sustentável
• Análise Ambiental por Geoprocessamento
• Ecologia e Monitoramento Ambiental
• Políticas Públicas Ambientais

Ciências Humanas
Grupo Ritmos: Estética e Cotidiano Escolar
Líder: Profa. Dra. Alda Regina Tognini Romaguera e Prof. Dr. Marcos Antonio dos S. Reigota
Linhas de Pesquisa:
• Cotidiano Escolar

Distanciamentos e aproximações entre a teoria e a prática na formação inicial do docente de educação básica: ela-
boração de ações concretas para ensino e aprendizagem
Líder: Profa. Dra. Maria Angélica Lauretti Carneiro e Profa. Dra. Daniela Aparecida Vendramini Zanella
Linhas de Pesquisa:
• Formação de professores e práticas pedagógicas

Formação docente na perspectiva da TASHC e linguagem
Líder: Profa. Dra. Daniela Aparecida Vendramini Zanella
Linhas de Pesquisa:
• Linguagem e Educação

Arquivos, Autoritarismo e Exclusão social
Líder: Profa. Dra. Maria Aparecida de Aquino
Linhas de Pesquisa:
• Arquivos, memória e patrimônio documental
• Autoritarismo e Exclusão Social

Culturas populares
Líder: Prof. Dr. Cadmo Fausto Cardoso
Linhas de Pesquisa:
• Culturas Populares Montagem de Musical

Núcleo de Pesquisa em Teatro de Rua
Líder: Prof. Dr. Flávio Vieira de Melo
Linhas de Pesquisa:
• Teatro de Rua & Teatro de Grupo

Cotidiano Escolar
Líder: Profa. Dra. Eliete Jussara Nogueira
Linhas de Pesquisa:
• A Condição Contemporânea no Cotidiano Escolar 
• Corpo em movimento no cotidiano escolar
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• Meio Ambiente, Cultura e Cotidiano Escolar 
• Ritmos: Estética e Cotidiano Escolar

Educação Superior 
Líderes: Prof. Dr. Pedro Goergen e Prof. Dr. Waldemar Marques
Linhas de Pesquisa: 
• Conhecimento, formação e ética na Educação Superior 
• Educação Superior: avaliação, concepções e políticas 

Histórias da Educação
Líderes: Profa. Dra. Jane Soares de Almeida e Profa. Dra. Vânia Regina Boschetti
Linha de Pesquisa: História e historiografia: Políticas e Práticas Escolares

Grupo de Pesquisa Potencial
Líder: Profa. Dra. Vilma Lení Nista-Piccolo
Linhas de Pesquisa:
• Formação e Atuação Docente
Instituição Escolar: História, Trabalho e Políticas de Educação Profissional
Líder: Prof. Dr. Jefferson Carriello do Carmo

Linhas de Pesquisa:
• História e Historiografia: Políticas e Práticas Escolares

Ciências Sociais Aplicadas
Grupo de Estudos de Imagem nas Mídias
Líder: Profa. Dra. Maria Ogécia Drigo
Linha de Pesquisa:
• Análise de Processos e Produtos Midiáticos
Comunicação e Cultura: Narrativas Midiáticas (Nami)
Líder: Profa. Dra. Miriam Cristina Carlos Silva
Linha de Pesquisa: Análise de Processos e Produtos Midiáticos

Mídia, Cidade e Práticas Socioculturais (MidCid)
Líder: Prof. Dr. Paulo Celso da Silva
Linha de Pesquisa:
• Mídia e Práticas Socioculturais
Estudos em Jornalismo
Líderes: Prof. Dr. Walter Alberto de Luca e Prof.ª Ma. Andréa Sanhudo Torres
Linha de Pesquisa:
• Epistemologia do Jornalismo
• Jornalismo e Imagem
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Ciências Exatas, da Terra e Agrárias
Ensaios Não Destrutivos
Líder: Prof. Dr. José Martins de Oliveira Jr.
Linhas de Pesquisa:
• Ensaios Não Destrutivos Através da Técnica da Tomografia Computadorizada 
• Estudo de Propriedades de Núcleos Específicos 
• Estudo de Propriedades Físico-Químicas de Formas Farmacêuticas Sólidas 
• Processamento de Imagens

Processos Tecnológicos e Ambientais
Líder: Prof. Dr. Daniel Bertoli Gonçalves
Linhas de Pesquisa:
• Desenvolvimento e controle de processos produtivos
• Manejo Ambiental
• Processamento e caracterização de materiais e produtos.

• Jornalismo e Memória
• Jornalismo, Linguagem e Gêneros Jornalísticos

Laboratório de Estudos do Habitat, Arquitetura e Urbanismo - LEHAU
Líder: Prof. Dr. Luiz Antônio de Paula Nunes
Linha de Pesquisa:
• Ambiente e Paisagem Urbana
• Habitat e Formação da Cidade Contemporânea
• Patrimônio Cultural e Ambiental
• Sistemas Arquitetônicos e Estruturais
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Cursos: Público Interno e Externo Nº. turmas Nº. alunos
Aplicação de Injetáveis 01 20
Dimensionamento de estruturas em Concreto Armado Ultimando o Software 
Eberick (AltoQI) 02 48

Libras 01 19
Nutrição Clínica na Obesidade 01 06
Primeiros Passos em Geometria 02 57
Primeiros Passos em Matemática 02 139
Total 09 289

Universidade da Terceira Idade
A Universidade de Terceira Idade tem como objetivos 

principais: permitir às pessoas que se encontram na ter-
ceira idade uma perspectiva de educação continuada a ser 
realizada por meio de atividades educativas, sociocultu-
rais, organizativas e de ação comunitária; criar formas para 
facilitar a inclusão sociocultural da Terceira Idade; possibi-
litar a autoidentificação de potencialidades e possibilidades 
de atuação cultural e/ou ocupacionais para seus alunos e 
promover a autovalorização da pessoa que se encontra na 
terceira idade.  

Extensão
A Extensão Universitária é uma atividade indissociável do ensino e da pesquisa, que viabiliza a relação da 

Universidade com a sociedade, pela troca dos saberes acadêmicos e populares. 
As atividades de Extensão Universitária compreendem as seguintes modalidades:
-  Programa de Extensão compreende um conjunto de ações Institucionais, com objetivos e diretrizes vol-

tados a uma temática comum, articulando projetos e outras atividades, como: cursos, eventos, prestação de 
serviço e produção científica, integrados com a pesquisa e o ensino; 

- Projeto de Extensão compreende um conjunto de atividades processuais sistematizadas, de caráter edu-
cativo, social, cultural, esportivo, científico ou tecnológico, com objetivo definido e prazo determinado; 

- Curso de Extensão compreende atividades de ensino, com enfoque técnico, cultural, esportivo ou artís-
tico, formado por ações pedagógicas, de caráter teórico e ou prático, presenciais ou a distância, planejadas 
e organizadas de modo sistemático, com critérios e fluxo de procedimentos estabelecidos por regulamento 
próprio, destinadas a determinadas pessoas, sobre um tema específico, com o objetivo de capacitação, aper-
feiçoamento ou atualização; 

- Evento de Extensão compreende ações que implicam apresentação e exibição púbica e livre, ou tam-
bém com clientela específica, com o objetivo de difusão de conhecimentos científico, tecnológico, cultural ou 
esportivo, como: congressos, seminários, simpósios, conferências, palestras, workshops, jornadas, colóquios, 
reuniões, encontros científicos, debates, exposições, festivais, campeonatos, demonstrações, oficinas, feiras, 
fóruns e outros, devidamente reconhecidos pela Universidade e;

-Serviço de Extensão compreende atividades de oferta do conhecimento gerado na Universidade a deter-
minados grupos sociais, mediante parcerias, assessorias, consultorias e assistências.

Cursos de Extensão
Caracterizam-se como um conjunto articulado de ações pedagógicas, de caráter teórico e/ou prático, pre-

sencial, semipresencial ou a distância, planejadas e organizadas de maneira sistemática, com carga horária 
definida e processo de avaliação formal.
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Curso Nº. turmas Nº. matrículas
Aprendendo a Usar o Smartphone I 02 27

Smartphone 01 17

Internet 01 12

Edição de Fotos Digitais - Photoscape 01 08

Aplicativos Office 01 23

Inglês Iniciante 02 13

Inglês Básico 04 57

Inglês para viagem iniciante 01 15

Inglês para viagem iniciante - Fase 2 01 19

Francês Iniciante 01 17

Francês Básico 02 30

Francês Intermediário 02 30

Francês Avançado 02 24

Italiano Iniciante 01 11

Italiano Básico 01 13

Italiano Intermediário 01 10

Italiano Avançado 02 21

Espanhol Iniciante 01 20

Espanhol Intermediário 02 39

Espanhol Avançado 1 02 26

Espanhol Avançado 2 02 26

Dança e Alongamento 02 40

Dança e Alongamento 1 02 34

Ritmos e Alongamento 02 50

Pilates 02 42

Ginástica da Saúde: Da Ioga à Dança 01 12

Memória e Envelhecimento Saudável 01 14

Programação Neurolinguistíca - Pensamento e Mudança 03 71

Programação Neurolinguistíca - A Essência da Identidade 03 72

Programação Neurolinguistica - Prática e Vivências 04 77

Psicologia Analítica - Introdução a Psicologia Junguiana 02 33

Introdução à Psicologia Analítica 01 28

Os Chacras e a Meditação 02 65

Inteligência Emocional 03 59

Prática de Relaxamento e Meditação 02 42

Caminhos da Realização 01 18

Arquétipos 01 23

Filosofia e Literatura - Relações 01 21

Filosofia e Poesia - Relações 01 18

História da Arte Vista pelo Cinema 01 11
Cinema nos Extremos: Antiguidade, Modernidade e Pós-Modernidade 01 12
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Eventos 
Caracterizam-se como ações que implicam na apresentação e exibição pública e livre, ou também com 

clientela específica, do conhecimento ou produto cultural, científico e tecnológico desenvolvido, conservado 
ou reconhecido pela Universidade.

• Encontro de Extensão - ENEX
Foi realizado o 14º ENEX, da 2ª Mostra de Atividades Acadêmicas (MAAC), onde 37 alunos beneficiados 

com a bolsa do Programa de Extensão da UNISO (PROBEX), além dos voluntários (PROVEX), mostraram 
tudo que foi por eles desenvolvido com apresentação de painel.

• Programa de Aperfeiçoamento Docente - PAD

Programa de Aperfeiçoamento Docente da Universidade de Sorocaba 
tem como objetivo criar um espaço de reflexão sobre práticas pedagógicas 
e propor caminhos para o nosso desenvolvimento profissional.

No ano de 2016 foram realizadas as oficinas de PBL- Método 
Investigativo, Baseada em Equipes, Baseada em Problemas e Discutindo 
propostas de metodologia ativa de aprendizagem, 70 professores 
concluíram as atividades propostas.

Programas e Projetos de Extensão 
Comunicação
Projeto Programa Igreja Novo Milênio - aborda assuntos importantes para o meio religioso, ajudando e 

motivando os telespectadores e ensinando-os a viver de maneira cristã. São beneficiados com o projeto todos 
os telespectadores da TV Canção Nova, aproximadamente 10.000 pessoas. Transmitido em rede nacional de 
TV e também pela web da emissora. Foram gravados em 2016, (52) programas de TV.

Projeto Uniso Comunidade Rádio e TV - O Projeto divulga os trabalhos desenvolvidos pelos professores, 
alunos e funcionários da Universidade, dando visibilidade às atividades desenvolvidas e mostrando o potencial 
da produção científica e de extensão da Universidade de Sorocaba. O programa é produzido nos estúdios de 
rádio e televisão do laboratório de Comunicação. Infelizmente, não é possível medir o número de pessoas 
beneficiadas, uma vez que não há aferição exata para ouvintes de rádio e telespectadores de televisão.

O Programa foi transmitido 104 vezes na Rádio Cantate Fm 104,5 e concomitantemente pela web rádio da 
emissora www.cantatefm.com.br totalizando 208 horas de programas mas 52 chamadas no Jornal da Cantate 
da emissora todas as sextas-feiras. Desde outubro de 2016 o Programa vai ao todos os dias na programação 
da web rádio da Uniso, www.radiouniso.com totalizando até o final deste ano 90 veiculações.

Fotografia Digital: Retratos, Paisagens e Viagens 01 15
Fotografia Digital: Retratos, Paisagens e Viagens - Fase 1 01 14
Fotografia Digital: Retratos, Paisagens e Viagens - Fase 2 01 20
Coral 02 39
Teatro 02 19
Oficina de Fotografia Digital 01 11
Oficina de Cultura Hispânica 01 19

Total  78 1.337
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Foi ao ar também pela TV Legislativa de Sorocaba. Canal 61.3 UHF digital transmissão em sinal aberto 
e gratuito para Sorocaba e região e concomitantemente no canal 6 da NET e pelo site da emissora www.
camarasorocaba.org.br com veiculação diária em horários alternados totalizando até o final do ano 362 horas 
de veiculações divulgando as atividades de extensão da Universidade. Além de estar à disposição no canal 
de Tv da Universidade no youtube (wwwyoutube.com/unisocomunidade com acesso também pelo facebook.
com/uniso comunidade.

Programa Rádio Jornal Inclusão Brasil - O objetivo é estimular a inclusão social e digital, por meio da 
divulgação de reportagens sobre produtos e serviços que contribuam para a vida das pessoas com deficiência, 
com mobilidade reduzida e da terceira idade, o Rádio Jornal Inclusão também acaba envolvendo familiares e 
amigos de deficientes, além de ouvintes que não tem ligação alguma com o tema. 

O programa é transmitido pela rádio Cruzeiro FM que é sintonizada em 19 cidades da região e pela web 
rádio www.cruzeirofm.com.br de segunda a sexta feira das 06h15 até 06h30 antes do Jornal da emissora. 
Totalizando 65 horas no ar. E também desde outubro pela web rádio da Uniso 4 vezes por dia em horários 
alternados totalizando até o final do ano 360 veiculações.

Programa Memória Universitária - levando ao pela TV Legislativa de Sorocaba canal 61.3 UHF digital 
transmissão em sinal aberto e gratuito para Sorocaba e região e concomitantemente no canal 6 da NET e pelo 
site da emissora www.camarasorocaba.org.br. O Programa tem 30 minutos de duração e mostra trabalhos 
produzidos pelos alunos de jornalismo da Universidade desde de 1994, ano do início do curso de jornalismo. 
São telejornais e documentários de temas variados. O Memória vai ar 7 vezes por semana em horários 
alternados totalizando até o final do ano 40 horas. O programa também pode ser visto no https://www.
youtube.com/channel/UCw3KMEKN1xFIINVMjHYZM7w

A palavra do Pastor - Programa de rádio onde o arcebispo de Sorocaba Dom Eduardo Benes faz a 
interpretação do evangelho dia. Gravação semanal. O Programa tem duração de 10 minutos e vai ao ar 
diariamente pela Rádio Cantate Fm 104,5 e concomitantemente pela web rádio da emissorawww.cantatefm.
com.br e pela rádio web da Uniso www.radiouniso.com.

Hora do Angelus - Com duração de 5 minutos vai ao ar duas vezes por dia as 06 da manhã objetiva 
oferecer todos os trabalhos do dia a Deus, como gratidão pela sua Encarnação e as 18h a oração objetiva 
agradecer os favores da Divina Providência durante o dia, pedir perdão e recomendar a alma à Santíssima 
Trindade durante a noite que vem, por meio da Virgem Maria. Gravado pelo Arcebispo Dom Eduardo Benes. 
Vai ao ar todos os dias pela web radio da Uniso. www.radiouniso.com.

Cultura
Projeto Museu de Arte Sacra - Projeto Museu de Arte Sacra - o objetivo principal é propiciar à comunidade o 

conhecimento artístico, histórico e cultural do patrimônio desse Museu, zelando pela integridade e preservação do 
acervo. Em 2016, aproximadamente 1.900 pessoas visitaram o museu e seus espaços anexos de exposições, 120 
estudantes participaram de oficinas oferecidas pelo museu, 27 pesquisadores realizaram trabalhos acadêmicos 
utilizando-se de nossos arquivos históricos e fotográficos.

Projeto Coral Comunitário - Tem como objetivo principal 
organizar um grupo vocal em sua formação (alunos, funcionários 
e ex-alunos e pessoas da comunidade e região) desenvolvendo 
atividades artísticas dentro da linguagem  Canto Coral 
.Desenvolvimento repertório musical embasado em técnica 
vocal aplicada , pesquisas de temas diversos que possam ser 
cantados acabam provocando a confecção de arranjos vocais  
e proporcionando concertos e apresentações estabelecendo 
um vínculo artístico com a comunidade divulgando também o 
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nome da nossa Universidade. No ano de 2016 o coro Comunitário iniciou um ciclo de encontro de coros em 
nossa comunidade com grande repercussão na mídia local na igreja São Carlos Borromeu esperamos poder 
reprisar este evento no ano de 2017. As apresentações beneficiaram 3.000 espectadores em 2016.

Projeto Madrigal  Uniso - Tem Como objetivo o exercício do canto coral em um nível mais artístico aspecto 
aspirando a um nível profissional no canto coral da cidade de Sorocaba . Seus cantores são músicos em exercício 
na prática da musical e se dedicam aos ensaios buscando um repertório eclético e de dificuldade singular. No ano 
de 2017 foi desenvolvido o Musical “Beatles in my life” oferecendo apresentações em vários locais em Sorocaba 
e Região, essas apresentações beneficiaram 6.000 espectadores em 2016.

Projeto Coral Vozes da Universidade da Terceira Idade - Têm por objetivo a formação musical dos integrantes, 
através do desenvolvimento vocal e auditivo, promovendo a integração entre os alunos da Terceira Idade e 
divulgando a Universidade como um órgão atuante e necessário à comunidade. As apresentações beneficiaram 
2.000 espectadores em 2016.

Núcleo de Cultura Afro-Brasileira
O Nucab vem cumprindo sua finalidade na promoção subsídios na construção de melhores relações humanas. 

Tendo como objeto de estudos, e de ações, as relações étnico raciais, buscou, por seus dois projetos, promover 
a interlocução na diversidade.

Nucab vai à Escola - Os objetivos são promover, incentivar e subsidiar corpos docente e discente para uma 
cultura de paz na diversidade. Foram beneficiadas com as atividades com base na temática foram realizadas nas 
unidades escolares, dos ensinos Fundamental e Médio, assim como classes das Universidades Uniso e Ufscar-
So, vez ou outra envolvendo a comunidade de entorno de cada Unidade, com público estimado 250 pessoas, 
envolvendo as redes públicas municipal e estadual.

Projeto Núcleo de Cultura Afro-brasileira - Tendo como objetivo incentivar e criar condições de pesquisa 
sobre História, Filosofia e Sociologia tendo como palco a África, notadamente a subsaariana, e o Brasil, o 
Programa se manteve atuante.

Cerca de 70 pessoas foram atendidas na Universidade de Sorocaba durante o ano, quer no apoio à pesquisa 
ou mesmo para troca de opiniões, colaborando na formação do cabedal de conhecimentos dos mais jovens.

Teatro Universitário Katharsis
Projeto Grupo Katharsis - O objetivo principal do grupo é 

despertar o interesse pela prática teatral, pela aquisição e difusão 
de novos conhecimentos, através de montagens e apresentações 
no âmbito da Universidade, bem como em outros locais abertos 
à comunidade sorocabana e em festivais de outras cidades e 
Estados. Atualmente são 19 pessoas que participam do grupo. 
Foram realizadas apresentação da peça “As Estrelas são para 
Sempre?” no Festival Internacional de Teatro de Campinas; 
apresentação de cenas de montagens do grupo no Projeto Canja 
Criativa realizada no Parque do Matão, em Votorantim; apresentação de integrantes do grupo no Itaú Cultural 
(Av.Paulista-SP); Projeto Residência-Katharsis com participação de alunos dos cursos de Letras, Teatro, Dança 
e Filosofia da Uniso e montagem de dois novos espetáculos.

Projeto K3 (Katharsis 3ª Idade) - O objetivo é atender os alunos da Universidade da 3ª Idade, interessados 
em praticar teatro através de aulas, ensaios e apresentações ao público. O grupo conta com 14 participantes. 
Foram realizadas apresentação da peça “SMOG” no Teatro Municipal Teotônio Vilela; apresentação na Semana 
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de Sorocaba, no Teatro Municipal Teotônio Vilel; apresentação especial aos alunos do Colégio Dom Aguirre e 
alunos de Letras, no Salão Vermelho, unos de Letras, no Salão Vermelho e apresentação na Mostra de Teatro 
de Cerquilho (Teatro Municipal).

Direitos Humanos e Justiça
Projeto Serviço de Assistência Jurídica (SAJU) - objetivo é propiciar aos alunos matriculados a partir do 

7º período do curso de Direito, a prática de casos concretos, realizando atividades de atendimento jurídico de 
população carente. O Saju privilegia as seguintes áreas do Direito: Direito Civil/Comercial, Direito de Famí-
lia, Direito do Trabalho e Direito Penal/Execução. Em 2016, foram realizados 1.652 atendimentos e envol-
veu 243 alunos do curso de Direito.

Educação
Programa de Educação de Jovens e Adultos 

(PROEJA) - O principal objetivo do Programa é oferecer 
aos alunos que dele participam o resgate da condição 
humana e a possibilidade da formação de uma consciência 
crítica, ética, moral e social, implicando a compreensão 
teórica e prática do sentido de dominação e a sua negação 
e superação. O programa foi desenvolvido nos seguintes 
locais, totalizando 567 matrículas: 2ª Fase - 6º ao 9º ano: 
Alumínio (83); 1ª Fase - 1º ao 5º ano: Araçariguama (71), 
Araçoiaba da Serra (47), Itapetininga (136), Mairinque 
(84), Pilar do Sul (18), Porto Feliz (41), São Roque (75), 
Sorocaba (Círculo Operário) (12).

A parceria com o Hospital Oftalmológico beneficiou 567 alunos.
O projeto envolveu e capacitou, 33 professores e 09 coordenadores. Com total de 126 formandos: 101 de 

1ª fase (alfabetização ao 5º ano) e 25 de 2ª fase (6º ao 9º ano).

Programa Universidade vai à Escola
O Projeto tem como objetivos: resgatar o uso dos jogos e brincadeiras na escola; integração instituição 

escolar de Educação Infantil e Ensino Fundamental/Universidade; vinculação Teoria e Prática; desenvolvimento 
de habilidades de pesquisa e reflexão sobre a prática pedagógica. Foram realizadas as seguintes atividades:

• “Cantos de faz de conta”: Escola E.M. Leda Terezinha Borguesi e Colégio Dom Aguirre, 192 (4 e 5 anos) 
crianças envolvidas e 95 alunos de Pedagogia. Material doado: 18 cantos de brinquedos doados para a 
escola

• “As caixas que contam histórias”: Escola E.E.Laila Galep Sacker e E.E. Prof. Dirceu Ferreira, 540 (1º. ao 
3º. ano) crianças envolvidas e 89 alunos de Pedagogia. Material doado: 20 caixas de histórias doadas 
para  Brinquedoteca do curso de Pedagogia.

• “Jogos de Ciências”: Escola E.E.Laila Galep Sacker, 270 (3º. e 4º. ano) crianças envolvidas e 67 alunos 
de Pedagogia. Material doado: 20 jogos doados para a escola.

Projeto Biblioteca de Sonhos - o projeto tem objetivo de levar a leitura ao maior número de crianças, 
proporcionando espaços e livros de qualidade para intuições 
públicas. Envolveu 82 alunos de Pedagogia nas escolas E. M. 
Alcebíades Leonel Machado (Araçoiaba da Serra), E.M. Prof. 
Benedito José Nunes (Sorocaba), E.M. Leda Terezinha Borguesi 
(Sorocaba), CEI- 92 (Sorocaba), E. E. Mário Guilherme Notari, 
E. E. Ida Yolanda, E. E. Salvador Ortega. Foram doados 
aproximadamente 5.000 livros.
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Projeto Construindo o Futuro - O 
projeto foi criado junto com a reitoria com o 
objetivo de oferecer aos alunos do 3º ano 
do Ensino Médio, um curso preparatório 
para contribuir para a sua entrada na 
universidade ou para o mercado de 
trabalho e ampliar os conhecimentos 
com aulas de:  Português e Matemática 
em 2 vezes por semana no período de 
2 meses. Foram oferecidas 5 turmas, 
sendo: 3 turmas à noite e 2 turmas aos 
sábados, beneficiaram 250 alunos da 
Rede Estadual de Ensino de Sorocaba.                     

Programa Institucional de Bolsa de Iniciação Docente (PIBID) - é uma iniciativa da Capes e que concede 
bolsas a alunos de licenciatura participantes de projetos de iniciação à docência desenvolvidos por Instituições 
de Educação Superior (IES), em parceria com escolas de educação básica da rede pública de ensino. Visa 
ao aperfeiçoamento e valorização da formação e da profissão docente. Atualmente estão envolvidos projetos 
de 7 (sete) cursos das licenciaturas da Uniso: Letras (Português e Inglês), Matemática, História, Pedagogia, 
Química, Artes e Geografia.

Os projetos promovem a inserção dos estudantes no contexto das escolas públicas desde o início da sua 
formação acadêmica para que desenvolvam atividades didático-pedagógicas sob orientação de um docente 
da IES e de um professor da escola. Um objetivo é proporcionar oportunidades de criação e participação 
em experiências metodológicas, tecnológicas e práticas docentes de caráter inovador e interdisciplinar para 
superação de problemas identificados no processo de ensino e aprendizagem. Além disso, objetiva incentivar 
as escolas públicas de educação básica parceiras, mobilizando seus professores como coformadores dos 
licenciandos. Também contribui para a articulação entre teoria e prática e entre universidade e escola, necessária 
à formação dos docentes, para elevação da qualidade dos cursos de licenciatura e do ensino nas escolas.

Em 2016, o Pibid concedeu bolsas mensais no valor de quatrocentos reais ($400,00) a 72 (setenta e 
dois) alunos de graduação da Uniso, bolsas no valor de setecentos e sessenta reais ($760,00) a 9 (nove) 
professores da rede pública de ensino estadual de Sorocaba, 9 bolsas de coordenação no valor de mil 
e quatrocentos reais aos docentes e atendeu aproximadamente 300 (trezentos) estudantes das escolas 
parceiras da rede estadual: EE Júlio Prestes de Albuquerque, EE Reverendo Ovídio de Souza, EE João 
Machado de Araújo, EE Altamir Gonçalves, EE Escolástica Rosa Almeida, EE Reverendo Ovídio de Souza, EE 
José Roque de Almeida e EE Laila Galep.

Meio Ambiente
Programa Educação e Gerenciamento Ambiental

Núcleo de Estudos Ambientais (NEAS) - a existência e funcionamento do NEAS são fundamentais para a 
catalização de projetos e parcerias que rendem a realização de inúmeros projetos e atividades.

Projeto de Reflorestamento de Itupararanga - o Neas apoiou a AVA - Associação Vuturaty Ambiental, por 
meio de doação de mudas e orientação técnica para os plantios realizados na bacia hidrográfica de Itupararanga.

Atividades de Educação Ambiental (Semana da Água) - teve por objetivo incentivar o plantio de árvores de 
forma adequada, enfatizando os benefícios para a qualidade de vida da população e para a preservação do meio 
ambiente. Foram distribuídas 1.000 mudas das seguintes espécies: Ipê-branco, Urucum, Araça-amarelo, Araça-
vermelho e Sobrasil.

Projeto Agência de Bacias - o objetivo é estruturar a Agência de Bacias para realização de efetivo gerenciamento 

A
rq

ui
vo



42

— Relatório Social —

Saúde
Núcleo de Esportes e Recreação da Uniso - o objetivo principal é promover intercâmbio esportivo, cultural 

e social, despertando o interesse pela prática esportiva e conscientização para a adoção da prática regular de 
exercícios físicos como meio para a melhoria da qualidade de vida. O Núcleo propiciou as seguintes atividades: 
Academia de Educação Corporal do Nerus (70), Pratique Esporte na Uniso (15), Classes de Esportes (50), 
Academia 3ª Idade (15), totalizando, 150 pessoas atendidas.

Atenção em Terapia Ocupacional - são os objetivos principais: a) Garantir a formação de terapeutas 
ocupacionais que possam responder às necessidades de saúde das populações atendidas; b) Possibilitar 
a diversidade de experiências aos graduandos no âmbito da prática da Terapia Ocupacional; c) Oferecer 
subsídios empíricos para a constituição do processo de ensino e aprendizagem dos graduandos em Terapia 
Ocupacional. O Programa realizou atendimentos nos seguintes locais: Ações da Terapia Ocupacional em 
Instituições “Núcleo de Saúde da Uniso” (4850 atendimentos); Ações da Terapia Ocupacional em Instituições 
“Contextos Hospitalares – Santa Casa de Votorantim” (96 atendimentos); Ações Territoriais em Saúde “Brigadeiro 
Tobias” (714 atendimentos); e Ações Territoriais em Saúde “Unidade Básica de Saúde de Votorantim” (416 
atendimentos). Total de 6.076 atendimentos.

Assistência Farmacêutica no Sistema Municipal de Saúde - com a supervisão direta de um docente, 
17 alunos dos Estágios Supervisionados, por meio de convênio estabelecido com a Prefeitura Municipal de 
Sorocaba, participaram de atividades em ambientes de atendimento do SUS e instituições conveniadas. O 
estágio supervisionado no setor público teve como objetivo preparar os futuros profissionais farmacêuticos para 
compreender e vivenciar a organização do Programa de Assistência Farmacêutica Pública. 

Os estagiários desenvolveram atividades ao longo de seis semanas na Unidade Básica de Saúde-UBS 
do Bairro Cajuru, que segue o modelo de Estratégia de Saúde da Família. NA UBS do Cajuru as estagiárias 
tiveram a oportunidade de aprender sobre o funcionamento deste tipo de equipamento de saúde, conhecer o 
trabalho das agentes comunitárias de saúde-ACS e de realizarem atividades de educação em saúde sobre 
plantas medicinais. A educação em saúde teve como produto uma apostila, que servirá de referencial para 
uma atividade em grupo que as ACS já realizam na UBS. Portanto, as atividades de educação em saúde 
para ACS indiretamente beneficiarão a comunidade assistida por aquele equipamento de saúde visto que 
os assuntos abordados estavam diretamente correlacionados com as práticas dessas profissionais. Foram 
realizadas visitas técnica, similarmente ao primeiro semestre, aos seguintes serviços: Instituto Adolfo Lutz e 

dos recursos hídricos na região do Sorocaba e Médio Tietê que abriga 
1.300.000 habitantes.

Projeto “Viveiro educador” - tem o objetivo de estabelecer o contato 
das pessoas com a natureza, enfatizando a importância da preservação 
e conservação de espécies nativas e os cuidados relativos à produção e 
manutenção das mesmas, fomentando ações individuais e coletivas que 
contribuam para a melhoria da qualidade de vida e do ambiente (urbano 
e natural). Foram atendidos 150 alunos do ensino médio entre escolar 
pública e particular, e 200 pessoas da comunidade regional.

Projeto Produção de Mudas para a Arborização Urbana de Sorocaba 
- o projeto visa à melhoria da qualidade de vida da população regional, 
já que a arborização é vital para que uma cidade atinja condições 
ambientais, climáticas, sanitárias e paisagísticas satisfatórias. Em 2016 
foram produzidas aproximadamente 10.000 mudas.

Doação de mudas à comunidade - em 2016 foram distribuídas para 
escolas e munícipes aproximadamente 5.000 mudas produzidas no viveiro 
do Neas.
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a ala de leito psiquiátrico da Santa Casa de Misericórdia de Sorocaba. Ao longo do semestre, as estagiárias 
fizerem rodízio (2 ou 3 semanas), divididas em grupos de 2 ou 3 estagiárias, nos seguintes espaços: Central 
de Abastecimento Farmacêutico, Unidade Pré-Hospitalar-UPH Zona Oeste, Serviço de Assistência Municipal 
Especializada (SAME), Divisão de Assistência Farmacêutica. Neste formato, o farmacêutico do local passou 
a exercer o papel de preceptor e o professor fazia rodizio nas orientações, visto que não havia como estar 
nos locais simultaneamente. Esta vivência possibilitou a realização de estudo sobre a Política Nacional de 
Assistência Farmacêutica; observação e discussão sobre a Assistência Farmacêutica Técnico  Gerencial (boas 
práticas de seleção, programação e aquisição de medicamento, aprendizagem sobre o fluxo de aquisição e 
distribuição dos medicamentos essenciais, estratégicos e excepcionais no município de Sorocaba), o fluxo e 
as implicações da judicialização do acesso ao medicamento; aprendizagem sobre a Assistência Farmacêutica 
Técnico Assistencial (gerenciamento e qualidade dos serviços de saúde e boas práticas de dispensação de 
medicamentos); o reconhecimento do Serviço de Assistência Municipal Especializada- SAME como porta de 
entrada do SUS, a assistência e orientação farmacêutica às pessoas com Doenças Sexualmente Transmissíveis 
(DST) e àquelas que vivem e convivem com HIV/Aids; o estudo da Política Nacional de Práticas Integrativas 
e Complementares no SUS; o conhecimento das características de um serviço de urgências e emergências 
e a compreensão deste serviço como porta de entrada do SUS; serviço de referência e o fluxo de contra-
referência; o reconhecimento das Políticas Públicas e dos Serviços Farmacêuticos em unidades de urgência e 
emergência; discussão dos aspectos éticos e humanitários do exercício profissional. As estagiárias realizaram 
atividades práticas de dispensação e organização dos medicamentos; conferência e validade de medicamentos 
e insumos.

 Assistência Farmacêutica no Conjunto Hospitalar de Sorocaba - sob a supervisão direta de um docente, 
24 alunos dos Estágios Supervisionados 2 e 3, divididos em 2 grupos de 16 alunos cada no primeiro semestre, 
e um grupo de 8 alunos no segundo semestre, participaram das atividades de estágios realizadas no Conjunto 
Hospitalar de Sorocaba, equivalentes a 12 semanas por semestre, com os objetivos de estimular o aprimoramento 
da assistência farmacêutica na Farmácia Hospitalar, promover o uso racional de medicamentos, contribuir para 
a melhoria dos serviços farmacêuticos no Sistema Único de Saúde e também qualificar os futuros profissionais 
farmacêuticos para a atuação no mercado de trabalho. 

Os alunos presenciaram e participaram das rotinas de utilização de medicamentos e também da elaboração 
de documentos técnicos nos setores da Farmácia Central, Farmácia Satélite, Farmácia do Centro Cirúrgico e 
Farmácia Ambulatorial de Medicamentos Oncológicos e de Moléstias infectocontagiosas. Foram desenvolvidas 
as atividades de colaboração na dispensação de medicamentos para pacientes internados e ambulatoriais 
(aproximadamente, 20 prescrições por período de estágio), unitarização de medicamentos, elaboração e 
desenvolvimento de palestras de educação continuada para os funcionários do setor de unitarização sobre 
informações de uso e cuidados na unitarização e fracionamento (total de 48 palestras diferentes).

Os alunos participaram também de uma atividade fora do campo de estágio, em colaboração com o Conselho 
Regional de Farmácia, denominada de Farmacêutico na Praça, com atividades de aferição de pressão arterial, 
medida de glicemia capilar e orientação farmacêutica.

Assistência Farmacêutica na Farmácia Comunitária “Vital Brazil” (FCVB) - sob a supervisão direta de 
um docente, 15 alunos dos Estágios Supervisionados, divididos em 2 grupos, sendo 6 no primeiro semestre, 
e 9 no segundo semestre, participaram do estágio realizado na Farmácia Comunitária Vital Brazil. Antes 
de ir a campo, os alunos participam de uma atividade integrativa em sala de aula, que teve por objetivo 
discutir conceitos básicos em farmácia, tais como: embalagem primária e secundária; bula; medicamentos de 
referência, genérico e similar; receita; prescrição e prescrição farmacêutica; medicamentos sujeitos a controle 
especial.

As atividades na FCVB são focadas na Assistência Farmacêutica e visam instrumentalizar o aluno para 
as práticas técnicas assistenciais e técnicas gerenciais inerentes à profissão farmacêutica. Os alunos foram 
divididos em grupos de dois ou três e distribuídos nos três setores da FCVB (1. Atendimento; 2. Organização; 
3. Sala de Atenção Farmacêutica), onde após treinamento e/ou leitura de POP (procedimentos operacionais 
padrão), deram início às atividades.
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Setor 1 - Atendimento: dispensação de medicamentos, após uma análise técnica das prescrições, aprenderam 
a correlacionar medicamento prescrito, características clínicas do paciente e tratamento proposto, promovendo 
assim o uso racional. Em 2016, neste setor, os alunos do ESAF realizaram 853 atendimentos.

Setor 2 - Organização: Foram vivenciadas situações relacionadas à organização e planejamento da FCVB, 
tais como a triagem, estocagem e descarte de medicamentos, de acordo com os POPs - procedimentos 
operacionais padrão - desenvolvidos e/ou atualizados pelos próprios alunos, em conformidade com as 
exigências da legislação atual. Durante o ESAF, somente no primeiro semestre, foram triados um total de 
21.268 medicamentos doados, o que corresponde em média a aproximadamente 1.772 medicamentos triados 
em cada dia de estágio. No mesmo período foram descartados um total de 2.966 medicamentos, o que 
corresponde em média a aproximadamente 247 medicamentos descartados dia de estágio.

Setor 3 - Sala de Atenção Farmacêutica: Espaço privativo para a realização dos serviços para a Atenção 
Farmacêutica, onde os alunos realizam os serviços farmacêuticos de aferição de pressão, glicemia capilar, 
pesagem, aferição da altura, cálculo do índice de massa corporal e medida da circunferência abdominal, 
importantes na orientação de pacientes, visto que são considerados como fatores de risco para o desenvolvimento 
doenças cardiovasculares. Em 2016, neste setor, os alunos do ESAF realizaram 152 atendimentos.

Também foram realizadas diversas atividades 
de Educação em Saúde, de 10 a 15 minutos 
de duração, apresentadas para as pessoas 
que aguardavam o atendimento para a retirada 
de medicamentos. Os temas escolhidos pelos 
próprios alunos, após discussão com o grupo, 
eram apresentados com linguagem acessível, 
de forma simples, porém objetiva, para que 
todos conseguissem compreender, com auxílio 
de cartazes, panfletos e dinâmicas planejadas, 
também desenvolvidas por eles. Os temas 
trabalhados em 2016 foram: Orientação em 
relação ao uso de medicamentos; Plantas 
tóxicas; Saúde do coração; Descarte e 

armazenamento de medicamentos; Principais Dúvidas Sobre o Uso de Medicamentos; Uso Racional de 
Medicamentos - Hábitos Saudáveis de Vida; Uso de Protetor Solar; Descarte de Medicamentos; Gripe H1N1; 
Diabetes; DST - corrimentos.

No final de cada período de estágio, em roda de conversas dos alunos com a professora, vários temas 
surgidos das demandas durante as atividades foram discutidos, entre eles as legislações: Resolução nº 585 
de 29 de agosto de 2013, que regulamenta as atribuições clínicas do farmacêutico; Resolução nº 586 de 29 
de agosto de 2013, que regulam a prescrição farmacêutica; Resolução RDC nº 44 de 17 de agosto de 2009, 
dispõe sobre as Boas Práticas Farmacêuticas para o controle sanitário do funcionamento, da dispensação e 
da comercialização de produtos e, da prestação de serviços farmacêuticos em farmácias e drogarias; CBO 
de 2013 é um documento do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) que reconhece, nomeia e codifica as 
ocupações existentes no mercado de trabalho, no Brasil.

Programa Unisaúde - Harmonia Corporal e Mental no trabalho visa oferecer mais qualidade de vida no 
trabalho aos funcionários administrativos  da FDA/Uniso/Colégio Dom Aguirre, por meio de atividades físicas, 
nutricionais e laborais promovendo a adoção de hábitos saudáveis, diminuição de frustração e stress provocado 
pelo cotidiano da vida do trabalho. Em 2016, o programa atendeu 388 colaboradores técnico-administrativos 
com os seguintes projetos: Terapia Ocupacional na promoção da qualidade de vida em Saúde do Trabalhador 
(finalizado em julho/2016), Contribuição da área de Nutrição ao Projeto Unisaúde sob o ponto de vista 
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da Segurança Alimentar (finalizado em julho de 
2016) e Ações fisioterapêuticas no Unisaúde 
(Iniciado em agosto/2016). Além desses projetos 
mencionados, o Programa mantém atividade 
permanente de ginástica laboral ministrada por 
profissional de educação física. Em relação ao 
número de atendimentos, o Programa realizou em 
média 6272 atendimentos.

Programa Atenção em Fisioterapia
Núcleo de Saúde da Uniso - objetiva abordar o conhecimento teórico e a vivência prática da avaliação 

e atendimento preventivo, curativo e reabilitador da Fisioterapia em Neurologia Adulto, Neurologia Infantil, 
Ortopedia, Saúde da Mulher, Saúde do Homem, Reabilitação Cardiopulmonar, Dermatofuncional e Geriatria. 
Incluem-se as seguintes afecções: Acidente Vascular Encefálico (AVE), traumatismos cranioencefálicos, 
traumatismo raquimedulares, polineuropatias, ataxias cerebelares, sequelas de encefalopatias, dores articulares, 
gestantes, climatéricas, incontinentes urinárias, cicatrizes, pós-mastectomizadas, fibroedemagelóides, doenças 
respiratórias e cardiovasculares, doenças neuromusculares e reabilitação de pacientes com patologias 
relacionadas ao sistema musculoesquelético, por exemplo, tendinites, bursites, artrose, hérnias de disco, 
alterações posturais, entre outras. Tem-se por prioridade o atendimento integralizado entre as diversas áreas 
que o Núcleo oferece, o que facilita a melhora constante do paciente. Número de atendimentos em 2016 
no Estágio Profissional em Fisioterapia I : 2.898 atendimentos no 1º semestre e no Estágio Profissional em 
Fisioterapia II:  3.655 atendimentos no 2º semestre.

 
Vila dos Velhinhos de Sorocaba - desenvolvem-se trabalhos fisioterapêuticos em Geriatria e Gerontologia 

focando o programa asilar no aspecto preventivo e curativo.  A fisioterapia utiliza recursos de tratamento 
que envolvem a aplicação prática dos conhecimentos em cinesioterapia com exercícios físicos globais e 
especializados aplicados individualmente ou em grupo. Visa-se à manutenção da funcionalidade do idoso, 
medidas de educação para a saúde por meio de palestras e elaboração de folhetos, jornais ou informativos. São 
trabalhadas orientações posturais, para minimização ou correção de fatores de risco de doenças específicas, 
análise ergonômica do ambiente onde vive o idoso, para melhoria de sua mobilidade e eliminação do risco 
de quedas. As condutas fisioterapêuticas específicas no âmbito curativo promovem reabilitação do idoso, 
favorecendo o convívio e a dinâmica no ambiente asilar. Número de atendimentos no estágio Profissional em 
Fisioterapia II: 32 atendimentos por semana e 640 atendimentos por semestre e 8 atendimentos por semana - 
160 atendimentos /semestre.

Círculo Operário em Brigadeiro Tobias (COPES) - atende-se a população local com dinâmicas em grupo, 
buscando a promoção e a prevenção em saúde. Os alunos desenvolvem aptidões específicas da área, tais 
como: a criatividade, interatividade, ética e profissionalismo. São instruídos semanalmente a elaborar o plano de 
atendimento para as atividades em grupo. As sequências diárias são seguidas por aferição de pressão arterial, 
alongamentos, fortalecimentos, dinâmicas para equilíbrio, coordenação, musicalidade, ritmos e relaxamento 
final. A população relata constantemente que se sente acolhida e que reconhece o papel fundamental da 
fisioterapia na execução e melhora das suas atividades de vida diária. Número de atendimentos em 2016 nas 
práticas em Fisioterapia: 25 pacientes por semana, 500 atendimentos no semestre.

 
Hospital Santa Lucinda - os principais objetivos da atuação do fisioterapeuta em um hospital são os de 

minimizar os efeitos da imobilidade no leito, prevenir e/ou tratar as complicações respiratórias e motoras.  O paciente, 
seja ele clínico ou cirúrgico pode apresentar diversas condições de saúde e, conforme as necessidades apresentadas, 
priorizam-se técnicas específicas, visando maior efetividade nas condutas e na utilização dos recursos disponíveis. 
Número de atendimentos em 2016 nas práticas em Fisioterapia 6: 58 atendimentos/ 2º semestre,  no Estágio 
Profissional em Fisioterapia I : 64 atendimentos na ala de pediatria e 78 na Unidade de Terapia Intensiva, no Estágio 
Profissional em Fisioterapia II: 43 na ala da pediatria e 62 atendimentos na unidade de terapia Intensiva.
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 Liga Sorocabana de Basquete - Desenvolvimento Teórico prático de avaliação, reabilitação e prevenção no 
tratamento fisioterapêutico em Atletas da Liga Sorocabana de Basquete. Os conhecimentos da Fisioterapia 
no Esporte exigem conhecimento do papel do Fisioterapeuta na área, aplicação do conhecimento, dinâmicas 
específicas para o público atleta, bem como elaboração de palestras educativas sobre assuntos pertinentes 
á juventude, tais como drogas, bullying, gravidez precoce e distúrbios alimentares. O aluno deve exercer o 
trabalho em equipe, planejar, organizar e ter o compromisso de melhorar as condições dos atletas.Número 
de atendimentos em 2016 no Estágio Profissional em Fisioterapia I e II: 320 sessões de Fisioterapia em 
atendimentos - 86 trabalhos de prevenção de lesões para cerca de 40 atletas. Desta forma, foram realizadas 
40 avaliações individuais no 1º semestre e no 2º semestre.

  
Programa de Saúde da Família Jardim Tatiana em Votorantim - avaliação e tratamento fisioterapêutico 

no âmbito domiciliar, que busca acrescentar ao aluno o desenvolvimento teórico-prático em ações primárias, 
secundárias e terciárias em saúde comunitária. Os atendimentos preventivos acontecem em grupos de 
atividades de terceira idade, recomendações específicas aos cuidadores, palestras educativas em saúde 
e participação em campanhas municipais. Os atendimentos domiciliares favorecem a aplicação dos 
conhecimentos fisioterapêuticos reabilitadores no planejamento, organização e reconhecimento do importante 
papel do profissional Fisioterapeuta na ação das comunidades. Número de atendimentos em 2016 no Estágio 
Profissional em Fisioterapia I e II: 35 atendimentos por semana - 1400 atendimentos anuais. 

No SESI Votorantim: Dentro do componente curricular de Prática em Fisioterapia 4, foram realizados 2 
encontros para prevenção de lesões, treino de coordenação, equilíbrio e estímulos à atividade física, para cerca 
de 200 idosos em cada encontro.

Trabalho
Programas: Trabalho e Renda

Programa Especial de Treinamento “Cesta Básica” - são os objetivos:
a) coletar mensalmente o preço dos produtos que compõem a cesta básica nos principais supermercados da 

cidade e analisar sua evolução;
b) divulgar para a população o comportamento de preços da cesta básica;
c) criar série histórica;
d) propiciar aos órgãos públicos, como a Prefeitura, dados que possam nortear políticas públicas e preços, 

como elevação dos impostos.
O programa beneficia toda a população de Sorocaba e Região. No mês de outubro de 2016, foram feitas 

apresentações no turno da manhã e noite, com o tema: V Semana de CSA_Palestra “Cenário da Economia 
Brasileira”. Durante os meses de novembro e dezembro de 2016, foi efetuada a preparação do boneco do livro 
sobre a economia sorocabana (evolução dos últimos 20 anos e situação atual), a ser submetido ao edital 171/2016 
(Programa de auxílio à publicação de livro pela editora Uniso). Atividades desenvolvidas: Alimentação das tabelas 
e gráficos das cidades que compõem a região Administrativa de Sorocaba com os dados sobre Comércio 
Exterior, divulgado pelo Ministério do Desenvolvimento, Indústria e Comércio Exterior (MDIC); Boletim da Cesta 
Básica Sorocabana; Alimentação das tabelas e gráficos das cidades que compõem a região Administrativa de 
Sorocaba com os dados sobre Emprego Formal, divulgado pelo Ministério do Trabalho (TEM); Apoio aos alunos 
na elaboração de gráficos; Apoio aos alunos na busca e manipulação de dados oficiais em sites como: IBGE, 
Banco Central, IPEADATA, MDIC, TEM, Etc.; Assessoria e entrevistas sobre dados econômicos aos veículos de 
comunicação da região, em especial aos jornalistas do Cruzeiro do Sul. Também têm as atividades desenvolvidas 
anualmente: atualização de informações das cidades que compõem a região Administrativa de Sorocaba sobre 
PIB, População, etc.; Boletim de Comércio Exterior de Sorocaba e Boletim de Emprego Formal de Sorocaba.

Projeto Administração - o objetivo principal é aproximar o aluno de atividades de pesquisa e extensão. O projeto 
Administração consiste na aplicação de conceitos e técnicas de Gestão Estratégica de Projetos em instituições 
do Terceiro Setor de Sorocaba e região. No ano de 2016 foram realizados 22 projetos, que beneficiaram 22 
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Área
Público beneficiado

Total
Projetos Probex

Comunicação 10.000 4.030 14.030
Cultura 13.220 1.325 14.545
Direitos Humanos e Justiça 1.625 - 1.625
Educação 3.268 430 3.698
Meio Ambiente 16.200 619 16.819
Saúde 18.458 1.450 19.908
Trabalho 3000 10 3.010
Cursos/Oficinas - - 1.696
Total 65.771 7.864 75.331

entidades do Terceiro Setor, e arrecadados R$ 180.773,38 (cento e oitenta mil, setecentos e setenta e três reais 
e trinta e oito centavos) com a participação de 108 alunos do curso de Administração.

Programa de Bolsa de Extensão - PROBEX
O Programa de Bolsas de Extensão da Uniso concede bolsas de estudo aos alunos participantes dos programas 

de extensão da Universidade de Sorocaba e tem como objetivos: intensificar a prática de Extensão, indissociável 
do ensino e da pesquisa; formar e qualificar o aluno da graduação, mediante sua participação em projetos, 
programas e atividades de extensão e ação comunitária, integrando-o à realidade social; reforçar a integração da 
Uniso na Comunidade.

No ano de 2016 foram concedidas 35 bolsas do Probex para a condução de 35 projetos nas diversas áreas 
do conhecimento.
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Informática
São 1.128 computadores disponíveis na Uniso, 707 para uso acadêmico, distribuídos nos diversos labora-

tórios de informática e biblioteca, e 309 para uso administrativo dos 3 câmpus.

Laboratórios
Áreas Campus Prédio Andar Dependência Descrição Capacidade Metragem

Ciências Biológicas

e da Saúde

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP2-001 Laboratório de Manipulação 80 152,39

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP2-002 Laboratório de Biociências 80 142,3

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP2-004 Laboratório de Anatomia 60 73,72

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP2-005 Laboratório de Atividades Plásticas e Recur-
sos Tecnológicos e Terapêuticos 80 100,26

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP2-006 Laboratório de Atividades Expressivas e 
Recursos Terapêuticos 80 90,6

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP2-007 Laboratório de Cinesiologia e Cinesioterapia 80 118,06

Cidade Universitária Apoio 2 1º Andar AP2-101 Laboratório de Controle Físico Químico 80 149,28

Cidade Universitária Apoio 2 1º Andar AP2-102 Laboratório de Análise Química 80 194,96

Cidade Universitária Apoio 2 1º Andar AP2-103 Laboratório de Microscopia 80 195,04

Cidade Universitária Apoio 2 1º Andar AP2-104 Laboratório de Controle Biológico 60 154,09

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP2-001A Biotério 1 10 20

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP2-001B Biotério 2 10 20

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo Ap2- Laboratório de Biofilmes e Bacteriofagos 35,39

Cidade Universitária Bloco D 2º Andar BLD-207 Laboratório de Práticas Clinicas 60 70

Cidade Universitária Bloco A Térreo BLA-007 Laboratório Integrado de Movimento Humano 50 60

Casa Sede Casa Sede Térreo NEAS Laboratório de Botânica 100 247,67

Casa Sede Casa Sede Térreo NEAS Viveiro de Espécies Nativas 100 452,54

Casa Sede Casa Sede Térreo NEAS Canteiro para Ervas Medicinais 80 88,02

Cidade Universitária Apoio 3 Térreo HT1-007 Laboratório de Alimentos 80 166,68

Cidade Universitária Apoio 3 Térreo HT1-008 Laboratório de Análise Nutricional 40 48,22

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP2-001A Laboratório Semi Industrial 30 33,59

Parque Tecnológico PQT 1° Andar LABNUS Laboratório de Biomateriais e Nanotecnologia 16 82

NEAS Casa Sede Térreo LAPETOX - und 
01 Laboratório de Pesquisas Toxicológicas 16 135

NEAS Casa Sede Térreo LAPETOX - und 
02 Biotério 3 6 90

Cidade Universitária Apoio 1 Térreo AP1-001 Laboratório de Informática 40 65,14

Cidade Universitária Apoio 1 Térreo AP1-002 Laboratório de Informática 40 73,53

Cidade Universitária Apoio 1 Térreo AP1-003 Laboratório de Informática 40 121,3

Cidade Universitária Apoio 1 Térreo AP1-004 Laboratório de Informática 40 72,26

Cidade Universitária Apoio 1 Térreo AP1-006 Laboratório de Informática 60 72,26

Cidade Universitária Apoio 1 Térreo AP1-007 Laboratório de Informática 40 121,3

Cidade Universitária Apoio 1 Térreo AP1-008 Laboratório de Informática - Design Apple 40 72,27

Ciências Exatas e

Tecnológicas

Cidade Universitária Apoio 2 Térreo AP1-009 Laboratório de Informática 60 63,1

Cidade Universitária Apoio 1 1º Andar AP1-101 Laboratório de Informática 40 63,1

Cidade Universitária Apoio 1 1º Andar AP1-102 Laboratório de Informática 40 72,27

Cidade Universitária Apoio zz1 1º Andar AP1-103 Laboratório de Informática 40 121,44

Cidade Universitária Apoio 1 1º Andar AP1-106 Laboratório de Informática 40 104,05

Cidade Universitária Apoio 1 1º Andar AP1-108 Laboratório de Informática 40 72,27
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Ciências Humanas 
e de Linguística, 
Letras e Arte

Trujillo Prédio D Térreo TRD-002 Laboratório de Línguas 30 70

Trujillo Prédio B 3º Andar TRB-301 Sala Ambiente das Licenciaturas 60 113,63

Cidade Universitária Bloco A Térreo BLA-005 Laboratório de Testes Psicológicos A 30 40

Cidade Universitária Bloco D 1º Andar 107 Sala dos  Teclados

Cidade Universitária Bloco D 1º Andar 108 Sala de amparo acústico

Cidade Universitária Bloco A Térreo BLA-006 Laboratório de Testes Psicológicos B 30 40

Ciências Sociais e 
Aplicadas

Cidade Universitária Bloco C 4º Andar BLC-401 Laboratório de Ciências Sociais Aplicadas 12 20,73

Cidade Universitária Bloco A Térreo BLA-010 Vara simulada 60 70

Ciências Agrárias
Cidade Universitária Casa Sede Térreo NEAS Cepagri (Centro de Estudos e Práticas  

Agrícolas) 60 80

Clinica Vete-
rinária Térreo CLÍN. VET Clínica Veterinária 100 200

Cidade Universitária Apoio 1 1º Andar AP1-109 Laboratório de Informática 40 63,1

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-016 Laboratório de Informática 40 72

Trujillo Prédio D Térreo TRD-003 Laboratório de Informática 40 77,43

Trujillo Prédio D 3º Andar TRD-329 Laboratório de Informática 40 89,61

Trujillo Predio D 3º Andar TRD-330 Laboratório de Informática 40 89,61

Trujillo Prédio C Sub-solo TRC-S03 Laboratório de Logistica 40 50

Ciências Exatas e

Tecnológicas

Cidade Universitária Biblioteca Térreo BIB-002 Laboratório de Informática 40 113,63

Seminário Prédio I 1º Andar SEM-117 Laboratório de Informática 40 86,96

Casa Sede Casa Sede Térreo NEAS Laboratório de Física Nuclear 4 37,62

Cidade Universitária Biblioteca Térreo BIA-001 Laboratório de Física A 40 79,38

Cidade Universitária Biblioteca Térreo BIA-002 Laboratório de Física B 60 80,46

Cidade Universitária Biblioteca Térreo BIA-009 Laboratório de Inovação e Design 60 72

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-001 Laboratório de Mada - Modelagem 60 70

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-002 Laboratório de Criação e Vestuário 60 70

Cidade Universitária Bloco A 1º Andar BLA-102A Laboratório de Matemática 40 50

Casa Sede Casa Sede Térreo NEAS Laboratório de Geoprocessamento 12 20,65

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-010 Laboratório de Foto 10 12

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-009 Sala de Edição de Fotografia 12 15,56

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-008 Estúdio para Produção Fotográfica 30 37,24

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-002 Laboratório de Rádio 30 40,67

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-002A Estúdio A "Reprodução" 6 7,36

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-002B Estúdio de Locução 6 6,41

Comunicação Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-002C Estúdio B "Gravação" 6 11,27

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-003 Estação Linear / Estação 3D 6 7,57

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-003A Ilha Não Linear /Avid 6 14,6

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-003B Estação Não Linear Crypton 6 11,94

Cidade Universitária Bloco B Térreo BLB-003C Switcher 60 135,6

Cidade Universitária Bloco B 1º Andar BLB-107 Agência de Jornalismo e Relações Públicas 
Experimental 16 35,5
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Gastronomia,

Hotelaria e Turismo

Cidade Universitária Apoio 3 Térreo HT1-002 Laboratório de Governança 80 97,89

Cidade Universitária Apoio 3 Térreo HT1-003 Laboratório de Confeitaria 80 97,89

Cidade Universitária Apoio 3 Térreo HT1-011 Laboratório de Cozinha 80 124,76

Cidade Universitária Apoio 3 Térreo HT1-013 Laboratório de Demonstração de Restaurante 
/ Bar 80 97,99

Cidade Universitária Apoio 3 Térreo HT1-014 Laboratório de Lavanderia 20 23,98

Engenharias

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-017 Laboratório de Desenho Técnico A 40 50

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-018 Laboratório de Desenho Técnico B 40 50

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-008 Laboratório de Topografia 60 69

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-009 Laboratório de Automação 60 100

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-010 Laboratório de Eletricidade 60 100

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-012 Laboratório de Processamento de Alimentos 
Vegetais 50 70

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-016 Laboratório de Materiais 50 70

Cidade Universitária Apoio 1 1º Andar AP1-107 Laboratório de Desenho Tecnico - Orientado 
por Computador 80 96,76

Cidade Universitária Biblioteca Térreo BIA-007 Lab. Fenomenos de Transporte (Fenotrans) 
Lab. De Materiais 60 91,06

Cidade Universitária Casa Sede Térreo NEAS Laboratório de Aplicações Ambientais 60 120

Cidade Universitária Casa Sede Térreo NEAS Hidropogia / Estufa 40 40

Cidade Universitária Biblioteca Térreo BIA-008 Ateliê de Maquetes 90 70

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-007 Laboratório de Metrologia e Segurança no 
Trabalho 50 70

Cidade Universitária Bloco E Térreo BLE-005 Laboratório de Conforto Ambiental Habitat 50 70

Cidade Universitária Casa Sede Térreo NEAS Climatologia 20 30

Cidade Universitária Casa Sede Térreo NEAS Laboratório de Rsistência de Materiais 30 40

Cidade Universitária Manutenção Térreo ALV-002 Laboratório de Materiais de Construção Civil 50 90

Salas de Aula 207

Trujillo 38

Cidade Universitária 164

Seminário 5

Laboratórios 100 CDU Trujillo Seminário Casa Sede Externo

Ciências Biológicas e da Saúde 24 17 0 0 5 1

Ciências Exatas e Tecnológicas 29 22 4 1 2 0

Ciências Humanas e de Linguística, Letras e Arte 6 2 2 0 0 0

Ciências Sociais Aplicadas 2 2 0 0 0 0

Ciências Agrárias 2 0 0 0 1 1

Comunicação 15 15 0 0 0 0

Gastronomia, Hotelaria e Turismo 5 5 0 0 0 0

Cidade Universitária Bloco A 1º Andar BLA-107 Agência de Publicidade e Propaganda 
Experimental 16 35,5

Cidade Universitária Bloco C Térreo BLC-004 Laboratório de Serigrafia 25 27,18

Cidade Universitária Bloco C Térreo BLC-010 Laboratório de Maquetaria 60 82,4
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Biblioteca
Bibliotecária chefe: Vilma Franzoni

A Biblioteca “Aluísio de Almeida” possui acervo de mais de 233.000 volumes de acervo físico e 11.685 
títulos em acervo digital e tem como função principal servir de apoio ao ensino e à pesquisa, visando sempre 
no aprimoramento intelectual de seus usuários. Equipada física e profissionalmente, procura acompanhar o 
desenvolvimento da ciência da informação e da tecnologia, a fim de oferecer os melhores serviços aos seus 
usuários. 

Possui duas unidades: a Biblioteca Central, na Cidade Universitária, e a Setorial I, no câmpus Trujillo.  Por 
meio de uma política de desenvolvimento de coleções, conta com a colaboração do corpo docente para forma-
ção e atualização do seu acervo.  

O Programa de gerenciamento de bibliotecas é o PERGAMUM, que tem como principais funções: catalo-
gação, utilizando o formato USMARC; controle de circulação do material, reserva, empréstimo e devolução; 
consulta ao catálogo; preparo técnico com a emissão de relatórios de apoio e etiquetas com código de barras; 
controle de usuários; licitações. 

É aberta à comunidade em geral para consulta local. O empréstimo domiciliar é exclusivo ao corpo docente, 
discente e funcionários.

INSTALAÇÕES
ÁREA

Cidade Universitária:  4.140 m2 Trujillo: 650 m2
1.1  Espaço para Leitura (Assentos) Espaço para leitura (Assentos)

Individual Grupo Individual Grupo
15 373 9 134

Equipamentos (Computadores)
Cidade Universitária Trujillo

Acadêmicos Administrativos Acadêmicos Administrativos
51 18 6 5

Engenharias 17 13 0 0 4 0

Cidade Universitária Bloco C Térreo BLC-004 Laboratório de
Serigrafia 25 27,18

Cidade Universitária Bloco C Térreo BLC-010 Laboratório de
Maquetaria 60 82,4
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Acervo Geral

Livros e Periódicos Impressos

Livros Periódicos
Área Títulos Exemplares Nacionais Estrangeiros
Ciências Exatas e da Terra 5.140 14.129 11 1
Ciências Biológicas 1.218 2.533 2 0
Engenharias 1.514 6.596 5 1
Ciências da Saúde 3.176 8.761 17 0
Ciências Agrárias 626 2.003 15 1
Ciências Sociais e Aplicadas 24.213 56.386 87 1
Ciências Humanas 25.674 45.124 55 8
Linguística, Letras e Artes 18.244 33.059 9 2
TOTAL 79.805 168.591 201 14

Multimídia (Dvds e Cd-Roms), Mapas, Normas e Artigos Indexados
Área Vídeos / DVDS / CD-ROMS Mapas  Normas

Tít. Volume  Tít. Exe.

Ciências Exatas e da Terra 155 199 1 - -
Ciências Biológicas 13 13 2 - -
Engenharias 60 109 - 12 21
Ciências da Saúde 127 165 - - -
Ciências Agrárias 16 31 - - -
Ciências Sociais e Aplicadas 932 1.222 3 75 170
Ciências Humanas 553 808 123 22 37

Linguística, Letras e Artes 931 1.497 - 4 7
Total 2.787 4.044 129 113 235

Portal da Saúde Periódicos Convênio
Portal de Periódicos da Capes Livros, periódicos, anai, patentes, etc. Convênio
CAFe (RNP) / CAPES Conteúdo do Portal da CAPES (acesso remoto) Convênio

RT Online Doutrina, jurisprudência, legislação, súmulas, notícias e outros conteú-
dos da área de Direito. Assinatura

Acervo Digital

Base de Dados

Livros Pediódicos Artigos Indexados
11.585 2.144 1.518
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Valorização do Trabalho
Alimentação
A Instituição oferece auxílio-refeição a seus funcionários. 

Creche 
A Instituição possui convênio com a Instituição Educandário Santo Agostinho, oferecendo gratuitamente vaga para 

filhos de funcionários.

Saúde
A instituição oferece convênio médico a todos os funcionários, que podem optar pela Intermédica ou Unimed. 

Também oferece plano odontológico, por meio de convênio firmado junto à Interodonto. 

Transporte
 A Instituição oferece vale transporte aos Colaboradores. Em 2016, 127 funcionários utilizaram o benefício (DRH).

Bolsas de Estudo 
Os docentes e funcionários técnico-administrativos são beneficiados com bolsas de estudo para os cursos 

de Graduação e de Pós-Graduação. Em 2016, foram concedidas 497 bolsas.

Programa de Aperfeiçoamento Técnico Administrativo da Universidade de 
Sorocaba - Patec

No que tange à política para capacitação do corpo técnico-administrativo, ela é executada por meio do 
Programa de Aperfeiçoamento Técnico Administrativo da Universidade de Sorocaba – Patec, aprovado pela 
Resolução Consu nº 025/14.

O Patec visa possibilitar aos integrantes do corpo técnico-administrativo da Universidade apoio ao seu 
aprimoramento profissional, a fim de mantê-los atualizados no exercício de suas funções. Esse Programa 
se dá por meio de: palestras e conferências, seminários, encontros, cursos, minicursos, workshops e outras 
atividades de capacitação profissional do corpo técnico-administrativo.

O Patec é gerenciado por uma Comissão de Gestão, indicada pela Pró-Reitoria Administrativa, e nomeada 
pelo Reitor, composta por cinco funcionários do corpo técnico-administrativo da Universidade, sendo, pelo 

6. Gestão Administrativa
A Política de Gestão Administrativa da Uniso é de carater comunitário e baseia-se na legislação e nos prin-

cípios do Projeto Pedagógico Institucional - PPI, no Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI e no Estatuto 
da Uniso, nas condições organizacionais, econômicas e financeiras da Universidade e nas orientações da 
Entidade Mantenedora. 

É responsável por implementações que buscam profissionalizar, descentralizar, desburocratizar e informa-
tizar os procedimentos administrativos e acadêmicos.  

A gestão da Uniso tem como finalidade propiciar o ensino, a pesquisa e a extensão com elevada qualidade, 
a capacitação dos funcionários e a melhoria organizacional dos órgãos e setores, mediante o aprimoramento 
dos processos e a otimização dos recursos. 

Qualificação Docente e dos Técnico-Administrativos
Dentre os 508 docentes, mais de 80% são Mestres ou Doutores e, dentre os 363 funcionários do corpo 

técnico-administrativos, cerca de 37% têm ensino superior completo, são especialistas ou mestres. 
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menos, um deles, funcionário do Setor de Recursos Humanos.
Em 2016, o Patec realizou os seguintes encontros:

• Tema do X Encontro: Relatório e Planejamento Acadêmico e Administrativo da Uniso.
Palestrante: Prof. Dr. Fernando de Sá Del Fiol.
Total de Participantes: 129

• Tema do XI Encontro: Rumo ao Zero - Atitude Consciente (Sustentabilidade).
Palestrante: Prof. Dr. Nobel Penteado de Freitas.
Total de Participantes: 185

SERVIÇOS E BENEFÍCIOS

Secretaria Acadêmica
Secretaria Acadêmica: Sra. Armelinda M. Zanotti Silva e, a partir de 01/08/2016, Sr. Marcus Vinicius Capelin Martins.

É responsável, dentre outros procedimentos, pela montagem dos processos, expedição e registro de certifi-
cados de conclusão do curso e de diplomas de Graduação, Mestrado e Doutorado; procede à análise de docu-
mentos para liberação de alunos para colação de grau e faz a conferência e confecção do histórico escolar dos 
formandos; procede à análise curricular nas transferências interna e externa, e no aproveitamento de estudos; 
propõe anualmente o Calendário Acadêmico da Instituição e presta orientação aos setores da Universidade 
sobre legislação do ensino superior. 

Serviço de Atendimento ao Aluno - SAA
Secretário Acadêmico Sr. Fernando Siqueira Olímpio. 

É o órgão que, direta ou indiretamente, possibilita atendimento acadêmico ou financeiro a todos os alunos 
e professores da Universidade e à comunidade em geral. Auxiliando nesse processo, os alunos podem aces-
sar seus dados e conhecer sua situação financeira e acadêmica também pelo “aluno online”, uma ferramenta 
disponível no portal da Universidade, gratuitamente.

Assistência Social
Assistentes Sociais: Sra. Maria Ivone Freire e Carla Aparecida S. de Carvalho.

Elabora, coordena, executa e avalia planos, programas e projetos que sejam do âmbito de atuação do Ser-
viço Social, com participação da sociedade civil.

Presta orientação social a indivíduos, grupo e à população.
Executa atividades de caráter social, identificando e analisando problemas financeiros.

Relatório de Atendimentos Serviço Social 2016
Descrição Atendimentos

Modalidades de Bolsas 489
PROUNI 1388

Outros 943
Total 2820
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Bolsas de Estudo
A Uniso mantém um programa de bolsas de descontos para alunos, segundo critérios estabelecidos. 

TIPO DE BOLSA PERCENTUAL QUANTIDADE CONCEDIDA EM 2016

1º SEMESTRE 2º SEMESTRE

ACORDO COLETIVO 75% 01 00

ACORDO COLETIVO 100% 288 252

BOLSA INSTITUCIONAL 50% 82 127

BOLSA INSTITUCIONAL 100% 166 91

CONVÊNIO 50% 04 00

CONVÊNIO 100% 11 06

EXTENSÃO 50% 36 42

EXTENSÃO 100% 08 04

PERMUTA 100% 00 01

PROUNI 100% 1494 1394

TOTAL 2090 1920

Setor de Multimeios
Responsável: Sra. Sheila Ferreira dos Santos.

O Setor de Multimeios atua no apoio e operacionalização da infraestrutura, disponibilizando equipamentos 
audivisuais para uso dentro e fora da sala de aula, além de gerenciar os espaços para eventos da Uniso.

Setor de Processamentos de Dados - SPD
Responsável: Sr. Leandro Urban Gamero

Suas ações estão inseridas em todos os processos e fluxos que exigem interação com sistemas de informa-
ção, tais como: atendimento técnico e auxílio a professores e alunos em laboratórios de informática, pedidos 
de compra, cálculos e trâmites para folhas de pagamento, e exigências fiscais; é responsável também pelo di-
recionamento estratégico futuro da empresa, garantindo, assim, a continuidade das operações que demandam 
controle e manipulação de dados.

  

Live Edu - Facilitando a vida acadêmica dos alunos

Com o objetivo de facilitar a comunicação entre a Uniso e seus professores, alunos e ex-alunos, a Univer-
sidade oferece e-mail gratuito pelo Windows Live@edu, fruto de parceria com a Microsoft. Essa ferramenta 
oferece uma série de benefícios, como o acesso ao material dos componentes curriculares dos cursos, além de 
informações sobre a Uniso. Também possibilita a organização de eventos com grupos de alunos e ex-alunos, 
a criação de blogs e de grupo de estudos, e o compartilhamento de arquivos; possui grande capacidade de 
armazenamento e filtros antispam e antivírus.
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7. A Uniso em Números
Câmpus Área Construída
Cidade Universitária 42.755,93 m2

Câmpus Trujillo 9.681,00 m2

Câmpus Seminário 1.317,00  m2

Infraestrutura
Bibliotecas 2
Informática

• computadores para fins administrativos 393
• computadores para fins acadêmicos 782

Laboratórios 97

Auditórios 6
Cantinas 10

Indicadores do Corpo Funcional
Nº de docentes 508
Nº de técnicos-administrativos 363
Nº de estagiários 35
Nº de pessoas com deficiência ou necessidades especiais 32
Nº de admissões durante o período 123

Ensino
Graduação
Cursos/Habilitações de Graduação 67
Nº de Alunos (média do 1º e 2º semestre) 11.614
Graduados em 2016 1.570
Diplomas Registrados 1.807
Apostilamentos 14
Colações de Grau Ordinárias 12
Colações de Grau Extraordinárias 10

Pós-Graduação Lato Sensu
Cursos 41
Nº de alunos 273
Pós-Graduação Stricto Sensu
Programas de Mestrado 04
Vagas Oferecidas 68
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Nº de alunos 162
Titulados nos Programas 42
Programa de Doutorado 02
Titulado no Programa 08
Vagas Oferecidas 18
Nº de alunos 56

Pesquisa
Projetos de Iniciação Científica em Andamento 80

Extensão

Programas de Extensão e Ação Comunitária 24
Projetos de Extensão 43
Cursos de Extensão e 3ª Idade 78
Nº de alunos 1696

Biblioteca - Acervo
Livros
Títulos 79.805

Volumes 233.000
Periódicos
Nacionais 201
Estrangeiros 14
CD Rom
Títulos 2.787
Volumes 4.044
Mapas 129
Normas
Títulos 113
Volumes 235
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8. Destaques Institucionais 2016
FEVEREIRO
Bolsistas do CNPq concorrem a prêmio
Três projetos desenvolvidos no Programa de Iniciação Científica da Uniso concorreram à 13ª edição do Prêmio 

Destaque na Iniciação Científica e Tecnológica 2015, promovido pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento 
Científico e Tecnológico (CNPq). Os projetos concorrentes foram desenvolvidos por três alunas. São elas e 
as respectivas pesquisas: Roberta Negrão Moura, de Medicina Veterinária, com “Detecção da Infecção por 
Ehrlichia Canisem Cães por Métodos de Diagnóstico Direto e Indireto no Município de Sorocaba, Estado de 
São Paulo”; Rafaella Luiz, de Engenharia da Produção, com “Educação e Trabalho e as Políticas de Ensino 
Médio no Município de Sorocaba”, e Luísa Carvalho Pereira Araújo, de Engenharia Química, com “Síntese e 
Caracterização de Scaffolds de Fibroína”.

Novo modelo de sala é implantado na Uniso
Uma das salas de aula do Bloco B, Cidade Universitária, 

foi transformada a partir de uma iniciativa pioneira na 
Universidade, promovida pelo curso de Design. O modelo 
tradicional de sala, em que as carteiras dos estudantes 
costumam ficar em fileiras, tendo à frente a mesa do professor, 
foi substituído por um novo espaço, organizado de maneira a 
proporcionar maior interatividade durante o desenvolvimento 
das atividades pedagógicas. A sala foi equipada com bancos 
estofados, cuja disposição possibilita que os usuários fiquem 
de frente um para os outros, e duas mesas para uso coletivo. 
Detalhes como as cores, as luminárias, o painel de grafite 
fixado na parede e o banco instalado na entrada da sala são 
outros diferenciais. 

MARÇO
Projeto de moda cria peças com materiais usados

Criar produtos a partir de roupas usadas e sobras de materiais 
que seriam descartados, reinserindo-os no ciclo de consumo de 
uma forma sustentável, foi a proposta do projeto Cordel da Moda, 
desenvolvido por estudantes do curso de Design de Moda. Além de 
aplicar o conceito de reutilização de matérias-primas, o projeto doou 
todas as criações

Doutorandos fazem pesquisa no exterior
Três doutorandos do Programa de Pós-Graduação em Educação da Uniso desenvolveram sua tese a 

partir de estudos realizados também em universidades no exterior. Dois deles fizeram parte do percurso do 
Doutorado em instituições de Portugal e Espanha, e, em março, uma aluna partiu para o México

Projeto acompanha pacientes com diabetes
Na Farmácia Comunitária, além da doação de medicamentos, alunas de Farmácia desenvolveram um 

projeto de acompanhamento farmacoterapêutico com cerca de 80 pacientes diabéticos, em encontros mensais 
e individualizados.
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Primeira animação nacional no Oscar teve participação de professor
A produção é o filme “O Menino e o Mundo” (2014), a primeira animação brasileira indicada ao Oscar, 

que também já recebeu 45 premiações, dentre elas, a Annie Awards, considerada o Oscar da animação. Gil 
Caserta atuou como finalizador do trabalho, realizando, por exemplo, o tratamento e acabamento das imagens. 
Sorocabano, ele é formado em Publicidade e Propaganda, fez Mestrado em Comunicação e Cultura na Uniso 
e ministra aulas nos cursos de Design, Jogos Digitais, Jornalismo, Publicidade e Propaganda e Relações 
Públicas. 

Aluna recebe bolsa para festival de música nos EUA
A história da jovem violinista Natália Versehgi Silva, aluna 

do curso de Licenciatura em Música, ganhou espaço nos meios 
de comunicação, com destaque no Jornal Cruzeiro do Sul. Ela 
foi contemplada com uma bolsa de estudos para participar do 
Arianna Chamber Music Festival, um dos mais importantes da 
música de câmara, que realizado em junho, na Universidade 
de Missouri, em Saint Louis, nos Estados Unidos. “Uma jovem 
violinista muito talentosa e motivada. Eu fiquei tão impressionado 
com suas habilidades, atitude e dedicação”, comentou o professor 
John McGrosso, que ministra aulas na escola de artes e música 
na Universidade de Missouri e fez o convite à estudante

ABRIL
Geraldo Vandré: Áudio histórico é disponibilizado
Uma cópia do áudio que registra a passagem do músico Geraldo Vandré pela antiga Faculdade de Filosofia 

(FAFI), em 1968, foi doado à Biblioteca, para a 
consulta do público. A gravação tem valor histórico em 
si e para a história da própria Universidade. Famoso 
pelas canções “Disparada” e “Pra não dizer que 
não falei das flores” - que se tornou um símbolo de 
resistência à ditadura -, Vandré esteve em Sorocaba 
no dia 31 de maio de 1968, para conversar com os 
estudantes da FAFI, um dos embriões da Uniso, em 
um encontro que terminou com canções. A gravação 
foi pela professora Sonia Chébel Mercado Sparti, 
então estudante de Pedagogia e Secretária do Centro 
Acadêmico “Santo Tomás de Aquino” (CASTA). Parte 
do diálogo foi transcrita na biografia “Geraldo Vandré 

- Uma Canção Interrompida” (Editora Kuarup), do jornalista e escritor Vitor Nuzzi, lançada na Uniso, no dia 30 
de março passado. aos futuros arquitetos”, explica a professora. Vitor Nuzzi, autor da biografia sobre Vandré 
“Vandré não foi cantor de protesto, nem torturado pela Ditadura, nem louco”, pontuou Vitor Nuzzi, na palestra 
que antecedeu a sessão de autógrafos, na Cidade Universitária. Na obra, o autor questiona justamente essas 
suposições, que contribuíram para transformar o músico em mito, após sua saída do cenário artístico, em 1968. 
A primeira versão da biografia teve um lançamento independente em 2015, após oito anos de pesquisas e 101 
entrevistados, com exceção do próprio biografado, hoje com 80 anos, que não quis participar

Pedagogia realiza projeto em bibliotecas de escolas
Transformar e até implantar bibliotecas em escolas públicas de Sorocaba e Região foi o objetivo do projeto 

“Biblioteca de Sonhos”, lançado pelo curso de Pedagogia, com o objetivo de oferecer maior acesso à leitura e 
incentivar novos leitores. O trabalho foi desenvolvido por estudantes do quinto período, dentro do componente 
curricular “Práticas de Alfabetização”, que inclusive earrecadou material junto à comunidade
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MAIO
Uniso e Colégio Dom Aguirre na campanha “Lacre do Bem”

Lançada em meados de abril, na Cidade 
Universitária, a campanha “Lacre do Bem” 
chegou, em maio, ao câmpus Trujillo, onde 
buscou mobilizar também os alunos do Colégio 
Dom Aguirre e daquela unidade da Uniso, além de 
pais e funcionários, na arrecadação de lacres de 
latas de alumínio. Com a venda desse material, a 
renda foi utilizada para a compra de cadeiras de 
rodas, que poderam ser doadas para entidades 
assistenciais. A campanha foi promovida pelos 
cursos de Jornalismo, Publicidade e Propaganda 
e Relações Públicas, com a parceria da CCR 
ViaOeste. A ideia de implantar esse projeto na 
Universidade nasceu a partir da experiência da 

professora Evenize Batista, de Jornalismo, que atualmente desenvolve essa ação como voluntária na Prefeitura 
de Votorantim

Professor assume como membro do Conselho Municipal de Educação
O professor Rafael Ângelo Bunhi Pinto, Assessor Acadêmico e de Planejamento da Uniso, foi nomeado para 

o Conselho Municipal de Educação (CME), no dia 15 de abril. O CME é um órgão normativo, deliberativo e 
consultivo, que trata de questões técnicas, pedagógicas e administrativas relacionadas ao ensino no município.

Alunos do Ensino Fundamental fazem pesquisa na Uniso
Três estudantes de escolas da cidade deram início às atividades de pesquisa na Uniso, dentro do Projeto 

“Escola e Universidade”, que visou desmistificar a ideia da Ciência como algo complexo e inacessível. Eles 
foram contemplados com bolsas de estudo de Iniciação Científica Júnior do CNPq, pelos melhores projetos 
apresentados na Feira de Ciências da Uniso, realizada em dezembro passado, que teve como tema “Sol, 
Água, Terra e Vida”.

JUNHO
Crescem atendimentos no Núcleo de Saúde da Uniso
Inaugurado em Votorantim em dezembro de 2014, em 

parceria com a prefeitura, o Núcleo de Saúde da Uniso completa 
um ano e meio de atividades no município, registrando um 
número crescente de atendimentos: Em 2015, foram cerca de 
mil atendimentos por mês, e no primeiro semestre de 2016, 
tem sido registrado um aumento de aproximadamente 20% nas 
diferentes áreas de atuação. Oitenta por cento dos usuários são 
de Votorantim, encaminhados pelas Unidades Básicas de Saúde, 
os demais são de Sorocaba e de outras cidades da Região. 
Eles recebem assistência gratuita nas áreas de Enfermagem, 
Farmácia, Fisioterapia, Nutrição e Terapia Ocupacional.

Doutoranda faz pesquisa em universidade de Berlim
Ela embarcou no dia 30 de maio e permaneceu por dois meses, até julho, trabalhando junto a um grupo que 

realiza pesquisas em Saúde. Ela também manteve contato com pesquisadores ligados à Educação, uma vez 
que sua pesquisa transita pelas duas áreas. Para ela, essas trocas foram altamente relevantes, especialmente 
para a Universidade. Elaine concluiu o Mestrado em Educação na Uniso em 2004, com a dissertação “Da 
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Pedagogia Waldorf à Salutogênese”. No Doutorado, ela dá sequência ao estudo, com o objetivo de confirmar, 
no cotidiano das escolas Waldorf, a hipótese que o método pedagógico Waldorf, que busca integrar todas 
as dimensões do ser humano, pode ser potencialmente promotor de saúde. Seus orientadores foram os 
professores Vilma Leni Nista-Piccolo e Jonas Bach Jr.

AGOSTO
Centro de mudas fornecerá espécies florestais e medicinais
Foi aprovado um convênio com o Ministério da Educação 

para a implantação do Centro de Mudas e Sementes de 
Espécies Florestais e Medicinais da Região de Sorocaba. O 
projeto foi proposto pela Uniso e  executado em parceria com 
outras instituições. Esse projeto buscou promover o cultivo 
e distribuição de espécies, em duas frentes de atuação: A 
conservação da biodiversidade, com o fornecimento de 
mudas nativas para apoio a atividades de conservação e de 
recuperação dos ecossistemas regionais, em especial na área 
das Bacias Hidrográficas dos Rios Sorocaba e Médio Tietê; 
e a implantação e difusão de “farmácias vivas” na atenção 
básica em saúde, em Sorocaba e Região, oferecendo como 
opção à população o uso de plantas medicinais e fitoterápicos. 

Curso de Odontologia é aprovado pelo MEC
A Uniso obteve a aprovação do Ministério da Educação para a implantação do curso de Odontologia, que 

foi oferecido no próximo processo seletivo, com turmas ingressantes em 2017. A Portaria nº 214/2016, que 
autoriza o funcionamento, foi publicada pela Secretaria de Regulação e Supervisão da Educação Superior, no 
dia 24 de junho. Para isso, a Universidade passou por uma avaliação in loco realizada pelo Instituto Nacional 
de Estudos e Pesquisas (INEP), que analisa três aspectos: organização didático-pedagógica, corpo docente 
e infraestrutura. O novo curso é em período integral na Cidade Universitária, com no mínimo dez semestres 
de integralização. O objetivo é a formação do profissional cirurgião-dentista capaz de atuar em todos os níveis 
de atenção à saúde bucomaxilofacial, com competências para a promoção da saúde, prevenção, terapêutica e 
reabilitação de pacientes portadores de alterações patológicas que acometem a estrutura bucal.

Biblioteca amplia acesso a acervo digital
Biblioteca “Aluísio de Almeida” ampliou o 

acesso ao número de editoras que oferecem livros 
eletrônicos. Por meio do portal “Minha Biblioteca”, 
os alunos têm acesso a mais de 5 mil títulos em 
todas as áreas do conhecimento das principais 
editoras de livros acadêmicos do Brasil, Grupo 
A, Grupo GenAtlas, Manole e Saraiva. O acervo 
pode ser consultado de qualquer computador 
ou dispositivo móvel, a qualquer horário, e está 
integrado ao catálogo online da biblioteca. A Uniso 
já oferece acesso aos acervos digitais da CAPES 
e do Portal Saúde Baseada em Evidências, do 
Ministério da Saúde, e também da Biblioteca 
Virtual Universitária Pearson (Multidisciplinar), 
que disponibiliza cerca de 2.400 livros eletrônicos. Esses serviços podem ser acessados na página principal 
do site da Uniso (uniso.br) e também pelo endereço: http://www.uniso.br/biblioteca. Nesse espaço, também 
são disponibilizados links para consultas às publicações e periódicos da Uniso.
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Uniso é credenciada para oferecer cursos a distância
Uniso foi credenciada pelo Ministério da Educação para oferecer cursos superiores na modalidade a distância, 

conforme a portaria nº 664/2016, publicada no dia 18 de julho. Para a autorização, a Universidade passou 
pela avaliação in loco, realizada em abril por uma comissão de avaliadores, obtendo nota 4, numa escala de 
1 a 5, conforme critérios de organização institucional para Educação a Distância, corpo social e instalações 
físicas. O primeiro curso nesta modalidade será o tecnológico em Gestão Ambiental, que foi avaliado no ano 
passado, também recebendo nota 4. As inscri- ções deverão ser abertas no processo seletivo deste semestre, 
com início previsto em 2017. Outros cursos estão sendo estudados

SETEMBRO
Curso pré-vestibular atende alunos de escolas públicas
A Uniso lançou o curso preparatório para o Vestibular, que atendeu 

a 350 estudantes do terceiro ano do Ensino Médio de escolas públicas 
de Sorocaba, em uma parceria com a Rede Estadual de Ensino. O 
objetivo é ampliar o conhecimento dos estudantes, contribuindo também 
para um melhor desempenho no ensino superior e no mercado de 
trabalho, indo além do preparo para o Vestibular, conforme explica a 
professora Ana Paula Germanos, que coordena o curso.

Paineira “clonada” da Árvore Grande completa seis anos
No dia 21 de setembro, Dia da Árvore, 

a muda da Árvore Grande, clonada pelo 
Núcleo de Estudos Ambientais da Uniso 
(Neas) e plantada na avenida São 
Paulo, no local que foi ocupado pela 
paineira centenária, completou seis 
anos. Em 2002, em função do processo 
de deterioração da árvore original, que 
deu nome a um dos mais tradicionais 
bairros de Sorocaba, o Neas iniciou as 
experiências de “clonagem”, utilizando 
a técnica de enxerto. A primeira espécie 
foi plantada no mesmo ano na Cidade 
Universitária e pode ser vista ao lado do 
Prédio de Apoio 3. O plantio no local de 

origem ocorreu em 2010, em parceria com a Prefeitura Municipal, após o fim do ciclo de vida da árvore original, 
com mais de 150 anos e aproximadamente 15 metros de altura. Outros “clones” também já foram originados 
e doados à comunidade. Conforme comenta o professor Nobel Penteado de Freitas, Coordenador do Neas e 
do curso de Ciências Biológicas, o objetivo era garantir a preservação do material genético da Árvore Grande, 
devido à sua importância histó- rica e paisagística.

OUTUBRO
Congresso de Educação recebe pesquisadores internacionais
De 24 a 26 de outubro, foi realizado o I Congresso Internacional de Educação - “Cotidiano Escolar: (in) 

quietudes e fronteiras em conhecimentos e práticas educacionais”, que contou com conferências, sessões 
de conversa e mesas-redondas, com a participação de pesquisadores de referência do Brasil e também da 
Alemanha, Colômbia, Espanha, Japão, México e Suíça. Ao longo dos três dias, estiveram em pauta temas como 
pesquisas e práticas docentes, crianças, culturas e educação, minoridades no cotidiano escolar, escolas: (in)
quietudes e fronteiras, educação e multiculturalismo, e corporeidades no cotidiano escolar. Para a conferência 
de abertura, o convidado foi o professor Lupicínio Íñiguez-Rueda, Coordenador do Programa de Doutorado em 
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Psicologia Social, da Universitat Autônoma de Barcelona, com doutorado em Filosofia e Letras.

Onze cursos estrelados no Guia do Estudante
Onze cursos da Uniso foram estrelados na avaliação realizada pelo Guia do Estudante (GE), da Editora 

Abril, na publicação GE Profissões Vestibular 2017, que entrou em circulação no dia 14 de outubro. Alguns 
cursos, como Enfermagem, Engenharia Química e Sistemas de Informação foram indicados pela primeira vez. 
Outros, por várias edições consecutivas: Pedagogia e Terapia Ocupacional acumulam a 10ª indicação; Direito, 
a 9ª, e Farmácia, a 7ª. Administração e Comércio Exterior são indicados desde 2012, enquanto Jornalismo 
pelo terceiro ano, e Engenharia Ambiental, pela segunda vez.

Projeto “InterAção Mulher - Empreendedorismo, Comportamento e Cultura”
No dia 11 de outubro, foi lançado o projeto “InterAção Mulher - Empreendedorismo, Comportamento e 

Cultura”, que pretende promover o debate sobre temáticas relacionadas ao empoderamento feminino, trazendo 
para a Uniso mulheres atuantes nos segmentos industrial, comercial e social. Para abrir a programação, a 
apresentação do projeto será realizada pela professora Mariana Domitila, que está coordenando as atividades, 
e também ministrará a palestra “Life Coaching: como empoderar e elevar a autoestima da mulher”. Como 
convidada, o evento receberá Graciane Leite, administradora pela Uniso, fundadora da MarkeTÁ, empresa de 
treinamento de marketing para pequenas empresas, que ministrará a palestra “Ideias de Negócios para Em 
Essa publicação resulta de uma avaliação realizada com os cursos superiores, a partir da aplicação de um 
questionário e de entrevistas, que consideram itens como titulação do corpo docente e produção científica de 
cada curso. Participam apenas cursos bacharelados, com exceção de Pedagogia

Parceria com Mississipi College oferece curso de inglês
Por meio do Programa de Internacionalização da Uniso, alunos, ex-alunos e professores da Uniso poderam 

estudar inglês no Mississipi College, no Intensive English Program, que foi promovido em julho de 2017, com 
carga semanal de 20 horas e que incluiu hospedagem, alimentação, seguro saúde e excursão.

NOVEMBRO
Uniso e Liga Sorocabana de Basquete anunciam parceria

A Uniso anunciou o apoio à Liga Sorocabana de Basquete (LSB), em um evento promovido na Cidade 
Universitária, no dia 4 de novembro, que reuniu veículos de comunicação, autoridades, alunos e professores 
da Universidade. A equipe chama-se, durante a temporada 2016/2017 do Novo Basquete Brasil -NBB, LSB/
UNISO e a estreia dessa parceria foi no dia 12 de novembro, às 16h, no primeiro jogo, em Campo Mourão. Além 
da divulgação da marca Uniso, foram previstas ações conjuntas, como visita do time e mascote nas escolas, 
realização de campeonato escolar e de festival de basquete, e ainda atividades na própria universidade, como 
a criação do Sócio Torcedor Uniso.
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Bolsa atleta e novas quadras também estão entre as novidades
Além da parceria com a Liga Sorocabana de Basquete (LSB), a Uniso investiu em outras ações esportivas. 

Uma quadra poliesportiva e uma quadra de areia começaram a ser construídas ao lado do Bloco D, na Cidade 
Universitária, em uma área com cerca de 650 metros quadrados, com inauguração prevista em março de 
2017. O ginásio de esportes do câmpus Trujillo, por sua vez, recebeu investimentos recentemente, com a 
reforma das quadras. Bolsa Atleta - Também foi lançado o Programa de Apoio ao Esporte - Bolsa Atleta a 
alunos da Graduação para defenderem a Universidade em eventos esportivos. O objetivo foi montar duas 
equipes, masculina e feminina. Foram oferecidas dez bolsas para jogadores em cada modalidade, que podem 
ser alunos de qualquer curso de Graduação, e uma bolsa para um aluno do curso de Educação Física, para 
atuar como treinador/ responsável. A seleção foi feita por uma comissão de professores, com relação às 
habilidades no futsal, nos dias 26 e 27 de novembro, no Ginásio de Esportes do câmpus Trujillo. O objetivo 
desse programa é contribuir com a qualidade de vida do aluno da Uniso, investindo em seu desenvolvimento 
esportivo, além de propiciar o desenvolvimento do esporte universitário na Instituição.

DEZEMBRO
Alunos inovam em sistema de cultivo de hortaliças
Um grupo de alunos de 

Engenharia de Produção inovou 
ao desenvolver um projeto 
voltado ao meio ambiente. 
Enquanto muitos buscam 
estudar os processos industriais, 
como Trabalho de Conclusão 
de Curso, eles desenvolveram 
um modelo diferenciado de 
aquaponia, técnica ainda recente 
no País, de cultivo de hortaliças 
associado à criação de peixes. 
Neste sistema, as plantas se 
desenvolvem numa rede de 
tubulações, que são alimentadas 
pelas águas dos peixes, em 
um ambiente simbiótico, sem a 
necessidade de uso de adubo. 
“Ao pesquisar a aquaponia, 
em busca de algo inovador e 
produtivo, há cerca de um ano e meio, criamos um projeto vertical, uma vez que o padrão era horizontal”, 
comenta o aluno Ricardo Bertin Afonso, que construiu o sistema em um muro de sua casa, junto dos alunos 
Edilson Berti, Murilo Possari Ferris e Sergio Guaraldo, com a orientação do professor Vidal Dias da Mota Júnio

Alunos de Comunicação produzem vídeos para ONGs
Alunos do quarto período de Jornalismo e Relações Públicas produziram vídeos para entidades, como 

produto final do componente “Pesquisa de Comportamento, Opinião e Mercado”, ministrado pela professora 
Angelica Caniello.

Os alunos de Jornalismo atenderam às ONGs Pintura Solidária, Grupo de Educação e Prevenção e Aids, 
Asa Morena, São Vicente de Paulo, Casinha de Nazaré, de Sorocaba, além do Instituto Brasileiro Jornada 
Ecológica, de São Roque. Por sua vez, alunos de RP desenvolveram o trabalho com uma família em área de 
risco de Sorocaba, que está sendo atendida pelo curso para construção de uma casa.
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Prêmio de Jornalismo
O estudante de Jornalismo Esdras Felipe Pereira recebeu o troféu 

“Paulo Fleury” no Prêmio Jornalístico ASI/ SCHAEFFLER em Direitos 
Humanos, pela reportagem “Aula de dança traz união e inclusão social 
para as crianças”, produzida pela Agência de Jornalismo da Uniso e 
veiculada pelo Jornal Cruzeiro do Sul, no dia 12 de agosto.O estudante 
Carlos Henrique Dias, também de Jornalismo e estagiário do Portal G1, 
ficou em segundo lugar, com a reportagem “Currículo no sinal rende 
emprego e garante Dia dos Pais: Foi um presente”

Trabalho científico premiado 
O mestrando Paulo Marquêz, do Programa de Pós-Graduação em Comunicação e Cultura, foi premiado pelo 

trabalho científico melhor avaliado na categoria Publicidade, Relações Públicas e Negócios, do XII Encontro 
Científico e de Iniciação Científica “Anhembi Morumbi”, realizado no dia 19 de novembro, em São Paulo. O 
estudo, que fez parte de sua pesquisa de Mestrado, teve como tema “Instrumentos de Informação e Diálogo na 
perspectiva da Comunicação Pública: o caso da Câmara Municipal de São Paulo” e foi orientado pelo professor 
Paulo Celso da Silva.
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ABRUC - Associação Brasileira das Universidades Comunitárias
ANVISA - Agência Nacional de Vigilância Sanitária
ARNI - Assessoria de Relações Nacionais e Internacionais
ASPLAN - Assessoria de Planejamento
ASSEAC - Assessoria Acadêmica
ASSECOMS - Assessoria de Comunicação Social
CAPES - Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
CASA - Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente 
CATARES - Cooperativa dos Catadores de Material Reciclável 
CDA - Colégio Dom Aguirre
CEP - Comitê de Ética em Pesquisa
CET - Centro de Educação e Tecnologia
CIESP - Centro das Indústrias do Estado de São Paulo
CNPq - Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico
CONEP - Comissão Nacional de Ética em Pesquisa
CONSU - Conselho Universitário
CPA - Comissão Própria de Avaliação
CPC - Comissão Permanente de Concursos
CPCD - Comissão Permanente da Carreira Docente
CRIA - Centro de Referência e Informações sobre Antibióticos
CRUB - Conselhos dos Reitores das Universidades Brasileiras
DOU - Diário Oficial da União
EaD - Ensino a Distância
EEPIC - Encontro de Pesquisadores e de Iniciação Científica e Encontro de Extensão
ENADE - Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
FAP - Fundação de Amparo à Pesquisa
FAPESP - Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de São Paulo
FDA - Fundação Dom Aguirre
FIDA - Faculdades Integradas Dom Aguirre
FIES - Financiamento Estudantil
Fundação CASA - Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente
GPACI - Grupo de Pesquisa e Assistência ao Câncer Infantil
IBAMA - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis
IC - Iniciação Científica
IHGGS - Instituto Histórico, Geográfico e Genealógico de Sorocaba
INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira
LAPETOX - Laboratório de Pesquisas Toxicológicas

9. Legenda de Siglas
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MADAS - Museu Arquidiocesano de Arte Sacra
MEC - Ministério da Educação
NEAS - Núcleo de Estudos Ambientais de Sorocaba 
NERUS - Núcleo de Esporte e Recreação da Universidade de Sorocaba 
NUCAB - Núcleo de Cultura Afro-Brasileira
OAB - Ordem dos Advogados do Brasil
OFAACC - Outras Formas de Atividades Acadêmico-Científico-Culturais
PARFOR - Plano Nacional de Formação de Professores para a Educação Básica
PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional
PIBIC - Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica
PIBID - Programa Institucional de Bolsa de Iniciação Docente 
PPI - Projeto Pedagógico Institucional
PROAC - Pró-Reitoria Acadêmica
PROAD - Pró-Reitoria Administrativa
PROBEX - Programa de Bolsa de Extensão
PROEJA - Programa de Educação de Jovens e Adultos
PROUNI - Programa Universidade para Todos
SAA - Serviço de Atendimento ao Aluno
SAJU - Serviço de Assistência Jurídica Gratuita
SESU - Secretaria de Educação Superior
SINAES - Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior
SMA - Secretaria do Meio Ambiente
UFSCAR - Universidade Federal de São Carlos
UNESP - Universidade Estadual de São Paulo
UNICAMP - Universidade de Campinas
UNISO - Universidade de Sorocaba
UNIT - Universidade do Trabalhador
URBES - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social
USP - Universidade de São Paulo

Aprovado pela Resolução Consu Nº 029/16
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