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APRESENTAÇÃO
DO REITOR

Entre as diversas realizações no campo do Ensino, Pesquisa e Extensão, traduzidas em números neste 
relatório, a Uniso obteve uma importante conquista: subimos de posição no ranking internacional da UI 
GreenMetric World University, que avalia e classifica as ações de sustentabilidade implementadas pelas 
universidades em todo o mundo.

Em 2023, a Uniso obteve a 6ª colocação entre as Instituições de Ensino Superior brasileiras privadas 
e comunitárias do Brasil, reconhecimento que só faz renovar nosso compromisso com a temática da 
sustentabilidade, presente desde os primeiros anos da Universidade. O desenvolvimento de projetos, 
que se estendem à comunidade externa, e a implantação de práticas sustentáveis em nossos câmpus, 
englobando mobilidade, gestão de resíduos, uso de energia limpa, entre outros, têm sido algumas das 
ações fundamentais nessa área.

Além dessa conquista, compõem este relatório o registro de muitos eventos, comemorações, visitas, 
novas parcerias, exposições, publicações educativas e científicas, homenagens e tantas outras realizações 
que fizeram da Uniso um espaço vibrante de produção de conhecimento e formação ao longo de 2023.

Boa leitura!

Prof. Dr. Rogério Augusto Profeta
Reitor da Universidade de Sorocaba
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EXPEDIENTE
O Relatório Social 2023 da Universidade de Sorocaba - Uniso é uma publicação anual, produzido pela 
Reitoria e em parceria com os Setores da Universidade.

Expediente: Viviana Rigo (Organização), Paula Rafael Gonzalez Valelongo (Revisão Ortográfi ca), 
Daniele Coimbra (Diagramação, arte e capa) e Vilma Franzoni (Normalização). 

Foto da capa: Fernando Gonçalves Rezende.

Aprovado pela Resolução Consu Nº 008/2024
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1 NOSSA IDENTIDADE

Reconhecimento e 
Recredenciamento

Reconhecida pela Portaria Ministerial Nº 
1364, publicada no Diário Ofi cial da União, em 
15 de Setembro de 1994, seção 1, pág. 13990, 
e Recredenciada pela Portaria Ministerial 
Nº 232/2020, publicada no Diário Ofi cial da 
União, em 10 de fevereiro de 2020, seção I, 
pág. 48.

Perfi l
Jurídico - Acadêmico:
Universidade Comunitária. 
Qualifi cada como Instituição Comunitária 

de Educação Superior (ICES) pela Portaria 
SERES/MEC nº 628, de 30 de outubro de 2014, 
publicada no Diário Ofi cial da União em 31 de 
outubro de 2014.

Identifi cação
Nome: Universidade de Sorocaba

Sigla: Uniso
E-mail: uniso@uniso.br

Home page: www.uniso.br
Filiada à Associação Brasileira das Universidades Comunitárias - Abruc

Situação Geográfi ca
O município de Sorocaba está localizado no 

sudoeste do Estado de São Paulo, a 96 km da 
capital. 

Encontra-se na transição de dois grandes 
compartimentos de relevo, os Planaltos 
Cristalinos Atlânticos do período pré-cambriano 
e a Depressão Periférica sedimentar terciária.  
A cidade regionalmente está circundada 
pela Serra de São Francisco e pelo Morro de 
Araçoiaba, e é cortada pelo rio Sorocaba, o 
maior afl uente do rio Tietê, em sua margem 
esquerda. Sua área total é de 456 km², sendo 
predominantemente urbana. É polo regional 
de desenvolvimento, contando com mais de 
600 mil habitantes, está entre as 10 maiores 
cidades do Estado de São Paulo e é servida, 
principalmente, pelas Rodovias Castelo Branco 
e Raposo Tavares.
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Estrutura Multicâmpus

Entidade Mantenedora
Fundação Dom Aguirre - CNPJ/MF nº 71.487.094/0001-13
Avenida General Osório, nº 235, Vila Trujillo, CEP 18060-501
Tel: +55 15 3219-3200

Certifi cado de fi lantropia expedido pelo Conselho Nacional 
de Serviço Social pela Portaria Nº 1991, de 24 de novembro de 
2010. E-mail: falecom@fda.com.br

Conselho Superior
Dom Júlio Endi Akamine 
Presidente da Fundação Dom Aguirre
  
João Carlos Alampe
Vice-Presidente da Fundação 
Dom Aguirre
  
Sr. Kazunori Eto
Suplente da Vice-Presidência da 
Fundação Dom Aguirre

Sr. Rodrigo Maganhato
Prefeito Municipal de Sorocaba

Sr. João Donizete Silvestre
Presidente da Câmara Municipal
de Sorocaba

Sra. Helenice de Barros 
Diretora do Colégio Dom

Sr. Rogério Augusto Profeta
Reitor da Universidade de Sorocaba
  
Sr. Washington Luiz Gaiott o
Representante da Sociedade Civil
  
Sra. Sônia Chebel Mercadi Sparti
Representante da Sociedade Civil
  
Sr. Carlos Alexandre de Mello
Representante da Sociedade Civil

Conselho Fiscal
Sr. Edelcio Fochi
Presidente

Sr. José Dini Filho
Conselheiro

Sr.  Elias de Mello Neto
Conselheiro

Sra. Katia Alves de Campos
Conselheiro

Sr. Lenine Kozyreff  
Conselheiro

Sr. Ricardo Aparecido Pimentel
Conselheiro

Secretaria Executiva
Sr. Fernando de Sá Del Fiol 
Secretário Executivo
  
Sra.  Helenice de Barros 
Administradora Geral

Cidade Universitária Professor 
Aldo Vannucchi

Rodovia Raposo Tavares, km 92,5 
CEP 18023-000

Tel: +55 15 2101-7000

Câmpus Trujillo
Av. Gal. Osório, 35
CEP 18060-000

Tel: +55 15 2101-2000

Universidade da Terceira Idade
Av. Dr. Eugênio Salerno, 50/60

Mitra - salas 22 e 23
Tel: +55 15 2101 4061
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Missão
“Ser uma Universidade Comunitária que, por 

meio da integração do ensino, da pesquisa e 
da extensão, produza conhecimentos e forme 
profissionais, em Sorocaba e Região, para 
serem agentes de mudanças sociais, à luz de 
princípios cristãos”.

Visão 
Ser reconhecida regional, nacional e 

internacionalmente pela qualidade do seu 
ensino, relevância de suas pesquisas e inserção 
transformadora na comunidade.

Dentro da organização do Ensino Superior 
Nacional, a Uniso está concebida como 
Universidade:

Comunitária, tanto pela propriedade como 
pela gestão, pois é propriedade da comunidade 
e não do Estado nem de particulares. Por isso, 
para geri-la, além do Conselho Superior da 
sua Entidade Mantenedora, presidida pelo 
Arcebispo da Arquidiocese de Sorocaba e 
integrado por nove membros categorizados 
da sociedade sorocabana, a Uniso conta 
com colegiados internos formados por 
dirigentes, professores, alunos, funcionários 
e representantes da Prefeitura Municipal, da 
Câmara Municipal, da Ordem dos Advogados 
do Brasil – OAB e do Centro das Indústrias do 
Estado de São Paulo – Ciesp. 

Sendo da comunidade, a Uniso existe 
para servi-la com eficiência, por meio de um 
gerenciamento rigoroso e sempre atualizado.

Não confessional, ou seja, embora a sua 
Entidade Mantenedora tenha sido instituída 
pelo Bispado de Sorocaba, a Uniso não é 
propriedade da Igreja Católica nem tem 
proposta acadêmica a ela vinculada, mas se 
inspira em valores cristãos. 

Regional, porém, sem perder suas 
características universais, a Uniso está atenta 
às características e às necessidades da 
região de Sorocaba. Nessa Região, a Uniso 
está crescentemente inserida, produzindo e 

disseminando o saber, com efetividade social, 
como agente poderoso de operacionalização 
das expectativas básicas da coletividade 
regional.

De qualidade, ou seja, dimensionada 
pela busca de uma constante e expressiva 
concretização da universalidade do saber e 
pela coerência com o seu projeto pedagógico 
pautado pelos critérios de avaliação dos órgãos 
competentes e não pelo mero crescimento 
quantitativo.

Valores Humanísticos 
• À luz de seu Estatuto, a Uniso tem 

compromisso 	com a ética e com valores 
primordiais, tais como: 

• O pluralismo ideológico
• A vivência comunitária
• A solidariedade
• A democracia
• A liberdade

Princípios Filosóficos
• Liberdade e autonomia dos sujeitos do  

processo educativo
• Valorização do trabalho pedagógico
• Melhoria continuada da qualidade de en-

sino, pesquisa e extensão 
• Compromisso institucional com a realiza-

ção  permanente dos objetivos e das funções 
da Universidade e da vivência comunitária

• Compromisso com a ética 
• Práticas democráticas

Objetivos Pedagógicos 
Institucionais

Objetivo Geral
Produzir e socializar o conhecimento, com 

elevada qualidade, por meio da indissociabili-
dade de ensino, pesquisa e extensão, visando 
ao desenvolvimento humano e social. 

Objetivos Específicos
• Ser referência na construção de conheci-

mento e transformação social
• Oferecer ensino de qualidade, com base 

em Projetos-Pedagógicos inovadores, com vi-
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são humanista, crítica e reflexiva, formando  	
profissionais competentes, comprometidos 
com as demandas da sociedade

• Construir conhecimento por meio da pes-
quisa, de forma sistemática, fundamentada no 
método científico e adequada aos paradigmas 
contemporâneos

• Exercer a extensão como prática pedagó-
gica contínua, socializando e aplicando os sa-
beres construídos, em benefício da sociedade

• Participar ativamente do desenvolvimento 
humano sustentável.

Formação Humana e Profissional 
A Uniso entende que seus dirigentes, 

professores, funcionários e alunos devem 
fundamentar sua vida acadêmica nos valores 
e nos princípios citados. Dessa formação 
humana, a formação profissional é parte 
essencial e uma das atribuições centrais da 
Universidade. Suas atividades pedagógicas e 
científicas desenvolvem-se de forma que os 
conhecimentos teóricos e os saberes práticos 
sejam colocados à disposição dos projetos 
de construção e consolidação da sociedade 
democrática. Desse modo, propõe-se a 
formar cidadãos que sejam profissionalmente 
competentes, criativos, reflexivos e aptos 
a aprender sempre e em todos os espaços 
formais e informais; que saibam trabalhar em 
equipe, respeitar as diferenças, interpretar, 
selecionar e priorizar as informações 
potencializadas pelas novas tecnologias; 
que estejam preparados para enfrentar os 
desafios das transformações decorrentes da 
explosão epistêmica e tecnológica e das novas 
características e demandas do mundo do 
trabalho, da política e da vida social. 

Responsabilidade Social
Como Universidade Comunitária inserida 

na Região Metropolitana de Sorocaba, a 
Uniso sente-se vocacionada, por sua origem e 
construção histórica, a exercer a intermediação 
entre os conhecimentos e práticas sociais 
da população e o saber construído pela 
comunidade científica. Em sua história, a 
Uniso registra alunos de vários estados e, 

principalmente, dos 26 municípios da Região.

Na Uniso, o compromisso social envolve 
um amplo processo de reflexão, compreensão 
e avaliação, tendo em foco e colocando em 
questão os sentidos das atividades formativas 
e científicas, em face das responsabilidades 
que a sociedade lhe atribui, tanto em termos 
da construção de conhecimentos quanto do 
desenvolvimento da cidadania crítica e ativa 
dos seus alunos. Essa inserção social é exercida 
na medida em que favorece o desenvolvimento 
e a transformação da comunidade, da cidade 
e da Região, pelo diálogo local e global e pela 
aplicação de novas tecnologias.
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A origem da Uniso foi a Faculdade 
de Filosofia, Ciências e Letras de 

Sorocaba, criada para a formação de 
professores, como Faculdade Municipal, 
em 1951, mas que só começou a funcionar 
quando o Bispado de Sorocaba aceitou a 
responsabilidade de administrá-la, em 1954, 
com os dois primeiros cursos: Pedagogia e 
Letras Neolatinas. No ano seguinte, três novos 
cursos: Filosofia, Geografia e História. Começo 
modesto e, paradoxalmente, brilhante para a 
época, com professores vindos de São Paulo e 
do exterior, e cursos de tempo integral, manhã 
e tarde, em prédio cedido pela Prefeitura, 
onde hoje está o câmpus Trujillo.

De 1958 a 1988, atendendo às demandas 
sociais de Sorocaba e Região, foram criados, 
além de Matemática, três cursos na área 
das Ciências Sociais Aplicadas, a saber: 
Administração de Empresas, Ciências Contábeis 
e Ciências Econômicas, desenvolvendo-se, 
paralelamente, muitas atividades de extensão 
ligadas aos nove cursos de graduação então 
existentes. 

Contando já com bom potencial acadêmico, 
reconhecido pela sociedade local, foram 
oferecidos os primeiros cursos de pós-
graduação lato sensu, em 1973, com grande 
incremento a partir da década de 80, nas 
áreas de Ciências Sociais Aplicadas, Ciências 
Humanas e Linguística, Letras e Artes.  

Em 1988, a Fundação Dom Aguirre, 
mantenedora das duas Faculdades então 
existentes, a Faculdade de Filosofia, Ciências 
e Letras e a Faculdade de Ciências Contábeis 
e Administrativas, com base na legislação da 
época e na inexistência de universidade estatal 
na cidade, houve por bem iniciar o processo 
de transformá-las em Universidade. Foram 

2 NOSSA 
HISTÓRIA

seis anos de um trabalho preparatório muito 
proveitoso, com a orientação qualificada de 
uma Comissão Especial do Conselho Federal 
de Educação.

O primeiro passo foi a constituição, em 
1992, das Faculdades Integradas Dom Aguirre 
(Fida) e, em 1994, pela Portaria Ministerial nº 
1.364, de 13 de setembro de 1994, publicada 
no Diário Oficial em 15 de setembro de 1994, 
chegou-se à criação da Uniso, universidade 
comunitária, voltada para a educação 
transformadora e formação de profissionais 
éticos e competentes.  

Nesse mesmo ano, começou-se a contratar, 
preferencialmente, mestres e doutores, 
criando-se os primeiros núcleos de pesquisa 
e extensão, como o Núcleo de Documentação 
e Pesquisa Histórica - NDPH, o Núcleo de 
Estudos Ambientais - Neas, o Núcleo de 
Estudos Tropeiros - Net, o Núcleo de Educação 
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em Saúde - Nesau e o Núcleo de Cultura 
Afro-Brasileira - Nucab, núcleos esses que se 
tornaram o passo inicial da institucionalização 
da pesquisa na Universidade.

A partir de 1995, com a autonomia 
universitária, a crescente titulação dos seus 
professores e a demanda social de Sorocaba 
e Região, a Uniso criou os cursos de Análise 
de Sistemas, Direito e Comunicação Social com 
as habilitações em Jornalismo, Publicidade 
e Propaganda, e Relações Públicas; 
Administração em Comércio Exterior, Letras, 
com habilitação em Português/Espanhol, 
Hotelaria, Turismo, Terapia Ocupacional, 
Farmácia, Sistemas de Informação, Nutrição, 
Ciência da Computação, Física, Teatro: Arte/
Educação, Química, Biotecnologia e vários 
Cursos Tecnológicos.

Em 1999, com o expressivo aumento 
do número de alunos e a implantação de 
novos laboratórios e da Biblioteca Central, foi 
inaugurada a Cidade Universitária, terceiro 
câmpus, depois do Trujillo e do Seminário (a partir 
de 1996), além da unidade de Tietê (em 2002).

Para comprovar fortemente seu status 
de Universidade, a Uniso, desde 2002, vem 
trabalhando também no desenvolvimento da 
pós-graduação stricto sensu, aumentando 
progressivamente o corpo docente de tempo 
integral e a publicação científica, podendo, 
assim, oferecer seu primeiro Mestrado, em 
Educação, recomendado pela Capes, com a área 
de concentração “Educação Escolar” e as linhas 
de pesquisa: “Construção do Conhecimento 
nas Relações Escolares” e “Instituição Escolar: 
Políticas e Práticas”, tornando-se a primeira 
Universidade da Região a oferecer curso de 
pós-graduação stricto sensu.

Em 2006, começaram a funcionar os 
Cursos Superiores de Tecnologia em Gestão 
de Marketing de Varejo, Gestão de Produção 
Industrial, Gestão Financeira, Design Gráfico e 
o bacharelado em Biotecnologia. Também foi 
recomendado pela Capes o reconhecimento 
do Curso de Mestrado em Comunicação e 

Cultura, na área de concentração em Mídias 
e com as Linhas de Pesquisa: “Comunicação 
Midiática” e “Produção Cultural Midiática”.

Em 2007, os cursos Superiores de Tecnologia 
em Gestão Ambiental, Gestão da Produção 
Industrial, Logística e Marketing revisaram 
suas denominações e seus Projetos Político-
Pedagógicos, em razão da necessidade de se 
adequarem ao Catálogo Nacional de Cursos 
Superiores de Tecnologia. Respeitando as 
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso 
de Graduação em Administração e em 
Pedagogia, também em 2007, extinguiram-se 
as habilitações existentes nesses dois cursos. 
No mesmo ano, Comércio Exterior, antiga 
habilitação do Curso de Administração, passa 
a ser oferecido como bacharelado.

Em 2008, foram criados cinco cursos 
tecnológicos, a saber: Gestão de Equinocultura, 
Gestão da Qualidade, Design de Produto, 
Gestão de Tecnologia da Informação e 
Processos Químicos, e o bacharelado em 
Design. Também foi recomendado pela Capes, 
o reconhecimento do Curso de Mestrado em 
Ciências Farmacêuticas. 

Em 2009, a Universidade iniciou o 
funcionamento dos Cursos Superiores de 
Tecnologia em Design de Interiores, Design 
do Produto e Gestão da Qualidade, além do 
bacharelado em Design.

Em 2010, a Uniso iniciou um novo período 
de gestão, com a posse de uma nova Reitoria. 
Nesse sentido, houve a integração das Pró-
Reitorias de Graduação, de Pós-Graduação 
e Pesquisa, e de Extensão e Assuntos 
Comunitários em uma nova Pró-Reitoria, a 
Acadêmica. Também houve a concentração 
da maior parte das atividades institucionais 
na Cidade Universitária e no câmpus Trujillo, 
ficando o câmpus Seminário com atividades 
de extensão e de atendimento à comunidade 
externa. Nesse ano, também iniciaram suas 
atividades os seguintes cursos de graduação: 
Arquitetura e Urbanismo, Artes Visuais, Dança, 
Educação Física, Enfermagem, Engenharia 
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Civil, Engenharia da Computação, Engenharia 
de Controle e Automação, Engenharia Elétrica, 
Engenharia Química, Estética e Cosmética, 
Fisioterapia, Gestão Comercial, Música, 
Processos Gerenciais.

Também, nesse ano, foi recomendado 
pela Capes o reconhecimento do primeiro 
Doutorado da Universidade, em Educação.

Vale notar, enfim, que a Educação a 
Distância vem se afirmando na Uniso, desde 
2002, com o preparo da infraestrutura física 
e a formação específica de professores 
para oferta da modalidade semipresencial 
em vários Componentes Curriculares dos 
cursos da Graduação e da Especialização. 
Referente à Especialização, uma comissão 
especial do Instituto Nacional de Estudos 
e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira – 
INEP avaliou positivamente a oferta do curso 
de Especialização em Gestão Ambiental e 
credenciou a Uniso para o oferecimento de 
cursos de Pós-Graduação Lato Sensu na 
modalidade a distância.

 
Em 2011, o Conselho Universitário aprovou a 

criação do curso de graduação em Psicologia. 
Nesse ano, foi inaugurado o Bloco E da Cidade 
Universitária, com 14 (quatorze) salas de 
aula. Ainda, na Cidade Universitária, foram 
inaugurados o Laboratório de Eletricidade, 
no Bloco E, e os laboratórios de Materiais 
e de Materiais de Construção, no Prédio 
da Biblioteca, bem como o Laboratório de 
Fisioterapia e Enfermagem, no Bloco D.

  
Em 2012, começou a funcionar o curso de 

Medicina Veterinária e foram inaugurados 
os laboratórios de Conforto Ambiental, de 
Pesquisa em Toxicologia – Lapetox, de Solos, 
de Estética, de Desenho e o Núcleo de Saúde.

Também em 2012, teve início a construção 
do Bloco F, o maior prédio da Universidade, 
com 7.500m², 4 pavimentos e 39 salas de 
aula, e o funcionamento de um novo sistema 
acadêmico, o TOTVS; ainda, nesse mesmo ano, 
efetuou-se a parceria da Universidade com o 

Instituto Nextel, atuando no desenvolvimento 
de jovens em situação de vulnerabilidade 
social, a fim de ampliar as oportunidades de 
inserção no mercado formal de trabalho.

Em 2013, dando continuidade a seu 
processo de expansão, a Uniso iniciou 
o funcionamento dos seguintes cursos: 
Agronomia, Design de Moda, Educação Física, 
Engenharia de Alimentos, Engenharia de 
Bioprocessos e Biotecnologia, Engenharia de 
Materiais, Eventos, Geografia, Jogos Digitais, 
Letras: Português/Espanhol, Psicologia, 
Química Industrial, Relações Internacionais e 
Segurança no Trabalho, além da modalidade 
bacharelado do curso de Educação Física. 
Nesse ano, também foi aprovado pela 
CAPES o quarto mestrado da Universidade, 
em Processos Tecnológicos e Ambientais 
(Mestrado Profissional), inaugurado o Bloco F 
da Instituição, e a Cidade Universitária recebeu 
o nome do primeiro Reitor da instituição, 
sendo agora denominada Cidade Universitária 
Professor Aldo Vannucchi. Ainda, foi aprovado 
no Conselho Universitário o “Programa Uniso 
Cada Vez Melhor”, gerenciado por um Comitê de 
Melhoria da Qualidade, o qual fica responsável 
por analisar propostas de melhoria para a 
Universidade, encaminhadas pelos Colegiados 
de Curso e Setores, semestralmente.

Em 2014, as primeiras propostas de 
melhoria para a Universidade começaram 
a ser desenvolvidas, como o Programa de 
Aperfeiçoamento Técnico-Administrativo. 
Nesse ano, a Universidade também deu 
entrada em seu processo de credenciamento 
institucional para a Educação a Distância, 
acompanhado do pedido de autorização 
do Curso Superior de Tecnologia em Gestão 
Ambiental nesta modalidade, bem como 
aprovou seu novo Plano de Desenvolvimento 
Institucional - PDI, com vigência 2015/2019.

O novo Plano de Desenvolvimento 
Institucional – PDI entrou em vigor em 2015, 
com vigência até 2019. Também em 2015 
a Universidade protocolou, no Ministério 
da Educação, o pedido de autorização do 
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curso de Odontologia. Nesse ano, investindo 
na capacitação docente, o Programa de 
Aperfeiçoamento Docente - PAD foi reformulado, 
focando suas atividades em oficinas sobre 
metodologias ativas de aprendizagem. 
Também foi aprovado pelo MEC o segundo 
doutorado da Universidade, em Ciências 
Farmacêuticas, além de a Universidade receber 
a visita para credenciamento institucional para 
Educação a Distância.

Em 2016, a Universidade obteve a 
autorização para funcionamento do curso 
de Odontologia pelo Ministério da Educação, 
bem como o credenciamento institucional 
para oferecimento de cursos superiores de 
graduação e pós-graduação a distância pelo 
mesmo Ministério, com a oferta inicial, a partir 
de 2018, do curso de Gestão Ambiental. 
Nesse ano, também ampliou a utilização de 
nossas ferramentas tecnológicas no processo 
de ensino aprendizagem, principalmente por 
meio da aquisição e ampliação do acervo da 
biblioteca virtual. Há de se destacar, também, 
a criação do curso pré-vestibular oferecido 
pela Universidade, para alunos de escolas 
públicas. Ainda, foi recomendado, pela CAPES, 
o doutorado em Ciências Farmacêuticas.

No ano de 2017, passaram a ser oferecidos 
os cursos de Biomedicina, Moda e Odontologia. 
Nesse mesmo ano, a Universidade iniciou a 
construção de um novo prédio, para abrigar 
a Clínica de Odontologia e alguns laboratórios 
de pesquisa. Os programas de pós-graduação 
stricto sensu da Uniso obtiveram o conceito 4 
na avaliação quadrienal da Capes. 

Em 2018, a Uniso iniciou um novo período de 
gestão e a Reitoria passou por reestruturação, 
passando a ser formada pelo Reitor (que passou 
a assumir também as funções da  Pró--Reitoria 
Administrativa), pelo Pró-Reitor de Graduação 
e Assuntos Estudantis e pelo Pró-Reitor de Pós-
Graduação, Pesquisa, Extensão e Inovação. 
Essas duas novas Pró-Reitorias foram criadas 
pelo desmembramento da então Pró-Reitoria 
Acadêmica.  Nesse ano, a Uniso também 
recebeu a Uniso também recebeu a avaliação 

para seu recredenciamento institucional 
perante o Ministério da Educação, obtendo 
o Conceito Final 5. Além disso, fortalecendo 
as ações da extensão e da pesquisa, a Uniso 
entrou no Programa de Residência Pedagógica 
da Capes, houve o primeiro reconhecimento 
de título de mestrado obtido em Instituição 
Estrangeira pela Uniso, foram publicadas duas 
edições da Revista Uniso Ciência / Science @ 
Uniso e o Programa de Pós-Graduação Stricto 
Sensu em Comunicação e Cultura obteve a 
recomendação de seu curso de Doutorado.

No ano de 2019, foi aprovado o Doutorado 
Profissional no Programa de Pós-Graduação 
em Processos Tecnológicos e Ambientais, 
bem como foram criados o STHEMDA Lab e 
a STHEMDA Innovation Agency. Nesse ano, o 
curso de Fonoaudiologia iniciou suas atividades, 
bem como foram inaugurados o GameLab 
e a Clínica de Odontologia da Universidade. 
A Instituição, também se preocupando com 
o bem-estar da comunidade acadêmica, 
inaugurou quatro praças e disponibilizou 
diversas bicicletas para locomoção na Cidade 
Universitária Professor Aldo Vannucchi.

Em 2020, teve início do curso de Ciências 
Biológicas - modalidade licenciatura, e o curso 
de Educação Física passou por reformulação 
curricular, para se adequar às suas Diretrizes 
Curriculares Nacionais, passando a ser oferecido 
com entrada única e os alunos, no final do 
4º período, passando a escolher uma das 
modalidades: licenciatura ou bacharelado. A 
Biblioteca “Aluísio de Almeida” inaugurou novos 
espaços para propiciar melhor convivência 
e ambiência de estudo aos discentes. Em 
razão da crise sanitária e pandêmica do 
coronavírus, a Universidade precisou adequar 
suas atividades acadêmicas e administrativas 
ao uso de recursos de Tecnologias Digitais de 
Informação e Comunicação – TDICs. As aulas 
dos componentes curriculares passaram a 
ser ofertadas de forma online e síncrona, no 
horário em que elas ocorreriam no presencial. 
As atividades práticas dos cursos foram 
oferecidas presencialmente, respeitando-se 
o Plano de Retorno Gradual às Atividades 
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Presenciais da Universidade, aprovado pelo 
Conselho Universitário. Nesse ano, a Uniso 
também atingiu a marca de 50.000 estudantes 
formados em seus mais diversos cursos de 
graduação.

Em 2021, foi aprovado pelo Conselho 
Universitário novo Plano de Retorno Gradual 
às Atividades Presenciais, em conformidade 
com o Plano São Paulo, o qual possibilitou a 
ampliação de aulas e atividades curriculares 
presenciais. A Uniso também foi parceira do 
poder público na vacinação contra a Covid-19, 
cedendo os espaços da Cidade Universitária 
para que 92.974 doses de vacina fossem 
aplicadas na população sorocabana, com o 
auxílio de professores e alunos. A Universidade 
também inaugurou: seu Parque Tecnológico, 
denominado Uniso Tech, para oferecer, por 
meio de um espaço colaborativo, suporte 
técnico ao desenvolvimento das empresas de 
Sorocaba e Região; e sua Usina de Energia 
Solar, primeiro passo rumo à autonomia 
energética da Instituição. A Uniso Virtual 
foi remodelada, passando a Universidade a 
oferecer 22 cursos na modalidade educação 
a distância. Ainda, o Conselho Universitário 
aprovou, após período de estudo por uma 
Comissão Especial nomeada pela Reitoria, 
a nova política curricular da Universidade, 
focada no ensino por competências.

No ano de 2022, foram criados 15 grupos 
institucionais para discutir tendências mun-
diais na educação superior, a fim de se criar 
propostas para o ensino, a pesquisa e a ex-
tensão. Foi aprovada, também, pelo Conselho 
Universitário, a Política de Desenvolvimento 
Sustentável da Uniso, em conformidade com 
as tendências nacionais e internacionais, bem 
como as metas preconizadas no Plano de De-
senvolvimento Institucional. Ainda, tendo em 
vista a implementação do currículo por com-
petências, foram realizados dois eventos ins-
titucionais, no final do primeiro semestre e no 
final do segundo semestre, para a apresenta-
ção dos trabalhos resultantes dos Projetos In-
tegradores dos estudantes dos cursos de gra-
duação. Por fim, também foram inauguradas 

diversas salas-con-
ceito, para o desen-
volvimento de práticas 
diversificadas de ensino-
-aprendizagem, com foco em 
metodologias ativas.

Em 2023, a Universidade inaugurou 
seu novo Museu de Biodiversidade, o 
escritório Sebrae Aqui Uniso, a Agência de 
Importação e Exportação da Uniso (Agimex) 
e o Núcleo Contábil e Fiscal, em parceria 
com a Receita Federal. Nesse ano, o Parque 
Tecnológico da Uniso se transforma no 
Instituto de Ciência e Tecnologia – ICT Uniso 
Tech. Em âmbito internacional, a Uniso sobe de 
posição no ranking de sustentabilidade da UI 
GreenMetric World University Ranking 2023, 
ocupando o 6º lugar entre as instituições 
de ensino superior privadas e comunitárias 
do país. Além disso, a Rede Alfamed, que 
conta com professores pesquisadores da 
Uniso, é premiada pela Unesco. Por fim, duas 
homenagens são realizadas no ano de 2023: in 
memoriam, o Prédio Administrativo da Cidade 
Universitária recebeu o nome “Professora Ana 
Maria Gurgel de Oliveira Gonzalez”, e o Bloco 
F da Cidade Universitária recebeu o nome do 
Arcebispo Emérito de Sorocaba, Dom Eduardo 
Benes de Sales Rodrigues. Ainda nesse ano, 
o curso de Pedagogia, no câmpus Trujillo, 
passou a ser oferecido gratuitamente no turno 
integral, e os cursos de Letras: Português/
Inglês, História e Pedagogia passaram 
para a Cidade Universitária “Professor Aldo 
Vannucchi”.
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3 ORGANOGRAMA
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REITORIA

ASSESSORIAS COMISSÕES 
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A Uniso estrutura-se em cursos e conta com instâncias deliberativas e executivas, 
além dos órgãos complementares, as assessorias, as coordenadorias de cursos e as 

comissões permanentes.

Órgãos Deliberativos
Conselho Universitário - Consu
O Consu funciona com duas câmaras: Graduação e Assuntos Estudantis e Pós-Graduação, 

Pesquisa, Extensão e Inovação. Presidido pelo Reitor, funcionou regularmente em 2023, com 09 
reuniões ordinárias e 01 extraordinária. Suas competências constam no Regimento da Uniso. 

4 ESTRUTURA 
ORGANIZACIONAL

REITORIA
Rogério Augusto Profeta (Presidente)
José Martins de Oliveira Jr.
Fernando de Sá Del Fiol

Dentre os Atos Normativos/2023 do Consu, destacam-se: 
Regulamento Interno do Comitê de Ética em Pesquisa, a Política de Integração 
dos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu com os cursos de graduação, 
Regulamento do Programa de Pós-Graduação em Comunicação e Cultura e 
Regulamento do Núcleo de Cultura Afro-Brasileira.

REPRESENTANTES DA ENTIDADE MANTENEDORA
Titular: Helenice de Barros
Suplente: Giani A. Alves
Titular: Ronaldo Ligeiro
Suplente: José Branco
Titular: Tania Regina Mancio
Suplente: Danieli C. S. Alves Xavier

REPRESENTANTES DOS COORDENADORES DE CURSO
(POR ÁREA DE CONHECIMENTO)

Titular: Profa. Dra. Ana Carolina 
de Oliveira Plens e, a partir de 
13/03/2023, Profa. Dra. Andréa 
Cristina Higa Nakaghi
Suplente: Prof. Me. Alvesmar 
Ferreira da Silva FilhoCi
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Titular: Prof. Dr. Eric Diogo Barioni 
e, a partir de 03/09/2023, Prof. Dr. 
Thiago Simon Marques
Suplente: Prof. Dr. Vagner Reolon 
Marcelino 

Ci
ên

ci
as

 B
io

ló
gi

ca
s 

e 
da

 S
aú

de

Titular: Prof. Dr. Renan Angrizani
de Oliveira 
Suplente: Prof. Me. Denicezar 
Angelo Baldo
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Titular: Profa. Dra. Daniela 
Aparecida V. Zanella
Suplente: Denise Lemos Gomes 
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as Titular: Prof. Dr. Fernando Silveira 
Melo Plentz Miranda
Suplente: Prof. Me. Argemiro 
Rodrigues de Sousa

REPRESENTANTES DOS DOCENTES 
DA GRADUAÇÃO
Titular: Catarina Hand
Titular: Antonio Ferreira dos Santos
Suplente: Paulo Roberto Teixeira Junior
Titular: Marco Aurélio Serafim Bonvino

REPRESENTANTES DOS DOCENTES 
DA PÓS-GRADUAÇÃO
Titular: Victor Manuel Cardoso F. Balcão 
Suplente: Yoko Oshima Franco

REPRESENTANTES DOS 
COORDENADORES DA 
PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU
Titular: Prof. Dr. Rafael Angelo Bunhi Pinto 
Suplente: Prof. Dr. Daniel Bertoli Gonçalves

REPRESENTANTES DOS DISCENTES 
DA GRADUAÇÃO
Titular: Geisa Vitoria Ferreira Cardoso
Suplente: Gionanna Alessandra Salvador 
Vieira

REPRESENTANTES DOS DISCENTES 
DA PÓS-GRADUAÇÃO
Titular: Raphael Basilio Pires Nonato
Suplente: Nathalia Margarida Cantuaria

REPRESENTANTES DO CORPO 
TÉCNICO-ADMINISTRATIVO
Titular: Thais Borba Mendonça
Suplente: Juliana Moraes da Silva Gomes
Titular: Rafael Alves Sobrinho Filho
Suplente: Wanderlei Pegoretti

REPRESENTANTES DA 
COMUNIDADE EXTERNA
Titular: Roberto Samuel Sanches
Suplente: Rossenilda Gomes Faria 
Titular: Edélcio Fochi
Suplente: Paulo Mendes
Titular: Marilda Aparecida Corrêa 
Suplente: Alexandre Martins
Titular: Marcelo Marcomini
Suplente: José Alberto Cépil
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4 ESTRUTURA 
ORGANIZACIONAL

Dentre os Atos normativos/2023 do Reitor, destacam-se: 
Nomeação de Membros do Conselho Universitário, Coordenadores de Curso, Núcleos Docentes 

Estruturantes e Comissões Disciplinares. 

Colegiados de Curso
As atividades de cada curso de graduação e dos programas de pós-graduação strictu sensu são 

coordenadas por um Colegiado constituído pelo coordenador, docentes do Curso e um representante 
estudantil escolhido pelos seus pares. Suas competências estão estabelecidas no Regimento da Uniso.

Coordenadorias de Curso
Os Coordenadores são escolhidos e nomeados pelo Reitor, observada a lista tríplice formada 

pela consulta direta ao respectivo Colegiado. Suas atribuições constam no Regimento da Uniso. 

Órgãos Executivos 
Reitoria
A Reitoria, órgão que supervisiona e coordena todas as atividades da Universidade, é exercida 

pelo Reitor, escolhido e nomeado pelo Presidente da Fundação Dom Aguirre, observada lista 
tríplice formada por eleição.

Também integram a Reitoria, os Pró-Reitores, escolhidos pelo Reitor, dentre os professores 
do quadro docente da Universidade, exigindo-se deles saber, experiência e titulação mínima de 
Mestre, excetuado o Pró-Reitor que deverá ser Doutor.

Suas competências estão estabelecidas no Regimento da Uniso e no Regulamento da Reitoria.
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Prof. Dr. Rogério Augusto Profeta
Reitor

Prof. Dr. Fernando de Sá Del Fiol
Pró-Reitor de Graduação e Assuntos 

Estudantis – Prograd

Prof. Dr. José Martins de Oliveira Jr.
Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa, 

Extensão e Inovação – Propein
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Administração Prof. Dr. Valmir Aparecido Cunha                

Análise e Desenvolvimento de Sistemas Prof. Me. Richardson Kennedy Luz

Arquitetura e Urbanismo Profa. Ma. Paola de Oliveira Jaekel

Artes Visuais Profa. Ma. Elizete Aparecida de Souza Gomes

Biomedicina Prof. Dr. Eric Diego Barioni

Ciências Biológicas - bacharelado Prof. Dr. Thiago Simon Marques

Ciências Biológicas - licenciatura Prof. Dr. Nobel Penteado de Freitas

Ciências Contábeis Profa. Ma. Meirecler Mieto

Ciência dos Dados e Inteligência Artificial Prof. Me. Richardson Kennedy Luz

Ciências Econômicas Prof. Me. Renato Vaz Garcia

Comércio Exterior Prof. Me. Sergio de Almeida Cid Peres

Dança Profa. Ma. Elizete Aparecida De Souza Gomes

Design - bacharelado Prof. Me. Breno Giordano Pensa Barelli

Design de Interiores Profa. Ma. Paola de Oliveira Jaekel

Direito Prof. Dr. Fernando Silveira Melo Plentz Miranda

Educação Física - licenciatura Prof. Dr. Vagner Reolon Marcelino

Educação Física - bacharelado Prof. Dr. Vagner Reolon Marcelino

Enfermagem Prof. Me. Irineu Cesar Panzeri Contini

Engenharia Agronômica Profa. Dra. Patricia Favoretto Renci

Engenharia Ambiental Prof. Dr. Renan Angrizani de Oliveira 

Engenharia Civil Profa. Ma. Fabiola Bergamasco da Silva Marcondes Palinkás

Engenharia da Computação Prof. Me. Denicezar Angelo Baldo

Engenharia da Produção Prof. Me. Diogo Luiz Faustino

Engenharia de Alimentos                                                Profa. Dra. Andreza Costa Scatigno

Engenharia de Bioprocessos
e Biotecnologia Profa. Dra. Ana Carolina de Oliveira Plens

Engenharia de Controle e Automação Prof. Dr. Roberto de Souza Júnior

Engenharia Elétrica Prof. Dr. Roberto de Souza Júnior

Engenharia Mecânica Prof. Dr. Roberto de Souza Júnior

Engenharia Química Profa. Dra. Ana Carolina de Oliveira Plens

Coordenadores de Programas de Pós-Graduação

Pós-Graduação Lato Sensu Prof. Dr. Lourival Antunes de Oliveira Filho

Mestrado e Doutorado em Ciências Farmacêuticas Prof. Dr. Marcus Tolentino Silva e, a partir de 
02/09/2023, Profa. Dra. Denise Grotto

Mestrado e Doutorado em Comunicação e Cultura Profa. Dra. Maria Ogécia Drigo

Mestrado e Doutorado em Educação Prof. Dr. Rafael Ângelo Bunhi Pinto

Mestrado e Doutorado em Processos Tecnológicos
e Ambientais

Prof. Dr. Daniel Bertoli Gonçalves e, a partir 
de 15/08/2023, Profa. Dra. Valquiria Miwa 
Hanai Yoshida

Coordenadores de Cursos de Graduação
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Estética e Cosmética Profa. Ma. Walkiria Firmo Ferraz

Farmácia Prof. Dr. Sandro Rostelato Ferreira

Filosofia Prof. Me. André Luiz Sueiro e, a partir de 01/08/2023, Prof. Dr. Vidal 
Dias da Mota Júnior

Fisioterapia Profa. Ma. Aline Alcoforado dos Santos e, a partir de 01/09/2023, 
Prof. Me. Mateus Franscisco Rossi

Fonoaudiologia Profa. Dra. Iara Iorca Narece

Gastronomia Prof. Me. Carlos Alberto Martins

Gestão Comercial Profa. Ma. Rosângela Gonsalves de Araújo

Gestão da Qualidade Prof. Me. José Itamar Monteiro

Gestão de Equinocultura Profa. Ma. Claudia Sophia Leschonski

Gestão de Recursos Humanos Prof. Me. Argemiro Rodrigues de Sousa

Gestão Financeira Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

História Prof. Dr. Walter Cruz Swensson Júnior

Jogos Digitais Profa. Dra. Thifani Postali Jacinto 

Jornalismo Prof. Me. Fernando Celso Negrão Duarte e, a partir de 15/08/2023, 
Profa. Ma. Evenize de Cássia Batista Marques da Silva

Letras: Português-Inglês Profa. Dra. Daniela Aparecida Vendramini Zanella

Logística Prof. Me. Argemiro Rodrigues de Sousa e, a partir de 01/09/2023, 
Prof. Me. José Itamar Monteiro

Marketing Prof. Dr. Adilson Spim

Matemática Prof. Me. Alvesmar Ferreira da Silva Filho

Medicina Veterinária Profa. Dra. Andrea Cristina Higa Nakaghi

Moda Profa. Ma. Laura Mello de Mattos Anacleto

Música Prof. Me. Adriano Felício da Costa

Nutrição Profa. Ma. Marcia Sabadin Mendes de Moraes

Odontologia Prof. Dr. Carlos Alberto Muzilli

Pedagogia Profa. Dra. Denise Lemos Gomes Luz 

Processos Gerenciais Profa. Ma. Rosângela Gonsalves de Araújo

Psicologia Profa. Dra. Sylvia Fernandes Labrunetti e, a partir de 16/09/2023, 
Prof. Me. Gelberton Vieira Rodrigues

Publicidade e Propaganda Prof. Me. Bruno Antonio da Silva Martins

Química Prof. Me. Alvesmar Ferreira da Silva Filho

Química Industrial Profa. Dra. Ana Carolina de Oliveira Plens

Relações Internacionais Prof. Dr. Fabricio Padilha Pereira da Silva

Relações Públicas Prof. Me. Fabio Henrique Mascarenhas

Teatro Profa. Ma. Elizete Aparecida De Souza Gomes

Terapia Ocupacional Profa. Dra. Lilian de Fátima Zanoni Nogueira
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Assessoria Acadêmica e de Planejamento - Asseaplan
Assessor Acadêmico: Prof. Dr. Rafael Ângelo Bunhi Pinto

A Asseaplan tem como função elaborar, quinquenalmente, o Plano de Desenvolvimento 
Institucional – PDI, bem como, fornecer informações, sugestões e subsídios técnicos necessários 
ao cumprimento integral e progressivo deste documento, acompanhando, assim, a sua execução.

A Asseaplan também acompanha a elaboração, aprovação e execução dos Projetos Pedagógicos 
de Cursos - PPCs e demais normas e políticas institucionais, bem como responde, ao Ministério da 
Educação, às solicitações referentes, em especial, ao Censo da Educação Superior e às avaliações 
externas dos cursos de Graduação, realizadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas 
Educacionais “Anísio Teixeira” - INEP, além de outras atribuições conferidas ao Recenseador / 
Procurador Institucional.

A Asseaplan é responsável, ainda, pela elaboração do Relatório Acadêmico-Administrativo dos 
cursos de graduação da Universidade.

Respeitando o Calendário do sistema e-MEC, foram abertos com o Ministério da Educação os 
processos de reconhecimento de curso, na modalidade presencial, do curso de Ciências Biológicas 
- Licenciatura, e, na modalidade a distância, dos cursos de Gestão Ambiental, Gestão Comercial, 
Gestão da Qualidade, Gestão de Recursos Humanos, Gestão Financeira, Logística, Marketing e 
Processos Gerenciais, bem como abertos, de ofício, os processos de renovação de reconhecimento 
dos cursos de Ciência da Computação, Filosofia, Matemática, Química (licenciatura) e Química 
Industrial.

No que tange à Avaliação de Cursos de Graduação, a Asseaplan acompanhou as visitas in 

Centro de Educação e Tecnologia - Educação a 
Distância Andressa de Abreu Miranda Titonelli

Administração Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Análise e Desenvolvimento de Sistemas Prof. Me. Denicezar Angelo Baldo

Ciência de Dados e Inteligência Artificial Prof. Me. Denicezar Angelo Baldo

Ciências Contábeis Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Ciências Econômicas Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Gestão Ambiental Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Gestão Comercial Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Gestão da Qualidade Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Gestão de Recursos Humanos Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Gestão Financeira Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

História Profa. Ma. Daniele de Oliveira Garcia

Letras: Português-Inglês Profa. Ma. Daniele de Oliveira Garcia

Logística Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Marketing Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Pedagogia Profa. Ma. Daniele de Oliveira Garcia

Processos Gerenciais Prof. Dr. Adilson Aparecido Spim

Sociologia Profa. Ma. Daniele de Oliveira Garcia

Graduação – Modalidade Educação a Distância (EaD)
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loco para o reconhecimento dos seguintes cursos presenciais: Biomedicina (Conceito Final 5), 
Design de Interiores (Conceito Final 4), Fonoaudiologia (Conceito Final 5) e Odontologia (Conceito 
Final 4), e dos seguintes cursos em EaD: Gestão Ambiental (Conceito Final 4), Gestão Financeira 
(Conceito Final 4) e Logística (Conceito Final 4). Também acompanhou as visitas in loco para a 
renovação de reconhecimento dos seguintes cursos presenciais: Dança (Conceito Final 3), Gestão 
de Recursos Humanos (Conceito Final 4), Jogos Digitais (Conceito Final 5), Marketing (Conceito 
Final 4), Processos Gerenciais (Conceito Final 5), Relações Públicas (Conceito Final 5) e Teatro 
(Conceito Final 4).

Ainda, a Asseplan orientou os(as) Coordenadores(as) nos procedimentos referentes ao Exame 
Nacional de Desempenho dos Estudantes – Enade dos seguintes cursos: Arquitetura e Urbanismo, 
Biomedicina, Enfermagem, Engenharia Agronômica, Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, 
Engenharia de Alimentos, Engenharia da Computação, Engenharia de Controle e Automação, 
Engenharia de Produção, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecânica, Engenharia Química, Estética 
e Cosmética, Farmácia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Gestão Ambiental (EaD), Medicina Veterinária, 
Nutrição e Odontologia.

Em razão do novo currículo por competências, a Assessoria Acadêmica e de Planejamento 
trabalhou, com o Centro de Educação e Tecnologia – CET e com alguns professores propositores 
da Universidade, na criação e desenvolvimento do material didático de dois novos componentes 
curriculares do Programa Vida & Carreira, a saber: Línguas: Língua Inglesa – Intermediário e Língua 
Brasileira de Sinais.

A Assessoria também participou do processo de revisão do Sistema de Avaliação do Discente, 
que culminou nos procedimentos de registro, a cada semestre, das notas parciais N1 e N2.

Por fim, em 2023, a Asseaplan emitiu 09 pareceres, referentes a vários assuntos relacionados 
às questões acadêmicas da Universidade. 

Assessoria de Comunicação Social - Assecoms
Responsável: Profa. Ma. Mônica Cristina Ribeiro Gomes

A Assessoria de Comunicação Social (Assecoms) planeja, executa e supervisiona ações de 
comunicação para a divulgação das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensão, voltadas aos 
públicos internos da Universidade e à comunidade externa.

Eventos
Área responsável pelo planejamento e execução de eventos acadêmicos e institucionais que 

organizou, em 2023:
• 19 colações de Grau Ordinárias;  
• 11 colações de Grau Extraordinárias;  
• 3 colações de Grau Especiais; 
• 1 colação de Grau Festiva; 
• 62 eventos acadêmicos como Welcome, Calourada, semanas acadêmicas, eventos técnico-

científicos, palestras e congressos, inaugurações e premiações.
• 3 grandes eventos do selo Uniso Experience, abertos à comunidade interna e externa: GoPlay, 

Sustentabilidade e Pet Weekend.

Uniso Tour
Programa que organiza visitas monitoradas para estudantes do Ensino Médio e comunidade 

em geral, para a apresentação de laboratórios e demais espaços acadêmicos da Universidade. 
No ano de 2023, foram recebidos 8.133 estudantes de escolas de Sorocaba e região, em um 

total de 148 escolas, localizadas em 28 cidades da região.
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Jornalismo
Área responsável pela produção e veiculação de notícias para o portal Uniso Notícias e outros 

veículos informativos institucionais. Também responde pelo relacionamento com a imprensa, 
visando à divulgação da produção acadêmica, e atendimento aos jornalistas na indicação de 
fontes especializadas. Em 2023, destacaram-se: 

Notícias
• 209 notícias publicadas no Uniso Notícias e no APP do Aluno. 
Releases 
• 24 chamadas de notícias na página principal do site institucional.

Releases
• 65 releases distribuídos aos veículos de imprensa locais e regionais.
 
Entrevistas
• 47 indicações de fontes especializadas e agendamentos de entrevistas para veículos de 

imprensa da região.

Na Mídia
• 191 notícias publicadas sobre a Uniso nos principais jornais e portais de notícias de Sorocaba 

e Votorantim.

Guia de Fontes 
• Atualização periódica do sistema online que possibilita a busca de professores especialistas 

em diversos temas, para facilitar o acesso dos meios de comunicação a fontes jornalísticas.

Artigos 
• Preparação para publicação de 11 artigos pelo Jornal Cruzeiro do Sul.
 
Unisomos 
• Produção de 10 edições do informativo Unisomos, publicação online destinada aos funcionários 

da Universidade.
 
Uniso Ciência 
• Organização e publicação de 53 notícias no Blog Uniso Ciência.
 
Boletim do Uniso Tech
• Informativo do Instituto de Ciência e Tecnologia Uniso Tech: 10 edições.

Criação
Área responsável pela produção e gestão de campanhas institucionais e mercadológicas e 

criação de materiais para divulgação de eventos, projetos e ações dos cursos. Em 2023, foram 
veiculadas duas campanhas de vestibular para Graduação Presencial, uma campanha de vestibular 
para os cursos de Graduação na modalidade Educação a Distância (EaD), duas campanhas de 
Pós-Graduação Stricto Sensu (alunos regulares e alunos especiais) e uma campanha de Pós-
Graduação Lato Sensu, com apoio da agência externa que atende à conta da Uniso.

• 3.468 certificados de eventos. 
• 2 edições da revista Uniso Ciência (diagramação, arte final e artes para divulgação). 
• 4 edições do jornal Uniso Ciência (diagramação, arte final e artes para divulgação). 
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• 2 edições do Manual do Aluno;
• 1 edição do Relatório Social;
• 10 boletins ICT Uniso Tech;
• 21 boletins Uniso Notícias;
• 152 jobs de cursos; 
• Produção de artes para divulgação de 58 eventos, totalizando 6.038 arquivos gerados com 

artes para divulgação por e-mail e redes sociais, entre outros formatos.

Digital
A Universidade está presente nas principais redes sociais. Ao longo de 2023, realizou mais de 

485 publicações (Facebook, Instagram e Linkedin) e editou 58 vídeos criados especificamente 
para ambientes digitais, com produção de conteúdo para cerca de 120 mil seguidores. Além 
disso, a Assessoria de Comunicação realiza análises periódicas em 41 páginas de conteúdo ligado 
à Universidade, mas de administração independente, que contam com mais de 35 mil seguidores. 
Entre as ações, destacaram-se:

• 1.700 atendimentos de dúvidas pela página da Uniso no Facebook e no Instagram.
• 41 publicações em vídeo no formato reels.
• Mais de 10.900 horas de exibição de conteúdo no Youtube.

Revisão
Serviço de revisão ortográfica das publicações institucionais que, em 2023, abrangeu: 

• 4 edições do tabloide Uniso Ciência. 
• 2 edições da Revista Uniso Ciência. 
• Quaestio: Revista de Estudos em Educação, totalizando 51 revisões, entre artigos, resenhas, 

dossiês e editoriais. 
• 11 artigos para o jornal Cruzeiro do Sul. 
• 10 edições do Unisomos. 
• 12 Boletins da Cesta Básica Sorocabana.
• 12 Boletins Complementares da Cesta Básica Sorocabana. 
• 10 Boletins do Instituto de Ciência e Tecnologia (UTech). 
• Aproximadamente 550 materiais, como: manuais, banners, webcards, e-mails marketing, 

certificados, informativos, editais, programações de eventos, notícias e posts para redes sociais.

Assessoria de Relações Nacionais e Internacionais - Arni
Assessor Me. Osmar Renato de Barros Siqueira
Entre o ano de 2004, ano em que o primeiro aluno da Uniso candidatou-se para estudar em 

uma das Universidades conveniadas, e o ano de 2023, 128 alunos da Uniso participaram do 
Programa de Mobilidade Acadêmica.

Instituições conveniadas com a Uniso para ações nacionais e internacionais

Instituição Vigência

PITTSBURG STATE UNIVERSITY Prazo Indeterminado

MISSISSIPPI COLLEGE Prazo Indeterminado

UNIVERSITY OF SASKATCHEWAN  Término em 
29/01/2024
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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE ZACATECAS Prazo Indeterminado

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CIUDAD JUÁREZ Prazo Indeterminado

UNIVERSIDAD MAYOR Prazo Indeterminado

UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS Prazo Indeterminado

UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA Prazo Indeterminado

UNIVERSIDAD DE IBAGUÉ Prazo Indeterminado

UNIVERSIDAD ICESI Prazo Indeterminado

UNIVERSIDAD DE LEÓN Prazo Indeterminado

UNIVERSIDADE DE VIGO Prazo Indeterminado

UNIVERSIDAD DE SEVILLA Prazo Indeterminado

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA Prazo Indeterminado

INSTITUTO POLITÉCNICO DE BEJA Prazo Indeterminado

UNIVERSIDADE FERNANDO PESSOA Prazo Indeterminado

STEINBEIS UNIVERSITY BERLIN Prazo Indeterminado

ALICE-SALOMON-FACHHOCHSCHULEBERLIN Prazo Indeterminado

UNIVERSITÀ POLITECNICA DELE MARCHE Prazo Indeterminado

VORONEZH STATE UNIVERSITY Prazo Indeterminado

JIANGXI NORMAL UNIVERSITY Prazo Indeterminado

CHANDIGARH Prazo Indeterminado

Nacionais

CENTRO UNIVERSITÁRIO ESPÍRITO SANTO DO PINHAL Prazo Indeterminado

PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DE SÃO PAULO Prazo Indeterminado

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO CARLOS Prazo Indeterminado

UNIVERSIA BRASIL S.A. Prazo Indeterminado

UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA Prazo Indeterminado

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAÍ Prazo Indeterminado

PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO PARANÁ Prazo Indeterminado

UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAÍ Prazo Indeterminado

UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL Prazo Indeterminado

UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO Prazo Indeterminado

Outras

ASSOCIAÇÃO LUA NOVA Prazo Indeterminado

SOROCABA E REGIÃO CONVENTION & VISITORS BUREAU Prazo Indeterminado

COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES Prazo Indeterminado

CASA TRANSITÓRIA ANDRÉ LUIZ/CENTRO ESPECIALIZADO SOPHIA Prazo Indeterminado

CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSITO DE SOROCABA Prazo Indeterminado

CENTRO COMUNITÁRIO PADRE LUIZ SCROSOPPI Prazo Indeterminado

CONSELHO REGIONAL DE FARMÁCIA DO ESTADO DE SÃO PAULO Prazo Indeterminado
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CRECHE ESCOLA GUIA DA LUZ Prazo Indeterminado

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA – URBES Prazo Indeterminado

ESPAÇO LUCAS TERAPEUTICUM Prazo Indeterminado

FUNDAÇÃO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONÔMICAS - FIPE Prazo Indeterminado

FLEXTRONICS Prazo Indeterminado

CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE Prazo Indeterminado

FUNDAÇÃO MOVIMENTO UNIVERSITÁRIO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL - 
MUDES

Prazo Indeterminado

GRUPO DE PROFISSIONAIS DE MEIO AMBIENTE DAS INDÚSTRIAS DE SOROCABA Prazo Indeterminado

INSTITUTO TORTUGA PELA VALORIZAÇÃO DO CIDADÃO Prazo Indeterminado

JOCKEY CLUBE DE SOROCABA Prazo Indeterminado

MINDSET INSTITUTE LTDA Prazo Indeterminado

OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL - SOROCABA Prazo Indeterminado

PHITO FÓRMULAS FARMÁCIA DE MANIPULAÇÃO LTDA. Prazo Indeterminado

3ª CIA DO 1º BATALHÃO DA POLÍCIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SÃO PAULO Prazo Indeterminado

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARAÇOIABA DA SERRA Término em 
28/01/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO Prazo Indeterminado

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARAÇARIGUAMA Término em 
16/02/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Prazo Indeteminado

PREFEITURA MUNICPAL DE ALUMÍNIO Prazo Indeterminado

PREFEITURA MUNICPAL DE JUMIRIM Prazo Indeterminado

PREFEITURA DE LARANJAL PAULISTA Prazo Indeterminado

PREFEITURA DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE SÃO ROQUE Término em 
01/02/2025

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE TIETÊ Prazo Indeterminado

REDE DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL DA EDUCAÇÃO SUPERIOR Prazo Indeterminado

REDE UNISICS Prazo Indeterminado

RELIASOFT CORPORATION Prazo Indeterminado

REDE DE EDUCAÇÃO DE FÍSICA DE ALTAS ENERGIAS Prazo Indeterminado

ROTARY CLUBE SOROCABA MANCHESTER Prazo Indeterminado

SAUIPE S.A. Prazo Indeterminado

SEAP – ADMINISTRADORA DE BENS LTDA. Prazo Indeterminado

SINDICATO DAS ENTIDADES MANTENEDORAS DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
SUPERIOR DO ESTADO DE SÃO PAULO – SEMESP 

Prazo Indeterminado

SERVIÇO DE OBRAS SOCIAIS Prazo Indeterminado

SINDICATO DOS TRAB. EM HOTÉIS, RESTAURANTES, BARES E ASSEMELHADOS DE SORO-
CABA E REGIÃO 

Prazo Indeterminado

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO Prazo Indeterminado

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO E A ESCOLA DA MAGISTRATURA Prazo Indeterminado
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Comissão Permanente de Carreira Docente - CPCD
Presidente: Prof. Dr. Rafael Ângelo Bunhi Pinto

Responsável pela aplicação do que estabelece o Plano de Carreira Docente da Universidade e 
seu sistema de Avaliação Global do Pessoal Docente.

Dentre suas atividades destacam-se: análise de documentos de professores para classificação 
inicial na carreira docente, por ocasião de sua admissão, e reclassificação posterior, de acordo 
com mérito e tempo de serviço, operacionalizando esse reenquadramento.

Em 2023 foram realizadas 13 reclassificações a partir de mudança de titulação, por solicitação 
do docente.

Comissão Permanente de Concursos - CPC
Responsável: Juliana Peres Prestes Fernandes

Tem como atribuição a preparação e realização dos concursos efetuados dentro e fora da 
Universidade, para atender às necessidades dela ou de outras entidades.

Processo Seletivo 
1º semestre de 2023 – Cursos de Graduação na Modalidade Presencial
O Edital de Abertura do Processo Seletivo de n° 012/22 foi publicado no site da Universidade, 

na página do Vestibular, em 10/10/2022. 

No dia 03/02/2023 foi publicado no site da Universidade, o Aditamento de n° 001/23, referente 
à inclusão das inscrições com notas do ENEM e análise do Histórico Escolar para concorrer a bolsas 
por mérito. No dia 27/03/2023 foi publicado no site da Universidade, o Aditamento de n° 00/23, 
referente ao aumento de vagas nos cursos: Administração – Noite, Design – Manhã, Direito – Noite, 
Odontologia, Psicologia – Manhã e Noite.

Nesse semestre foram recebidas 9.435 inscrições no Vestibular.

No período de 09/01/23 a 02/02/23, a Comissão Permanente de Concursos auxiliou na 
realização da 2ª Etapa do Processo Seletivo da Pós-Graduação do Curso de Aprimoramento em 
Medicina Veterinária.

2º semestre de 2023 – Cursos de Graduação na Modalidade Presencial  
O Edital de Abertura do Processo Seletivo dos cursos de Graduação Presencial de n° 003/23 

foi publicado no site da Universidade, no dia 05/05/2022. 

O Edital de Abertura do Processo Seletivo do curso de Graduação Presencial de Pedagogia – 
Integral de n° 004/23 foi publicado no site da Universidade, no dia 05/05/2022. 

No dia 24/05/2023 foi publicado, no site da Universidade, o Aditamento de n° 005/23, refe-
rente à inclusão dos cursos de Matemática e Química neste Processo Seletivo. 

No dia 06/07/2023 foi publicada, no site da Universidade, a Retificação de nº 006/23 refe-
rente à alteração do tempo de duração do curso de Pedagogia - Integral de 5 para 6 semestres.
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Nesse semestre foram recebidas 3.404 inscrições no Vestibular. 

No período de 05 a 19/06/2023 a Comissão Permanente de Concursos auxiliou na realização 
da 2ª Etapa do Processo Seletivo da Pós-Graduação do Curso de Aprimoramento em Medicina 
Veterinária.

2023 – Cursos de Graduação na modalidade Educação a Distância (EaD)
No dia 04/10/22 foi publicado, no site da Universidade, o Edital de n° 013/22 do Processo Seletivo 

do ano de 2023 para os cursos de graduação oferecidos na modalidade Educação a Distância. 

Para o ano de 2023, nos cursos na modalidade Educação a Distância, foram recebidas 1.584 
inscrições.

Comissão Própria de Avaliação - CPA
Prof. Me. Augusto de Abreu Pires

É responsável pela autoavaliação da Instituição e tem constituição e atribuições previstas na Lei nº 
10.861, de 14 de abril de 2004.

A CPA realiza as seguintes avaliações:

• Avaliação das Práticas Docentes pelos discentes;
• Avaliação dos cursos do ciclo ENADE pelos discentes;
• Avaliação dos cursos do ciclo ENADE pelos docentes;
• Avaliação dos cursos pelos formandos;
• Avaliação dos Cursos Tecnológicos;
• Avaliação dos cursos pelos egressos;
• Perfil dos calouros;
• Avaliação da satisfação do corpo docente;
• Avaliação da satisfação dos coordenadores;
• Avaliação da satisfação do corpo técnico-administrativo;
• Avaliação da satisfação dos chefes de setor;
• Avaliação das ações pelos discentes;
• Avaliação das ações pelos docentes;
• Avaliação das ações pelos coordenadores;
• Avaliação das ações pelo corpo técnico-administrativo;
• Avaliação das ações pelos chefes de setor;
• Avaliação da Pós-Graduação Lato Sensu;
• Avaliação da Pós-Graduação Stricto Sensu;
• Avaliação da Educação a Distância;
• Avaliação da Extensão;
além de outras específicas que se fizerem necessárias ou forem solicitadas.

Em 2023, a CPA realizou as seguintes avaliações:
• Avaliação das Práticas Docentes pelos discentes – 1º e 2º semestres;
• Avaliação dos cursos pelos formandos;
• Avaliação dos Cursos Tecnológicos;
• Perfil dos calouros – 1º e 2º semestres;
• Avaliação dos cursos do ciclo ENADE pelos discentes;
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Ouvidoria
Ouvidor: Prof. Me. Aldo Vannucchi

Como órgão essencial ao desenvolvimento orgânico da Univer-
sidade, a Ouvidoria, em 2023, de estrutura eletrônica, cumpriu seu 
papel recebendo 223 requisições tanto de membros do corpo dis-
cente como da sociedade externa.

A média mensal foi de 19 requisições.

Foram, na maioria, pedidos de informação sobre prazos, horá-
rios, certificados, diplomas e bolsas.

Houve poucas reclamações de mau atendimento de um ou outro 
docente e de alguns funcionários, mas deram-se também não pou-
cos elogios e agradecimentos à Universidade e ao pessoal da casa.
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• Avaliação dos cursos do ciclo ENADE pelos docentes;
• Avaliação da Pós-Graduação Lato Sensu: Avaliação de módulo;
• Avaliação da Pós-Graduação Stricto Sensu: Avaliação do Programa de Pós-Graduação em Comu-

nicação e Cultura;
• Avaliação da Educação a Distância;
• Avaliação dos cursos pelos egressos;
• Avaliação das ações pelos discentes;
• Avaliação das ações pelos docentes;
• Avaliação das ações pelos coordenadores;
• Avaliação das ações pelo corpo técnico-administrativo;
• Avaliação das ações pelos chefes de setor.

Sustentabilidade 
A Universidade de Sorocaba, por meio de seu Núcleo de Estudos Ambientais (NEAS), vem 

desenvolvendo estudos na área ambiental desde o final do ano de 1993. Dentre os temas que 
pautam os trabalhos e estudos do NEAS, a água, como recurso hídrico, sempre se destacou, 
direcionando a produção dos professores do Núcleo.

O NEAS teve um importante papel para região de Sorocaba quando catalisou o processo de 
instalação, normatização e gestão, de 1995 a 2001, do Comitê de Bacias Hidrográficas dos Rios 
Sorocaba e Médio Tietê, que tem a função de gerenciar os recursos hídricos da região. 

A Uniso, por meio do NEAS, tem organizado e participado de atividades como Fórum de Coleta 
Seletiva de Lixo, Semanas de Meio Ambiente, palestras, cursos de extensão, projetos de pós-
graduação stricto sensu, orientação de estágios, produção de trabalhos acadêmicos em diversas 
áreas da questão ambiental e outras.

 
Nos trabalhos desenvolvidos pelo Núcleo, ao longo destes anos, constatou-se que nossa região 

possui uma carência muito grande de informações ambientais e de profissionais qualificados em 
questões ambientais, capazes de gerenciá-las ao bem da sociedade.
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Nesse contexto, os cursos de Gestão Ambiental, Engenharia Ambiental e Ciências Biológicas, 
além dos cursos de Administração, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, Comércio Exterior 
e Filosofia, propiciaram à Uniso um suporte acadêmico para ações internas e externas ligadas à 
sustentabilidade. 

 No ano de 2021, foi criado o Comitê de Sustentabilidade da Uniso, responsável por acompanhar 
as ações ambientais desenvolvidas pela Universidade, como: elaboração os relatórios do UI 
GreenMetric, fomento ao Green Academy, programa de sustentabilidade da Uniso, entre outras.

No ano de 2022, a Uniso continuou seu programa de sustentabilidade energética, aumentando 
para 3 estações fotovoltaicas de geração de energia elétrica. Realizou sua Semana de Meio 
Ambiente com mais de 400 inscritos, inaugurou o Laboratório de Ecologias Aplicadas e o Museu 
da Biodiversidade no NEAS.

Na área da Pós-Graduação, teve seu Programa em Processos Tecnológicos e Ambientais 
avaliado com nota 5 da CAPES, nota máxima para cursos profissionais de mestrado e doutorado, 
com destaque para a produção de mais de 70 trabalhos científicos no ano.

Foram instaladas, na Cidade Universitária e no NEAS, caixas de abelhas sem ferrão, para fins 
de educação ambiental. Nesta mesma linha, foi instalada uma área de compostagem de resíduos 
orgânicos, já tratando boa parte dos resíduos do restaurante universitário e resíduos da jardinagem 
do câmpus, além de uma faixa ecológica para a travessia de animais silvestres na avenida de 
acesso à Universidade.

Também merece destaque o trabalho de digitalização de processos acadêmicos, com uso de 
softwares dedicados, aplicativos para celulares e tablets, que, até 2022, conseguiu eliminar mais 
de 95% do consumo e descarte de papel nas atividades administrativas da Universidade.

No mesmo ano foram disponibilizados recipientes para coleta seletiva de resíduos sólidos em 
locais estratégicos do câmpus, em parceria com empresas e uma cooperativa de reciclagem da 
Região, ampliando nosso programa interno de gerenciamento de resíduos sólidos.

	
O projeto UMOVE, que possibilita o compartilhamento de bicicletas, contribuindo para a redução 

do uso de veículos dentro da Cidade Universitária, foi criado em 2021 e expandido no ano de 2022.
	
Em 2023, a Uniso subiu de posição no ranking de sustentabilidade da UI GreenMetric World 

University Ranking 2023, ocupando o 6º lugar entre as instituições de ensino superior privadas e 
comunitárias do país. 

Ainda em 2023, a Universidade recebeu o selo “Amigo do Lixo Zero” pelas atividades realizadas 
ao disseminar os conceitos de não geração, redução, reutilização e reciclagem do lixo, além de 
fomentar a educação ambiental nas escolas das redes municipal, estadual e particular de ensino, 
com destaque para as ações de compostagem e política de resíduos implantada em seu câmpus. 
Foi promovida a terceira edição do Uniso Experience, desta vez com o tema Sustentabilidade, que 
contou com diversas palestras e estandes na Cidade Universitária “Professor Aldo Vannucchi”, com 
o objetivo de dar visibilidade e incentivar boas práticas sustentáveis.

Muitas dessas atividades são registradas e compartilhadas com a comunidade acadêmica 
interna e externa por meio de reportagens veiculadas na Uniso Ciência (Science@Uniso), revista de 
divulgação científica, bilíngue e de publicação semestral.
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Cursos de Graduação

Áreas Bacharelados Licenciaturas Tecnológicos

Biomedicina

Ciências Biológicas e da 
Saúde

Ciências Biológicas

Ciências Biológicas

Educação Física Estética e Cosmética

Educação Física

Enfermagem

Farmácia

Fisioterapia

Nutrição

Odontologia

Terapia Ocupacional

Fonoaudiologia
 

Ciências Exatas, 
Agrárias e da Terra

Análise e 
Desenvolvimento de 
Sistemas

Jogos Digitais 

Gestão de 
Equinocultura

Ciências de Dados e 
Inteligência Artificial

Matemática

Química Industrial Química

Medicina Veterinária

5.1 Ensino
Graduação

Os cursos de graduação asseguram ao aluno uma qualificação intelectual básica 
e suficientemente ampla, favorecendo o desenvolvimento e a apropriação continuada de 

conhecimentos, competências e habilidades. 

A Graduação suscita a capacidade de aprender ao longo da vida. Os cursos de graduação 
devem promover a interação entre sujeitos do processo educativo, propiciando a construção e a 
transmissão do conhecimento.

As práticas pedagógicas atendem às necessidades da formação teórica e prática dos alunos, como 
agentes de transformação. Fundamentadas na missão da Uniso e no princípio da indissociabilidade 
ensino-pesquisa-extensão, propiciam conhecimentos, assegurando qualificação intelectual, profissional 
e social do aluno, orientada pela concepção ético-humanística da Universidade.

5 ORGANIZAÇÃO 
ACADÊMICA
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Matrículas realizadas por alunos ingressantes na Graduação:
• 1º Semestre de 2023: 2.191
• 2º Semestre de 2023: 590

Matrículas realizadas por veteranos na Graduação:
• 1º Semestre de 2023: 5.727
• 2º Semestre de 2023: 7.222

Ciências Humanas
Psicologia

Relações Internacionais

 Filosofia 

História
Pedagogia
Pedagogia - integral

Administração 

Arquitetura e Urbanismo Gastronomia

Ciências Contábeis Processos Gerenciais

Ciências Econômicas Gestão Comercial

Ciências Sociais Aplicadas Comércio Exterior Marketing

Jornalismo Gestão da Qualidade

Publicidade e Propaganda Gestão de Recursos
Humanos

Relações Públicas Gestão Financeira

Design Logística

Moda Design de Interiores

Direito

Artes Visuais

Dança

Linguística, Letras e Artes
Letras: Português e Inglês

Música

Teatro

Engenharia Agronômica

Engenharia de Alimentos 

Engenharia Ambiental

Engenharias
Engenharia de 
Bioprecessos e 
Biotecnologia

Engenharia Civil

Engenharia da Computa-
ção
Engenharia de Controle e 
Automação
Engenharia de Produção 
Engenharia Elétrica
Engenharia Química
Engenharia Mecânica

5 ORGANIZAÇÃO 
ACADÊMICA
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5.2 Pesquisa

A Política de Pós-Graduação e de Pesquisa é parte constitutiva do comprometimento da 
Universidade com o avanço do conhecimento universal, com a formação de pesquisadores e 
de profissionais de nível superior, em âmbito 
regional, nacional e internacional. A pesquisa, 
integrada ao ensino e à extensão, é uma das 
dimensões essenciais da Universidade e, 
enquanto atividade intencional e organizada de 
construção de conhecimentos, está intimamente 
ligada à formação do pesquisador. A pesquisa 
tem seu desenvolvimento sistemático na pós-
graduação, mas começa na graduação, com 
práticas que estimulam o espírito investigativo.

Iniciação Científica
É um programa de inserção do aluno de graduação em atividades de pesquisa científica, 

visando à construção de interações com o ambiente científico, por meio do desenvolvimento de 
projeto de pesquisa, de acordo com seu aproveitamento acadêmico e sob a orientação de um 
professor doutor e, quando necessário, de um professor coorientador. Este Programa conta com 
o apoio da Comissão Técnica de Iniciação Científica e da Secretaria Executiva.

O Programa compreende as seguintes modalidades:
• Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica - Pibic - CNPq;
• Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica - Probic - Uniso;
• Programa Voluntário de Iniciação Científica - Provic - Uniso.

São objetivos da Iniciação Científica:
I. possibilitar ao estudante o desenvolvimento de competências, habilidades e atitudes, na 

organização e      desenvolvimento de atividades de pesquisa científica; 
II. propiciar ao estudante maior envolvimento com a pesquisa, despertando-lhe o interesse 

pela carreira científica; 
III. motivar a interação discente e docente nas atividades científicas, tecnológicas, profissionais 

e artístico-culturais; 
IV. possibilitar o aprofundamento de conhecimentos na área em que se desenvolve a Iniciação 

Científica; 
V. contribuir para reduzir o tempo médio de permanência do estudante em programas de pós-

graduação.

Em 2023, foram 55 trabalhos de pesquisa desenvolvidos e finalizados no Programa de Iniciação 
Científica - EPIC.

Encontro de Pesquisadores e de Iniciação Científica - EPIC
Em 2023 foi realizado 26° Encontro de Pesquisadores e de Iniciação Científica - EPIC, com 

o tema “A Universidade como agente do desenvolvimento humano”, o que demonstra que a 
Universidade de Sorocaba, no contexto Nacional da Educação, busca, cada vez mais, contribuir 
de forma expressiva com a formação humanista e técnica de profissionais qualificados e com a 
geração de conhecimento. Os trabalhos de pesquisa científica e de extensão apresentados neste 
evento científico foram organizados nas áreas de Ciências Agrárias, Ciências Biológicas, Ciências 
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da Saúde, Ciências Exatas e da Terra, Ciências Humanas, Ciências Sociais Aplicadas, Engenharias 
e Linguística, Letras e Artes. O Encontro contou com a participação de alunos que desenvolvem 
projetos de pesquisa de Iniciação Científica, totalizando 55 trabalhos apresentados.

Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos - CEP
O Comitê de Ética em Pesquisa - CEP Uniso é um colegiado interdisciplinar, independente 

e vinculado ao Conselho Nacional de Saúde (Conep). Tem como objetivos assegurar respeito 
às pessoas, sujeitos de pesquisas e sua dignidade, além de garantir a qualidade científica dos 
projetos de pesquisa, respeitando as normas e os padrões éticos. No ano de 2023, o Comitê 
avaliou 159 projetos de diversas disciplinas e de outras instituições de ensino. 

Comissão de Ética no Uso de Animais - CEUA
A Comissão de Ética no Uso de Animais - CEUA, comissão instituída pela Universidade de 

Sorocaba, iniciou seus trabalhos no ano de 2012, sendo responsável pelo cumprimento da Lei 
nº 11.794, de 8 de outubro de 2008, que regulamenta o inciso VII do parágrafo 1º do artigo 
225 da Constituição Federal, que estabelece procedimento para o uso científico de animais. A 
CEUA-Uniso é um colegiado independente, de caráter consultivo e deliberativo, que tem por 
finalidade regulamentar os fundamentos da utilização racional dos animais nas atividades de 
ensino, pesquisa e extensão, no âmbito desta Universidade, conforme Resoluções do Conselho 
Nacional de Controle de Experimentação Animal – CONCEA. Em 2023, Comitê avaliou 16 projetos 
de diversas disciplinas.

Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu - Especialização
O relacionamento da Uniso com o setor produtivo de Sorocaba e região também é um dos 

fatores que a fazem ser reconhecida como uma universidade de qualidade. Neste sentido, os 
cursos de pós-graduação lato sensu são responsáveis pela relação Universidade-Empresa e têm 
como objetivo a formação especializada de profissionais que atuem nos setores público e privado, 
com competências e habilidades para o gerenciamento, análise, planejamento, implementação 
de projetos e desenvolvimento de novos conhecimentos.

Atualmente, os cursos lato sensu funcionam na modalidade Blended Learning, que significa, 
em tradução literal, aprendizado híbrido. Na prática, trata-se de uma metodologia de ensino-
aprendizagem que mescla o melhor de dois mundos: o mundo do ensino digital com o mundo 
das aulas práticas presenciais aplicadas. 

Somando os cursos das áreas de Educação, Ciências da Saúde, MBA, Negócios e Comunicação 
e Engenharias, a Uniso ofereceu, em 2023, 24 cursos de pós-graduação lato sensu. 

Área                                                  Número de cursos                         Número de alunos

Educação                                                                  2                                                                          16

Ciências da Saúde                                                   13                                                                          70                            

MBA - Negócios e Comunicação                               8                                                                          98

Engenharias                                                              1                                                                          10                                                     

Total                                                                        24                                                                          194
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Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Educação
Tem como objetivo central a formação, em nível aprofundado, de pesquisadores da temática 

educacional e de professores e gestores para os diferentes graus e tipos de instituições escolares. 
Em seu âmbito de atuação e sempre com qualidade científica e relevância social, o Programa visa 
também contribuir, com pesquisas e críticas, para a formulação e a implementação de políticas 
públicas setoriais. Esses compromissos 
adquirem consistência teórica e prática 
em um currículo que inclui bases histó-
ricas, filosóficas, sociológicas, psicológi-
cas, metodológicas e outras necessárias 
para a compreensão e a transformação 
da educação como estratégia de cons-
trução da sociedade democrática. As-
sumindo seus compromissos com a for-
mação pós-graduada de profissionais de 
educação, para o exercício de funções 
de pesquisa, docência e gestão, o Pro-
grama procura contribuir, em seu âmbi-
to de atuação e de acordo com seu  projeto educativo, para o fortalecimento da cidadania e o 
aprofundamento de uma sociedade democrática, justa e desenvolvida. Em 2022 o PPGE-Uniso 
contou com duas linhas de pesquisa: “Cotidiano Escolar, Práticas Educativas e Formação de Pro-
fessores” e “Políticas, Gestão e História da Educação”.

Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Comunicação e Cultura
Busca refletir e registrar o movimento de formação, consolidação e desenvolvimento de seu 

campo investigativo, centrado na comunicação e na cultura, compreender os espaços midiá-
ticos em suas dimensões teórica e prática, e discutir intensamente os processos de formação 
humana como fenômeno que amplia ou 
limita a liberdade de escolha do sujeito. 
Desse modo, assume-se, como suposto, 
que o fenômeno comunicacional e cul-
tural, para ser apreendido em suas es-
pecificidades, exige a investigação das 
suas múltiplas dimensões: política, cul-
tural, social e econômica que intencio-
nam, porém não eliminam sua condição 
predominante na prática de produção e 
reprodução social de bens simbólicos. 
Deve-se registrar, ainda, a relevância das 
mídias para o desenvolvimento de um 
processo de investigação e formação em comunicação e cultura, entendendo as interfaces e as 
multidisciplinaridades das Ciências Humanas. Linhas de pesquisa: “Mídias e Práticas Sociocultu-
rais” e “Análise de Processos e Produtos Mediáticos”.

Mestrado em Educação Número de alunos

Alunos regulares 36

Alunos especiais 17

Alunos diplomados 11

Doutorado em Educação Número de alunos

Alunos regulares 21

Alunos especiais 06

Alunos diplomados 03

Mestrado em
Comunicação e Cultura

Número de
alunos

Alunos regulares 41

Alunos especiais 05

Alunos diplomados 07

Doutorado em Comunicação e 
Cultura

Número de 
alunos

Alunos regulares 16

Alunos especiais 03

Alunos diplomados 10
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Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Processos Tecnológicos e Ambientais
O Mestrado Profissional em Pro-

cessos Tecnológicos e Ambientais 
tem como área de concentração 
“Inovação, Tecnologia e Ambiente”. 
Um curso que, além de oferecer uma 
grande oportunidade de aperfeiço-
amento profissional para graduados 
de diversas áreas, busca contribuir 
com a dinâmica do desenvolvimento 
local e regional, apontando, pesqui-
sando e analisando, a partir de seu 
enfoque teórico e prático, questões 
ligadas, de um lado, aos processos 
produtivos e tecnológicos relaciona-
dos a industrialização regional, e de outro, com a conservação e melhoria da qualidade ambiental 
da região. Suas linhas de pesquisa são: “Desenvolvimento e Controle de Processos Produtivos”, 
“Processamento e Caracterização de Materiais e Produtos” e “Processos Ambientais”.

Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Ciências Farmacêuticas
Tem como objetivo central a formação de pesquisadores, educadores e gestores voltados às 

necessidades atuais e relevantes da área de Saúde. Esse Programa deverá estimular a integra-
ção ampla e criativa de suas pesqui-
sas científicas com a comunidade, 
quanto à identificação, ao estudo 
e à solução dos problemas sociais, 
econômicos e culturais, abordando 
aspectos de geração de riqueza e 
inclusão social. O Programa foi con-
cebido com uma estrutura curricu-
lar flexível, integrando o ensino e a 
pesquisa, na Área de Concentração 
“Medicamentos e Saúde”. Essa Área 
enfoca o estudo de compostos bio-
ativos, o desenvolvimento e a otimi-
zação de especialidades farmacêuticas, e a assistência farmacêutica por meio de suas linhas de 
pesquisa: “Avaliação de Substâncias Bioativas e Sistemas de liberação de farmácos” e “Uso Racio-
nal de Medicamentos”.

Mestrado em Ciências 
Farmacêuticas Número de alunos

Alunos regulares 28

Alunos especiais 01

Alunos diplomados 02

Doutorado em Ciências 
Farmacêuticas Número de alunos

Alunos regulares 21

Alunos especiais 00

Alunos diplomados 05

Mestrado em Processos
Tecnológicos e Ambientais Número de alunos

Alunos regulares 20

Alunos especiais 01

Alunos diplomados 02

Doutorado em Processos 
Tecnológicos e Ambientais Número de alunos

Alunos regulares 17

Alunos especiais 01

Alunos diplomados 04
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Indicadores sobre o corpo discente                                              Quantidade
Pós-Graduação Lato sensu 194

Pós-Graduação Stricto sensu  (alunos regulares e especiais) 233

Centro de Educação e Tecnologia - CET
Prof. Responsável: Andressa de Abreu Miranda Titonelli

O Centro de Educação e Tecnologia desenvolve uma política para conscientização e aplicação 
de Tecnologias Digitais de Informação e Comunicação no âmbito pedagógico, nos cursos de Gra-
duação e Pós-Graduação da Uniso. Uma das principais frentes é a implantação e apoio às ações 
dos cursos de Graduação na modalidade Educação a Distância (EaD) na Instituição. 

Em 2023, o CET disponibilizou salas virtuais no Moodle e equipes no Microsoft Teams para 
todas as turmas. Ainda nos cursos presenciais, foram ofertados 247 componentes curriculares a 
distância, entre eles o projeto Vida & Carreira, constituído de uma relação de componentes curri-
culares que poderão ser escolhidos pelos próprios estudantes, semestralmente.

Dando continuidade aos cursos da modalidade a distância, com turma inicial em outubro de 
2021, o CET disponibilizou, ao longo de 2023: 171 componentes curriculares no Moodle para 18 
cursos, finalizando o ano com 540 alunos matriculados.

 

Curso Quantidade de alunos
Administração (EaD) 91

Análise e Desenvolvimento de Sistemas (EaD) 69

Ciências de Dados e Inteligência Artificial (EaD) 12

Ciências Contábeis (EaD) 50

Ciências Econômicas (EaD) 18

Gestão Ambiental (EaD) 09

Gestão Comercial (EaD) 20

Gestão da Produção Industrial (EaD) 16

Gestão da Qualidade (EaD) 07

Gestão de Recursos Humanos (EaD) 48

Gestão Financeira 24

História (EaD) 18

Letras - Habilitação em Português e Inglês (EaD) 22

Logística (EaD) 34

Marketing (EaD) 30

Pedagogia (EaD) 54

Processos Gerenciais 11

Sociologia 07

Total 540
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Estágios Curriculares
O Estágio é concebido como um dos elementos da formação do aluno, envolvendo o ensino, a 

pesquisa e a extensão. É desenvolvido em campos de atuação profissional, objetivando a constru-
ção e a socialização do conhecimento, enquanto processo social, coletivo e histórico, contribuindo 
para a formação do profissional desejado. Como espaço de participação/intervenção nas relações 
entre a Universidade e demais segmentos sociais, contribui para a passagem da vida acadêmica 
à vida profissional, abrindo aos estagiários oportunidades para o desenvolvimento de competên-
cias relativas à sua área de formação. A Uniso dispõe de um Setor de Estágio com o objetivo de 
auxiliar o aluno em sua inserção no mercado de trabalho, desenvolvendo as seguintes atividades:

• Orientação a alunos e instituições concedentes sobre o preenchimento dos documentos ne-
cessários para a formalização do estágio;

• Gestão de apólice de seguros para contratos de estágio obrigatório; 
• Coordenação e administração de documentos de estágio, durante sua vigência; 
• Visitas a instituições públicas e privadas para a formalização de parcerias para a promoção 

de estágio; 
• Apoio aos cursos na gestão do estágio obrigatório; 
• Promoção de eventos para a busca de novas oportunidades de estágio; 
• Emissão de carta de apresentação para realização de estágio. 

Em 2023, tivemos 1.446 estágios remunerados e 1.263 estágios obrigatórios, totalizando 2.709 
estágios.

Coleta de Dados Capes 2023 - Ano Base 2022
Coleta-Capes é um sistema informatizado desenvolvido com o objetivo de coletar informações 

dos programas de pós-graduação stricto sensu do País, para subsidiar a avaliação do Sistema 
Nacional de Pós-Graduação (SNPG). No ano de 2023, as informações foram inseridas na Plata-
forma Sucupira, concebida para ser um portal público de consulta das atividades realizadas pelos 
programas de pós-graduação (PPGs) ao longo de cada ano, tendo como objetivo garantir trans-
parência e acessibilidade à informação. A Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa, Extensão e 
Inovação – PROPEIN tem a responsabilidade de enviar à Capes dados sobre seus Programas em 
andamento, no prazo estipulado por esta agência. No ano de 2023, foram enviadas à Capes as 
informações referentes aos seguintes Programas: 

• Programa de Pós-Graduação em Educação
• Programa de Pós-Graduação em Comunicação e Cultura 
• Programa de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas
• Programa de Pós-Graduação em Processos Tecnológicos e Ambientais

Produção Científica dos Docentes
Refere-se aos produtos de projetos de pesquisa desenvolvidos e financiados pela Instituição. 

Esse financiamento inclui horas de pesquisa atribuídas ao docente-pesquisador, material para a 
execução do projeto e incentivo à participação em eventos científicos internos e externos. A pro-
dução científica relativa à qualificação docente (defesas de dissertações e teses) foi considerada 
apenas para efeito de titulação docente.
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Atividades de Pesquisa Institucionalizada
Grupos de Pesquisa Cadastrados na Plataforma Lattes/CNPQ

Ciências da Saúde

Desenvolvimento e Avaliação de Substâncias Bioativas

Líder: Profa. Dra. Denise Grotto

Linhas de Pesquisa:

• Avaliação toxicológica in vitro e in vivo de substâncias bioativas (naturais e sintéticas)

• Biomateriais e Materiais Biocompatíveis

• Bioquímica, nutrição e estresse oxidativo

• Toxicologia Ambiental e Biorremediação

Grupo Multidisciplinar de Estudos em Acupuntura – GMEA/UNISO

• Acupuntura

Uso Racional de Medicamentos

Líder: Profa. Dra. Luciane Cruz Lopes

Linha de Pesquisa:

• Uso Racional de Medicamentos 

Bacterial Viruses Research Group

Líder: Prof. Dr. Vitor Manuel Cardoso Figueiredo Balcão

Linhas de Pesquisa:

• Aplicação de bacteriófagos no biocontrole de bactérias fitopatogénicas
• Bacterial biosensing
• Desenvolvimento de sistemas biomiméticos para delivery transdérmico de partículas fágicas
• Divulgação científica como ferramenta educacional e de aproximação da academia com a sociedade
• Estabilização de biomoléculas e outras moléculas com atividade biológica
• Isolamento e caracterização de bacteriófagos líticos
• Terapia fágica

Líderes: Prof. Dr. Eric Diego Barioni e Profa. Lauren Giustti Mazzei

Linha de Pesquisa:

Publicações

Tipo de Publicação 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Artigos em Periódicos 188 177 171 156 156 186 216 235 278 187

Livro/ Capítulo de Livro 130 39 74 40 40 68 72 43 38 59

TOTAL 318 216 245 196 196 254 288 281 316 246
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Ciência Translacional em Biomaterial e Biopolímero
Líder: Prof. Dr. Marco Vinícius Chaud
Linhas de Pesquisa:
• Biomaterial e Biopolímero
• Desenvolvimento de estratégias para Reutilização de resíduos agroindustriais
• Uso de Biomassa Vegetal de Origem Terrestre e Aquática
• Nanoencapsulação de agroquímicos

Grupo Multidisciplinar de Estudos em Imagenologia – GMEI/UNISO

Líder: Prof. Dr. Eric Diego Barioni 

Linha de Pesquisa:
• Bioimagem e Imagenologia Médica

Avaliação de Risco em Toxicologia – ARTox

Líder: Prof. Dr. Eric Diego Barioni 

Linha de Pesquisa:
• Toxicologia e Saúde Pública

Grupo Multidisciplinar de Estudos em Saúde – GMES/UNISO

Líder: Prof. Dr. Eric Diego Barioni

Linhas de Pesquisa:
• Análises Clínicas e Toxicológicas
• Ciências Biológicas e da Saúde

Grupo de Estudo e Pesquisa em Psicologia do Exercício, Esporte e Saúde

Líder: Profa. Dra. Andressa Melina Becker da Silva

Linha de Pesquisa:
• Avaliação psicológica em Psicologia do Esporte e do Exercício Físico

Grupo de Estudos e Pesquisa em Fisioterapia – GEPEF

Líder: Profa. Ma. Lauren Giustti Mazzei

Linhas de Pesquisa:
• Avaliação e Intervenção Fisioterapêutica em dermatofuncional
• A saúde da mulher
• Avaliação e intervenção em fisioterapia cardiorrespiratória
• Avaliação e intervenção em recursos terapêuticos alternativos e complementares
• Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia
• Fisioterapia Neurofuncional
• Prevenção e Reabilitação traumato-ortopédicas e Desportivas



40 RELATÓRIO SOCIAL

Formação Docente na Perspectiva da TASHC e Linguagem

Líder: Profa. Dra. Daniela Aparecida Vendramini Zanella

Linha de Pesquisa:
• Linguagem e Educação

Grupo de Pesquisa em Tecnologias, Escola, Inovação e Aprendizagem – TEIA 

Líder: Prof. Dr. Édison Trombeta de Oliveira 

Linha de Pesquisa:

• Cotidiano Escolar, Práticas Educativas e Formação de Professores 

Grupo de Estudos e Pesquisas em Democracia, Ecologias e Cotidianos Escolares – GEDECE

Líder: Prof. Dr. Rodrigo Barchi 

Linhas de Pesquisa:

• Cotidiano Escolar, Práticas Educativas e Formação de Professores

Grupo Prática Pedagógica em Matemática

Líder: Profa. Dra. Ana Leticia Losano

Linhas de Pesquisa:

• A formação de Professores de (e que ensinam) Matemática

• Currículo e Práticas Pedagógicas em Matemática

Grupo de Estudos e Pesquisa sobre Políticas de Educação Superior – GEPES-Uniso

Líderes: Prof. Dr. Rafael Ângelo Bunhi Pinto e Prof. Dr. André Pires

Linha de Pesquisa:

• Políticas em Educação Superior 

Grupo de Pesquisa em Educação Superior, Tecnologia e Inovação 

Líder: Profa. Dra. Maria Alzira de Almeida Pimenta

Linhas de Pesquisa:

• Educação Superior na Sociedade do Conhecimento: Gestão e Avaliação

• Educação Superior – Políticas Públicas, Avaliação e Gestão Pedagógica

Grupo de Estudos Científicos em Enfermagem – GECE

Líder: Profa. Dra. Sheilla Siedler Tavares 

Linha de Pesquisa:

• Práticas seguras de Educação e Saúde

Letras

Ciências Humanas
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História e Historiografia: Políticas e Práticas Escolares 

Líder: Profa. Dra. Vânia Regina Boschetti 

Linha de Pesquisa:

• História e Historiografia: Políticas e Práticas Escolares 

Grupo de Trabalho: Ensino e Aprendizagem: Inovação, Tecnologia e Trabalho – GTEAITT

Líder: Prof. Dr. Norberto Aranha 

Linha de Pesquisa:

• Desenvolvimento e Controle de Processos Produtivos 

Educação e Política de Formação em Saúde

Líderes: Profa. Dra. Soraya Diniz Rosa e Profa. Dra. Raquel de Mendonça Rosa-Castro

Linhas de Pesquisa:

• Desenvolvimento Humano, Políticas e Práticas de Saúde

• Interdisciplinaridade e Formação Profissional em Saúde

Ciências Sociais Aplicadas

Grupo de Estudos de Imagem nas Mídias

Líder: Profa. Dra. Maria Ogécia Drigo

Linha de Pesquisa:

• Análise de Processos e Produtos Midiáticos

Mídia, Cidade e Práticas Socioculturais – MidCid

Líder: Prof. Dr. Paulo Celso da Silva

Linha de Pesquisa:

• Mídia e Práticas Socioculturais

Comunicação e Cultura: Narrativas Midiáticas – Nami

Líderes: Profa. Dra. Miriam Cristina Carlos Silva

Linha de Pesquisa:

• Análise de Processos e Produtos Midiáticos

Grupo de Pesquisa Linguagens das Mídias na Educação – GPLME

Líder: Profa. Dra. Luciana Coutinho Pagliarini de Souza

Linha de Pesquisa:

• Análise de Processos e Produtos Midiáticos

• Cotidiano Escolar, Práticas Educativas e Formação de Professores

Mídia, Esporte e Lazer – MEL

Líder: Profa. Dra. Tarcyanie Cajueiro Santos



42 RELATÓRIO SOCIAL

Grupo de Estudos de Astronomia da Universidade de Sorocaba – GEA Uniso

Líderes: Prof. Me. Fábio Luiz Dias Tozo e Prof. Me. Diego Aparecido Carvalho Albuquerque

Linhas de Pesquisa:

• Astronáutica e Astronomia na Perspectiva Brasileira

Lógica Matemática no Ensino Profissionalizante

Líderes: Prof. Me. Jesaias da Silva Souza e Profa. Ma. Camila Augusta de Oliveira Martins Arakaki

Linhas de Pesquisa:

• Biologia Celular e Molecular

• Lógica, tipos de raciocínio e ciências

Ensaios Não-Destrutivos

Líder: Prof. Dr. José Martins de Oliveira Jr.

Linhas de Pesquisa:

• Desenvolvimento e Avaliação de Substâncias Bioativas

• Ensaios Não-Destrutivos através da Técnica da Tomografia Computadorizada

• Estudo de Propriedades de Núcleos Específicos 

• Estudo de Propriedades Físico-Químicas de Formas Farmacêuticas Sólidas

• Fluorescência por Raios-X

• Processamento de Imagens

Ciências Exatas e da Terra

Engenharias

Linha de Pesquisa:

• Mídias e Práticas Socioculturais

Jornalismo Literário e Narrativas de Transformação Pessoal e Social – Jorlit

Líder: Profa. Dra. Monica Martinez

Linha de Pesquisa:
• Jornalismo Literário

Mídias Lúdicas - MiLu

Líder: Profa. Dr. Tadeu Rodrigues Iauma

Linha de Pesquisa:

• Jogos Digitais e Outras Mídias Lúdicas

Grupo de Pesquisa Práticas Jornalísticas – PraJor

Líder: Profa. Dra. Mara Ferreira Rovida

Linha de Pesquisa:

• Práticas Jornalísticas
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• Processamento e caracterização de materiais e produtos

Grupo de Pesquisa em Processos Tecnológicos e Ambientais

Líder: Prof. Dr. Daniel Bertoli Gonçalves

Linhas de Pesquisa:

• Desenvolvimento e Controle de Processos Produtivos

• Manejo Ambiental

• Processamento e Caracterização de Materiais e Produtos

Grupo Universitário de Estudos e Pesquisas em Engenharia e Defesa Civil – GUEPEDEC

Líderes: Prof. Dr. Mário Sérgio Killian e Profa. Ma. Fabiola Bergamasco da Silva Marcondes Pálinkás

Linhas de Pesquisa:

• Estudo e Pesquisa Sobre Materiais de Construção Civil

• Processos Construtivos

• Redução de Riscos de Desastres

Ciências Ambientais

5.3 Extensão
A Extensão Universitária é uma atividade indissociável do ensino e da pesquisa, que viabiliza 

a relação da Universidade com a sociedade pela troca dos saberes acadêmicos e populares. 
As atividades de Extensão Universitária compreendem as seguintes modalidades:
• Programa de Extensão compreende um conjunto de ações institucionais, com objetivos 

e diretrizes voltados a uma temática comum, articulando projetos e outras atividades, como: 
cursos, eventos, prestação de serviço e produção científica, integrados com a pesquisa e o 
ensino; 

• Projeto de Extensão compreende um conjunto de atividades processuais sistematizadas, 
de caráter educativo, social, cultural, esportivo, científico ou tecnológico, com objetivo definido 
e prazo determinado; 

• Curso de Extensão compreende atividades de ensino, com enfoque técnico, cultural, 
esportivo ou artístico, formado por ações pedagógicas, de caráter teórico e ou prático, 
presenciais ou a distância, planejadas e organizadas de modo sistemático, com critérios e fluxo 
de procedimentos estabelecidos por regulamento próprio, destinadas a determinadas pessoas, 
sobre um tema específico, com o objetivo de capacitação, aperfeiçoamento ou atualização;

Indicadores de Ciência, tecnologia e Inovação – iCTI

Líder: Profa. Dra. Valquíria Miwa Hanai Yoshida

Linhas de Pesquisa:
• DaiCTI – Desenvolvimento e avaliação de indicadores para Ciência, Tecnologia e Inovação
• EQA – Estudo da qualidade ambiental
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Cursos Oferecidos (Uniso Up e Uniso Progress) Nº. turmas Nº. matrículas
Conflito Israel-Palestina 01 08

Hands on de tratamento endodôntico em dentes molares 01 15

Indústria Cultural e Soft power: a outra face das relações Internacionais 01 7

Libras – híbrido 01 40

Libras - online 01 133

Libras - presencial 01 10

Matemática básica - online 01 17

Matemática e vida 01 22

Total 8 252

Cursos Oferecidos Universidade da Terceira Idade Nº. turmas Nº. matrículas
Coral 02 35

Dança e Alongamento 04 67

Inglês Avançado 01 15

Inglês Básico 02 30

Inglês Intermediário 01 06

Italiano Básico 02 18

Italiano para viajantes 01 09

Oficina da memória 01 17

Tecnologia, celular e internet 02 35

Teatro 02 26

Total 18 258

Cursos de Extensão
O curso de Extensão compreende atividades de ensino, com enfoque técnico, cultural, esporti-

vo ou artístico, formado por ações pedagógicas, de caráter teórico e ou prático, presenciais ou a 
distância, planejadas e organizadas de modo sistemático, com critérios e fluxo de procedimentos 
estabelecidos por regulamento próprio, destinadas a determinadas pessoas, sobre um tema es-
pecífico, com o objetivo de capacitação, aperfeiçoamento ou atualização.

Eventos	
Evento de Extensão compreende ações que implicam apresentação e exibição pública e livre, 

ou também com clientela específica, com o objetivo de difusão de conhecimentos científico, tec-
nológico, cultural ou esportivo, como: congressos, seminários, simpósios, conferências, palestras, 
workshops, jornadas, colóquios, reuniões, encontros científicos, debates, exposições, festivais, 
campeonatos, demonstrações, oficinas, feiras, fóruns e outros, devidamente reconhecidos pela 
Universidade.

Encontro de Extensão – ENEX
O Encontro de Extensão (ENEX) consiste em uma exposição das atividades extensionistas de-
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senvolvidas por alunos bolsistas dos cursos de graduação da Uniso, os quais se propuseram 
experimentar práticas profissionais dos conhecimentos aprendidos em salas de aula. Configuran-
do-se como um trabalho de intervenção que nasce de uma preocupação originada dos interesses 
docentes, os quais atuam nos diferentes cursos de graduação da Universidade.

Em 2023, foi realizado o 21º Encontro de Extensão – ENEX, com a participação de 135 pessoas, 
28 alunos beneficiados com a bolsa do Programa de Extensão da Uniso (PROBEX) e 05 voluntá-
rios (PROVEX).

Área Projeto Atendidos Total

Comunicação Vídeoaulas: Relações Públicas e Comunicação 2000 3723

Relações Públicas e atualidades: olhares de discentes 
e de egressos

1723

Cultura Coral Infantil – Educandário Bezerra de Menezes 45 134

Costurando com a cultura afro-brasileira 50

Iniciação ao violão popular: uma pesquisa-ação na 
Uniso (projeto voltado para a comunidade – fase 2)

15

Prática da percussão para iniciantes: uma pesquisa-
-ação na Uniso (projeto voltado para a comunidade)

24

Direitos Humanos e Justiça Unisomun 20 20

Educação Educação e Cidadania 29 89

O brincar nas aulas de língua inglesa 60

Meio Ambiente Educação Ambiental e Agrofloresta na Associação 
Comunitária Inhaíba

245 307

Geoprocessamento aplicado à Gestão Ambiental e ao 
Planejamento Urbano

25

Uniso Crop Care Service 37

Saúde A Medicina Veterinária nas escolas: um ambiente de 
aprendizado e conscientização

6 4.033

Ações técnico-educativas unindo Universidade e 
comunidade no enfrentamento à Dirofilariose Canina 
na Região Metropolitana de Sorocaba

800

Acompanhamento farmacoterapêutico a pacientes 
polimedicados na Farmácia Comunitária Vital Brazil - 
2022/2023

384

Atenção Odontológica ao bebê 467

Atuação do estudante de Medicina Veterinária na in-
tegração de pessoas em situação de rua e seus cães 
no contexto da Saúde Única

280

Beach tennis 54

Conduta de urgência frente ao traumatismo dental 
infantil

82
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Conscientização de crianças e adolescentes sobre os 
cuidados com alimentos de origem animal e zoono-
ses

17

Dispensação e promoção do uso racional de me-
dicamentos na Farmácia Comunitária Vital Brazil – 
2022/2023

327

Educação humanitária: estudantes de Medicina 
Veterinária fazendo a intersecção entre o bem-estar 
animal, saúde única e o ensino fundamental na rede 
pública

15

Hora do esporte e lazer na Uniso 48

O estudante de Medicina Veterinária unindo Universi-
dade e profissionais da área no controle das zoono-
ses de relevância pública

500

O uso da auriculoterapia em pacientes portadores 
de dor musculoesquelética crônica em uma unidade 
básica de saúde do munícipio de Sorocaba (Unidade 
Estratégia Saúde da Família Cajuru do Sul)

44

Oferecer tratamentos de terapia capilar e embeleza-
mento estético aos moradores na cidade de Soroca-
ba que foram acometidos pela covid ou não e que 
apresentam queda capilar

9

Percepção sobre a importância das zoonoses na saú-
de pública em unidades básicas de saúde do municí-
pio de Votorantim

100

Plantão Psicológico na Delegacia da Mulher de Soro-
caba-SP 

199

Roda de conversa: conscientização de gestantes 
sobre a toxoplasmose

400

Vida em movimento – Exercícios físicos para pessoas 
com câncer 

10

A atualização de profissionais da área e estudantes 
para compreender e prevenir a raiva

207

Análise de potabilidade físico-química e microbioló-
gica de água para consumo humano das amostras 
analisadas no PROÁGUA- Programa de Vigilância da 
Qualidade da Água para consumo humano, dos mu-
nicípios de abrangência do CLR IAL Sorocaba

*

Podcast – Vira-lata Caramelo – como meio de divul-
gação de Medicina Veterinária e Saúde Única 

84

Total 8.306

Programas e Projetos de Extensão	

Área: Comunicação

Programa Laboratório de Comunicação
Programa Rádio Jornal Inclusão – O programa visa estimular a inclusão social e digital por 

meio da divulgação de reportagens sobre produtos e serviços que contribuam para a vida das 
pessoas com deficiência, com mobilidade reduzida e/ou da terceira idade, com assuntos de supe-
ração e meio ambiente. O programa traz só boas notícias para o público ouvinte da Rádio Cruzeiro 
FM 92,3, indo ao ar de segunda a sexta, às 6h20, e está disponível também no site www.radiou-
niso.com e no Spotify. Total: 5.000 beneficiados e 20 alunos participantes.



47UNISO 2023 

Agência Universitária de Notícias – Promover a divulgação de temas relevantes por meio de 
reportagens com abordagem geral ou científica. Praticar com os alunos outro viés da produção 
jornalística, que é o de agência de notícias. Total: aproximadamente 10.000 beneficiados e 26 
alunos participantes.

Área: Cultura

Programa Música e Cultura
Madrigal Uniso – Criar uma cultura de performance Coral com alunos e cantores da comunida-

de em geral. Total: 5.000 beneficiados e 06 alunos participantes.

Programa de Moda 
VI Semana de Moda – Foram desenvolvidas, em 4 dias, oficinas e palestras com profissionais 

da área. Total: 63 beneficiados e 07 alunos participantes.

Semana de Manualidades – Oficinas de resgate de processos manuais para acabamentos e 
tingimentos: macremê, ponto cruz, tricô e Adire. Total: 52 beneficiados e 04 alunos participantes.

Fashion Revolution –  Evento mundial no qual o curso de Moda da Universidade de Sorocaba 
está inserido como embaixador em Sorocaba. Total: 26 beneficiados e 02 alunos participantes.

Programa Núcleo de Cultura Afro-Brasileira
Mês da Consciência Negra – Atividades para valorização da Cultura Afro-brasileira e conscien-

tização da luta contra o racismo estrutural implantado no Brasil, com o intuito de conscientizar 
os alunos, professores, funcionários e a comunidade externa sobre a importância da cultura afro-
-brasileira e da luta contra o racismo no país. Total: 90 beneficiados e 58 alunos participantes.

Linha do tempo da luta contra o racismo no Brasil – Exposição de uma linha do tempo com os 
principais personagens e eventos ligados à luta contra o racismo no Brasil e na cidade de Soro-
caba, visando conscientizar os alunos, professores, funcionários e a comunidade externa sobre a 
relevância e a urgência do combate ao racismo estrutural socialmente implantado no país. Total: 
200 beneficiados e 05 alunos participantes.  

Programa Teatro Universitário Katharsis
Teatro Universitário Katharsis – Preparação de elenco em 

encontros semanais, com produção de textos, exercícios vocais 
e corporais, leituras e debates sobre as relações entre arte e 
realidade, visando montagem de espetáculo e apresentações 
abertas ao público. Total: 800 beneficiados e 06 alunos parti-
cipantes.

Projeto K3 (Katharsis 3ª Idade) – Aulas de teatro por meio 
de atividades práticas de criação dramatúrgica e processos de encenação compartilhados, exer-
cícios de expressão corporal, interpretação e voz. Desenvolver o interesse pelo teatro como forma 
de expressão artística, trabalho compartilhado, desinibição, exercício de criatividade e comunica-
ção visando apresentações ao público da Terceira Idade e à comunidade em geral por meio de re-
pertório com temáticas voltadas para a atualidade. Total: 500 beneficiados e 14 alunos participantes.
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Área: Direitos Humanos e Justiça

Projeto Serviço de Assistência Jurídica (SAJU) – Propiciar aos alunos matriculados a partir 
do 3º período do curso de Direito, em caráter de estágio voluntário, e aos alunos matriculados a 
partir do 5º período do curso de Direito, em caráter de horas complementares, a prática de casos 
concretos, realizando atividades de atendimento jurídico à população carente e atos processuais 
reais perante o Poder Judiciário local, sempre acompanhados pelas advogadas do SAJU e sob 
orientação do Supervisor do Programa. O SAJU privilegia as seguintes áreas do Direito: Direito 
Civil e Direito de Família. Total: 710 beneficiados e 80 alunos participantes.

Área: Educação

Programa de Educação de Jovens e Adultos (PROEJA) – O principal objetivo do programa é 
oferecer aos alunos que dele participam a formação de uma consciência crítica, ética, moral e 
social, implicando a compreensão teórica e prática do sentido de dominação e a sua negação e 
superação. 

O Programa, por meio da equipe pedagógica e em parceria com seis cidades da região (Ara-
çariguama, Araçoiaba da Serra, Capela do Alto, Itapetininga, São Roque e Tatuí), oferece a pos-
sibilidade de conclusão do ensino fundamental aos jovens e adultos participantes.  Total: 341 
beneficiados e 97 alunos participantes.

 
Programa Universidade vai à Escola
Projeto Educação e Cidadania – Projeto de Exten-

são Universitária realizado pelos cursos de Psicologia e 
de Pedagogia da Uniso. Neste semestre participaram 
05 alunos do curso de Psicologia e 02 embaixadores, 
que se formaram no final de 2021. As atividades com 
os participantes foram realizadas aos sábados, das 9h 
às 9h50. E, em seguida, entre 10h10 e 11h30, era rea-
lizada a supervisão para avaliação da prática e plane-
jamento da dinâmica para a próxima semana. Foram 
realizadas dinâmicas de grupo, jogos e discussão de 
trechos de filmes e de músicas. Neste processo, os alunos criaram dinâmicas e jogos para atender 
às necessidades dos participantes. Total: 23 atendimentos e 14 alunos participantes.

Projeto Educação e Cidadania Justiça Restaurativa de Sorocaba – Projeto associado que 
atende adolescentes que estão cumprindo medida socioeducativa em meio aberto e seus pais. 
Originalmente realizado em parceria com o curso de Pedagogia desde março de 2022, acontece-
ram apenas as atividades do grupo de Psicologia, por meio de dinâmicas de grupo e jogos, opor-
tunizando aos participantes desenvolver habilidades socioemocionais e refletir sobre seu projeto 
de vida. Total: 07 beneficiados e 06 alunos participantes. 

Semana de História – Semana acadêmica de História realizada entre os dias 23 e 27 de outu-
bro, na Cidade Universitária, com objetivo de dialogar com alunos, professores e a comunidade 
externa questões relevantes ligadas à História e à Memória. Total: 80 beneficiados e 54 alunos 
participantes.
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Influência das Habilidades Sociais de Crianças no Ambiente Escolar - Avaliação de fatores 
que podem favorecer ou dificultar o desenvolvimento socioemocional de estudantes do 6º ano 
do Ensino Fundamental, por meio do SSRS - Inventário de Habilidades Sociais, Problemas de 
Comportamento e Competência Acadêmica para Crianças. O objetivo geral é orientar e fortalecer 
a Equipe Pedagógica das escolas participantes no planejamento de intervenções necessárias à 
adaptação e ao desenvolvimento integral de estudantes do 6º ano. Total: 26 beneficiados e 04 
alunos participantes.

Fundação Prof. Dr. Manoel Pedro Pimentel – Funap – A Fundação “Prof. Dr. Manoel Pedro Pi-
mentel” é uma fundação pública vinculada à Secretaria da Administração Penitenciária do Estado 
de São Paulo, que tem por atribuição a comercialização dos itens produzidos em suas oficinas-
-escolas, o que pode fazer de forma ampla e mediante dispensa de licitação para órgãos da ad-
ministração pública em geral. A missão da Funap é contribuir para recuperação social do preso e 
para a melhoria de suas condições de vida, por meio de treinamento profissional e oportunidades 
de trabalho remunerado, buscando a diminuição da criminalidade no âmbito do Distrito Federal. 

Na unidade de Campinas as obras literárias que foram disponibilizadas foram “A Hora da Estre-
la” e “Pai Francisco”. Na unidade de Capela do Alto as obras foram “O cortiço”, “A Hora da Estrela”, 
“Capitães da areia”, “A cor Púrpura” e “A volta ao mundo em 80 dias”. Na unidade de Porto Feliz, 
“O homem que calculava”, “Vidas secas”, “A volta ao mundo em 80 dias”, “O cortiço” e “A Hora de 
Estrela”, e na unidade de Votorantim, “Capitães da areia”, “Crime e castigo”, “A cor Púrpura”, “Vidas 
secas” e “Prisioneiras”.  O projeto beneficiou 400 pessoas e 06 alunos participantes.

Área: Meio Ambiente

Núcleo de Estudos Ambientais (NEAS) – A existên-
cia e funcionamento do NEAS são fundamentais para 
a catalisação de projetos e parcerias que rendem a 
realização de inúmeras ações e atividades. Total: 400 
beneficiados e 20 alunos participantes.

Projeto “Levantamento de Fauna e Flora da Ci-
dade Universitária” – Este estudo busca catalogar e 
identificar as espécies da fauna e da flora existentes 
no câmpus, além de realizar um estudo comparati-
vo com levantamento anterior, realizado em 1999. Os 
resultados servem de base para o entendimento do meio ambiente local e oferecem suporte à 
realização de aulas práticas e visitas monitoradas às áreas naturais do câmpus. Total: 300 bene-
ficiados e 50 alunos participantes.

Atividades de Educação Ambiental – Foram objetivos deste projeto, divulgar conhecimentos 
sobre o meio ambiente, por meio do incentivo de plantio de árvores de forma adequada, enfa-
tizando os benefícios para a qualidade de vida da população e para a preservação do meio am-
biente. Totalizando 400 beneficiados e 04 alunos participantes.

Projeto “Viveiro educador” – Tem o objetivo de estabelecer o contato das pessoas com a natu-
reza, enfatizando a importância da preservação e conservação de espécies nativas e os cuidados 
relativos à produção e manutenção das mesmas, fomentando ações individuais e coletivas que 

Fo
to

: P
au

lo
 R

ib
ei

ro
 (a

rq
ui

vo
)



50 RELATÓRIO SOCIAL

contribuam para a melhoria da qualidade de vida e do ambiente (urbano e natural). Total: 1.500 
beneficiados e 04 alunos participantes.

Representação em Conselhos ligados ao Meio Ambiente – Representação da Uniso nos se-
guintes conselhos: Conselho Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente de Sorocaba, Comi-
tê de Bacias Hidrográficas dos Rios Sorocaba e Médio Tietê, Conselho Gestor da Floresta Nacional 
de Ipanema, Conselho Deliberativo da Fundação Agências de Bacias dos Rios Sorocaba e Médio 
Tietê, Conselho Municipal de Regulação e Controle Social do Município de Sorocaba, Fundo de 
Apoio ao Maio Ambiente da Prefeitura de Sorocaba e Comissão Técnico-Científica do Jardim Bo-
tânico de Sorocaba “Irmãos Villas-Bôas”. Total: 700.000 beneficiados e 02 alunos participantes.

Criação e exposição de colmeias de abelhas nativas sem ferrão – Foram instaladas colmeias 
de abelhas nativas sem ferrão (ASF), no NEAS e na Cidade Universitária. Essas colmeias são utili-
zadas para divulgação desta prática e sensibilização ecológicas da comunidade acadêmica. Total: 
250 beneficiados e 03 alunos participantes.

Projeto de Pesquisa em Biomoléculas e Metabolismo Animal – Os alunos realizaram uma ati-
vidade baseada em projetos, que aconteceu por etapas: na primeira, eles escolheram um tema 
(doença ou comorbidade que envolva biomoléculas); na segunda, fizeram uma revisão bibliográ-
fica; na terceira, realizaram um planejamento experimental, utilizando um caso real para exempli-
ficar o caso; e, na quarta, executaram o projeto para, enfim, ser apresentado em sala.

As apresentações e orientações foram voltadas à educação da população, por meio das redes 
sociais, visando à redução casuística. O objetivo foi permitir que os alunos aprofundassem seus 
conhecimentos teóricos e práticos associando as biomoléculas com outras matérias, promovendo 
a aplicação dos conceitos aprendidos em sala de aula. Total: 780 beneficiados e 130 alunos par-
ticipantes.

Área: Saúde

Programa de Assistência Farmacêutica
Acompanhamento farmacoterapêutico a pacientes polimedicados na Farmácia Comunitária 

Vital Brazil – Atividade de extensão desenvolvida durante o Estágio Supervisionado em Assis-
tência Farmacêutica no setor hospitalar público, para contribuição na gestão e serviços da far-
mácia hospitalar, promovendo auxílio na dispensação 
dos medicamentos, produzindo material de educação 
em saúde e treinamentos técnico da equipe multidis-
ciplinar. Tem como objetivos: colaborar nos serviços de 
abastecimento e controle e dispensação de medica-
mentos e correlatos; contribuir na melhoria dos servi-
ços elaborando documentos técnicos para os setores 
da farmácia central, farmácias-satélites (do pronto so-
corro e do centro cirúrgico) e farmácia ambulatorial de 
medicamentos oncológicos. “O trabalho da Farmácia 
Comunitária Vital Brazil tem caráter essencialmente fi-
lantrópico e foi reconhecida como de utilidade pública 
pela Câmara Municipal de Sorocaba, no ano de 2010. 
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A unidade pertence à Universidade de Sorocaba, e desde Comissão Técnica do Programa de Ex-
tensão da Uniso 2002 ocupa um espaço cedido pelo Centro Acadêmico Vital Brazil, localizado no 
jardim Faculdade, próxima ao Conjunto Hospitalar de Sorocaba - CHS. O farmacêutico da farmácia 
comunitária deve gerenciar o tempo entre as burocracias encontradas no ambiente de trabalho e 
aumentar as atividades clínicas. Total: 1.040 beneficiados e 02 alunos participantes.

Dispensação e promoção do uso racional de medicamentos na Farmácia Comunitária Vital 
Brazil – Realizar o acolhimento do paciente para identificar se a dispensação será para si ou para 
terceiros. Também se faz necessário reconhecer o conhecimento do paciente sobre o medica-
mentos, tratamentos e outros, deixando visíveis suas dúvidas, erros, interações, que interferem na 
efetividade da terapia. Portanto, com base no conhecimento da lacuna que existe entre a obten-
ção do medicamento e o seu uso correto, este projeto propõe fornecer, além de medicamentos, 
as informações necessárias para que a população possa cumprir com os tratamentos propostos. 
Total: 1.040 beneficiados e 03 alunos participantes.

Biomedicina
Ação de promoção à saúde – Auriculoterapia – Aplicação de auriculoterapia com o objetivo 

de levar a técnica e o conhecimento da acupuntura auricular aos estudantes, funcionário e comu-
nidade da Universidade. Os atendimentos foram feitos a partir do início do segundo semestre de 
2023, em dias selecionados. Total: 64 beneficiados e 03 alunos participantes.

Campanha de promoção e educação em saúde dos cursos da saúde Uniso – Atendimentos 
de auriculoterapia e glicemia capilar, visando orientar a população sobre o controle do diabetes 
melito, quantificando a glicemia capilar, e aplicar a técnica de auriculoterapia para casos de ansie-
dade e dores crônicas. Total: 100 beneficiados e 10 alunos participantes. Total: 100 beneficiados 
e 10 alunos participantes.

Projeto Integrador – Quantificação da glicemia capilar. Orientações sobre o diabetes melito 
por meio da quantificação da glicemia capilar. Total: 300 beneficiados e 80 alunos participantes.

Auriculoterapia – Prática de curricularização de extensão. Os alunos do componente “Métodos 
de estímulo e biossegurança aplicada à acupuntura” realizaram atendimentos de auriculoterapia 
na comunidade acadêmica, durante o horário de aula e intervalo, com o objetivo de proporcionar 
a eles a experiência prática de aplicar auriculoterapia conforme aprendido no componente. Total: 
100 beneficiados e 45 alunos participantes.

Acupuntura – Prática de curricularização da extensão. Os alunos do componente “Meridianos, 
pontos de acupuntura e aplicabilidade”, em grupos, realizaram atendimentos de um paciente ao 
longo do semestre, conforme o aprendizado na disciplina, e, ao final do semestre, ofereceram um 
dia de atendimento de acupuntura sistêmica e auriculoterapia à comunidade acadêmica. Essa 
atividade proporcionou aos alunos do componente a experiência prática de atendimento em 
acupuntura e a aplicação das habilidades desenvolvidas no componente. Total: 60 beneficiados 
e 47 alunos participantes.

Programa Universidade da Terceira Idade
O Programa Universidade da Terceira Idade tem como objetivos permitir às pessoas que se 

encontram na terceira idade uma perspectiva de educação continuada, realizada por meio de ati-
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vidades educativas, socioculturais, organizativas e de ação comunitária; criar formas para facilitar 
a inclusão sociocultural da terceira idade; possibilitar a autoidentificação de potencialidades e 
possibilidades de atuação cultural e/ou ocupacionais para seus alunos; e promover a autovalori-
zação da pessoa que se encontra na terceira idade. 

O conteúdo desta programação busca integrar os 
aspectos físicos, sociais e psicológicos e trabalhar com 
a participação ativa dos alunos no seu processo de 
aprendizagem, desejando oferecer meios, condições 
e recursos para que possam realizar-se plenamente 
como pessoas que buscam novas formas para a me-
lhoria de sua qualidade de vida e processos de ressig-
nificação desta etapa de suas vidas.

Além dos cursos, a Universidade da Terceira Idade 
promoveu eventos, oficinas e palestras com orienta-
ções sobre cuidados em diferentes áreas. Na interface 
com os cursos de graduação da Uniso, este serviço ofereceu para os alunos dos cursos um local 
para realização de atividades de ensino e pesquisa. O programa teve 258 alunos matriculados nos 
18 cursos oferecidos. 

Programa Atenção em Fisioterapia
O Programa de Fisioterapia, por meio dos Estágios Profissionais e Práticas em Fisioterapia, de-

senvolveu atividades de extensão nos seguintes locais parceiros:

Práticas de Intervenção – Atendimento de fisioterapia à população, para avaliação, tratamento 
e prevenção de lesões. Projeto realizado na Universidade de Sorocaba (Uniso). Total: 160 benefi-
ciados 16 alunos participantes.

Fisioterapia Esportiva – Atendimento de fisioterapia esportiva, com enfoque em avaliação, tra-
tamentos e prevenção em fisioterapia esportiva, na Universidade de Sorocaba (Uniso). Total: 184 
beneficiados 17 alunos participantes.

2 ESF – Atendimento no projeto Saúde da Família, à população do bairro Cajuru, para avaliar, 
tratar, educar e prevenir condições ou patologia. Total: 364 beneficiados e 20 alunos participan-
tes.

Estágio Curricular Obrigatório Supervisionado 2: Respiratório –  Atendimento de fisioterapia 
hospitalar à população, no Hospital Regional “Dr. Adib Jatene”. Total: 82 beneficiados e 20 alunos 
participantes.

Práticas de Intervenção 3 – Atendimento de fisioterapia respiratória à população, para avaliar, 
tratar e prevenir patologias e condições respiratórias, realizado no Hospital Santa Lucinda. Total: 
129 beneficiados e 26 alunos participantes.

Fisioterapia 2: Uroginecologia – Atendimento fisioterapêutico de uroginecologia à população, 
realizado no Núcleo de Saúde de Votorantim, para avaliar, tratar e prevenir disfunções urogineco-
lógicas. Total: 343 beneficiados e 17 alunos participantes.

Fisioterapia 2: Dermatofuncional – Atendimento à população com disfunções dermatofuncio-
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nais, realizado na Cidade Universitária, para avaliar, tratar e prevenir disfunções dermatológicas. 
Total: 162 beneficiados e 17 alunos participantes.

Fisioterapia 2: Ortopedia – Atendimento de fisioterapia ortopédica, realizado no Núcleo de 
Saúde de Votorantim, para avaliar, tratar e prevenir disfunções ortopédicas. Total: 306 beneficia-
dos 20 alunos participantes.

Fisioterapia 2: Cardiorrespiratória – Atendimento de fisioterapia cardiorrespiratória à popula-
ção, realizado no Núcleo de Saúde de Votorantim, para avaliar, prevenir e tratar disfunções car-
diorrespiratórias. Total: 305 beneficiados e 20 alunos participantes.

Fisioterapia 2: Neuro adulto – Atendimento de fisioterapia neurológica a adultos, realizado no 
Núcleo de Saúde de Votorantim, para o tratamento, prevenção e tratamento de disfunções. Total: 
259 beneficiados e 20 alunos participantes. 

Fisioterapia 2: Neuro infantil – Atendimento de fisioterapia em neurologia infantil, realizado no 
Núcleo de Saúde de Votorantim, para avaliar e reabilitar pacientes portadores de patologias em 
neurologia infantil. Total: 247 beneficiados e 17 alunos participantes.

Programa Atenção em Nutrição 
O Curso de Nutrição desenvolve projetos para a comunidade por meio das práticas de exten-

são, estágios obrigatórios e atendimentos realizados no Núcleo de Saúde, assim como participa-
ção em eventos e/ou ações regionais da área da Saúde, visando orientar e atender à população. 

Núcleo de Saúde da Uniso – Atendimento a pacientes com os mais variados objetivos e neces-
sidades. Nossos pacientes são colaboradores e alunos da Universidade, munícipes de Votorantim 
(pacientes do Núcleo de Saúde e novos encaminha-
mentos), além dos moradores de Sorocaba que conhe-
ceram a Clínica por meio de anúncios em rede social e/
ou jornal. Total: 735 beneficiados.

Santa Casa de Misericórdia de Sorocaba – Os aten-
dimentos em Nutrição acontecem de forma individual, 
conjunta com os profissionais nutricionistas da Santa 
Casa e da supervisora de estágio da Uniso, de acordo com as restrições, receituário médico e 
protocolo de triagem nutricional. Foram realizadas 1260 avaliações nutricionais no ano e 7.200 
avaliações de aceitação de suplementos e dietas enterais. Total: 1.260 atendimentos.

Santa Casa de Misericórdia de Sorocaba – Foram realizados eventos de conscientização so-
bre alimentação adequada, destinados a pacientes com risco ou diagnostico diabetes mellitus e 
hipertensão arterial sistêmica, e, às gestantes, sobre aleitamento materno, todos executados por 
alunos e supervisores de estágio em Clínica da Uniso. Além dos eventos relacionados, 48 fichas 
técnicas de preparações de cardápio da Santa Casa foram realizadas e entregues à gestora, para 
melhor aproveitamento e controle das preparações servidas pelo serviço hospitalar. Total: 198 
atendimentos.

Moradores da Nova Esperança, Sorocaba – SP -  Os discentes do curso de Nutrição orientaram 
e conscientizaram os participantes da intervenção de ações de educação nutricional, realizada no 
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Bairro Nova Esperança, sobre a importância da alimentação saudável na prevenção de doenças. 
No estande da Nutrição, foi também verificado o índice de massa corpórea da população partici-
pante, com objetivo orientar a todos sobre a síndrome metabólica e a importância da prática da 
alimentação saudável para prevenção e tratamento da obesidade. Total:120 beneficiados. 

SIPAT: FDA – O serviço, oferecido pelo curso de Nutrição, foi uma palestra educadora relacio-
nando a boa alimentação com longevidade e qualidade de vida, destinada aos colaboradores da 
Fundação Dom Aguirre. Total: 60 beneficiados. 

SIPAT: UPH Zona Leste de Sorocaba – Ciclo de estágio realizado na Santa Casa, nos dias 26 e 
27 de setembro de 2023, com o tema “Prevenção da obesidade”. Total: 90 beneficiados. 

SIPAT: Automec Sorocaba – Ciclo de estágio realizado na Clínica Social, no dia 16 de outubro 
de 2023, com o tema “Alimentação saudável”. Total: 40 beneficiados. 

Escola Estadual “Roberto Paschoalick” – Ciclo de estágio realizado na Clínica Social, no dia 10 
de novembro de 2023, com o tema “Alimentação saudável para adolescentes”. Total: 40 benefi-
ciados.

Controle de Treinamentos da Santa Casa (para funcionários da copa/cozinha) – Ciclo de es-
tágio realizado na Santa Casa, nos dias 01 e 02 de março de 2023, com o tema “Coleta de amos-
tras”. Total: 12 beneficiados. 

“Higienização dos banheiros ”, “Distribuição de água para pacientes em isolamento” e “Ves-
timenta de visitantes ao setor” – Ciclo de estágio realizado na Santa Casa, nos dias 27 e 28 de 
março de 2023. Total: 10 beneficiados.

“Dietas hospitalares” – Ciclo de estágio realizado na Santa Casa, em outubro de 2023. Total: 
10 beneficiados.

Feira “Nutrição e Saúde” –  No dia 17/11/2023, os estudantes do 6º módulo do Curso de Nu-
trição, sob supervisão da Profa. Tatiane Takeda, realizaram a feira: “Nutrição e Saúde”, no pátio 
do Bloco F, das 18h30 às 22h. De forma didática e interativa, e por meio de materiais educativos 
e dinâmicas, as equipes ofereceram orientação nutricional para a comunidade acadêmica sobre 
os temas: guia alimentar, aleitamento materno, obesidade, diabetes, hipertensão e doenças car-
diovasculares. A atividade foi prestigiada por diversos estudantes e professores, mostrando-se 
efetiva no seu objetivo de oferecer acesso a informações relacionadas à alimentação e nutrição 
ao público em geral.

Programa Serviços de Psicologia à comunidade 
Básico II - Lar Casa Bela, grupos operativos com as crianças e os adolescentes em acolhimento 

institucional, visando melhorar a convivência entre eles; Escola de dança “Sintonia, arte e cultura”, 
grupos operativos com uma turma de 15 adolescentes, visando trabalhar a coesão grupal; CEI 81, 
grupos operativos com as professoras e auxiliares vidando à saúde do trabalhador; Externato Mãe 
da Providência - AMAR, grupos operativos com as crianças, visando trabalhar projeto de vida; 
Colégio Dom, grupos operativos com as crianças (6º ano), visando trabalhar a convivência entre 
elas; Colégio Dom, grupos operativos com as crianças (6º ano), visando trabalhar a convivência 
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entre elas; Escola Infantil Quintal Crescer, grupos operativos com as crianças visando trabalhar a 
identificação das emoções; Movimento Bandeirante (Alumínio - SP), grupos operativos com os 
colaboradores, visando trabalhar a integração da equipe; Vila dos Velhinhos, oficinas terapêuticas 
com os idosos, visando romper com o ócio; APAE (Araçoiaba - SP), oficinas terapêuticas com os 
usuários adultos, visando favorecer a integração entre eles; Colégio SESI, grupos operativos com 
os adolescentes (9º ano), visando trabalhar engajamento; Lar São Vicente de Paulo, oficinas te-
rapêuticas com os idosos, visando romper com o ócio; SOS - Serviço Social, oficinas terapêuticas 
com os usuários, visando romper com o ócio; CEFAS (Centro Familiar de Solidariedade), grupos 
operativos com as crianças e pré-adolescentes, visando favorecer a autoexpressão. Total: 380 
atendimentos e 45 alunos participantes.

Psicologia Escolar e Educacional – Diagnóstico institucional por meio de observações partici-
pantes, entrevistas e consulta bibliográfica atualizada em psicologia escolar e educacional. Grupos 
de atendimento psicossociais foram desenvolvidos em salas de aula; os temas das intervenções 
foram: habilidades e competência sociais, e regulação emocional. Um grupo de apoio a crianças 
e adolescentes com dificuldades emocionais acentuadas foi feito à parte das salas de aulas para 
viabilizar aprofundar a relação terapêutica e ensinar estratégias de coping. Por fim, atividades 
com professoras/es foram realizadas semanalmente, com foco em: mediação de conflitos no am-
biente de trabalho, autoconhecimento e manejo de estresse. Total: 67 atendimentos e 30 alunos 
participantes.

Psicologia da Saúde – Foco das intervenções: acompanhar os estudantes com autoconheci-
mento e autorregulação; Oficina de comunicação, com exercícios para aprimoramento de habi-
lidades de comunicação por meio de jogos teatrais; percepção dos estudantes da Uniso sobre 
acessibilidade. Total: 276 atendimentos e 15 alunos participantes.

Psicologia da Saúde: Hospital Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Sorocaba – Aten-
dimentos psicológicos voltados a pessoas com queixas relacionadas à saúde física, visando ao 
auxílio psicológico. Total: 410 atendimentos e 30 alunos participantes.

Psicologia da Saúde: Núcleo de Saúde de Votorantim-SP – Atendimentos psicológicos volta-
dos a pessoas com queixas relacionadas à saúde física, visando ao auxílio psicológico. Total 243 
atendimentos e 29 alunos participantes.

Psicologia da Saúde: Centro de Atenção Psicossocial – Atendimentos psicológicos voltados 
a pessoas com queixas relacionadas à saúde física, visando ao auxílio psicológico AD “Saca Só” 
(Prefeitura Municipal de Sorocaba), com atendimentos a pessoas que fazem uso problemático de 
álcool e/ou outras drogas e a seus familiares. Total: 40 atendimentos e 05 alunos participantes.

Psicologia da Saúde: ONG LuAR – Oficinas terapêuticas de promoção de saúde a mulheres em 
situação de vulnerabilidade social. Em 2023 foram realizados 14 encontros. Total: 16 atendimen-
tos e 08 alunos participantes.

Psicologia Organizacional e do Trabalho: Universidade do Trabalhador, Emprego e Negócios 
de Sorocaba (UNITEN) - Programas de suporte e qualificação do trabalhador em situação de vul-
nerabilidade. Total: 60 atendimentos e 30 alunos participantes.
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Psicologia Organizacional e do Trabalho: Centro de Referência da Mulher (CEREM) -  Projeto 
de orientação profissional e de carreira. Total: 160 atendimentos e 08 alunos participantes.

Psicologia Organizacional e do Trabalho: Unidades Básicas de Saúde e Secretária de Saúde 
de Votorantim –  Projetos de promoção, prevenção de saúde do trabalhador, bem-estar e quali-
dade de vida no trabalho. Total: 180 atendimentos e 12 alunos participantes.

Psicologia Organizacional e do Trabalho: Escolas Públicas de Educação Básica – Projetos de 
orientação profissional e de carreira com estudantes de ensino médio; Projeto de bem-estar no 
trabalho com professores. Total: 240 atendimentos e 15 alunos participantes.

Psicologia Escolar: E. M. Flavio de Souza Nogueira – Planejamento e execução de ações tendo 
em vista favorecer as relações interpessoais no ambiente escolar, bem como aos processos de 
ensino, aprendizagem e desenvolvimento. Total: 420 atendimentos e 08 alunos participantes.

Psicologia Escolar: E. E. Ana Cecília Martins – Atividade acadêmica prática, qualidade da con-
vivência no ambiente escolar, habilidades de comunicação, enfrentamento de estresse e ansie-
dade frente às demandas escolares e perspectiva de futuro. Total: 150 atendimentos e 15 alunos 
participantes.

Psicologia Escolar: E. E. João rodrigues Bueno – Atividade acadêmica prática, qualidade da 
convivência no ambiente escolar, habilidades de comunicação, enfrentamento de estresse e an-
siedade frente às demandas escolares e perspectiva de futuro. Total: 135 atendimentos e 14 alu-
nos participantes.

Psicologia Escolar: E. E. Lauro Sanches – Atividade acadêmica prática, qualidade da convivên-
cia no ambiente escolar, habilidades de comunicação, enfrentamento de estresse e ansiedade 
frente às demandas escolares e perspectiva de futuro. Total: 730 atendimentos e 64 alunos par-
ticipantes.

Psicologia Escolar: E. M. Leonor Pinto Thomáz – Atividade acadêmica prática, qualidade da 
convivência no ambiente escolar, habilidades de comunicação, enfrentamento de estresse e an-
siedade frente às demandas escolares e perspectiva de futuro. Total: 394 atendimentos e 25 
alunos participantes.

Psicologia Clínica – Atendimentos psicológicos na Clínica-Escola de Psicologia da Uniso a pes-
soas com queixas voltadas para a saúde física, visando ao auxílio psicológico. Total: 213 atendi-
mentos e 70 alunos participantes.

Programa Atenção em Enfermagem
IST na adolescência – Objetiva conscientizar a população a respeito da prevenção e tratamen-

to de ISTs e outras doenças. Total: 81 beneficiados.

Orientações do enfermeiro sobre a importância da vacinação BCG contra tuberculose e He-
patite B em recém-nascidos – Educação em saúde a partir de orientações sobre as vacinas BCG e 
Hepatite B, promovendo a conscientização dos pais no cuidado e reforçando sobre a importância 
do calendário vacinal do Ministério da Saúde. Total: 76 beneficiados.
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Educação sexual e gravidez na adolescência em uma escola pública – Atividades práticas e 
educativas em saúde; planejamento com dinâmica quebra-gelo; explicação sobre o projeto “Cai-
xa de dúvidas sobre educação sexual”; higiene íntima masculina e feminina; uso de preservativo; 
ITSs; gravidez na adolescência. Total: 200 beneficiados.

Cuidar de quem cuida: atendimento de auriculoterapia a profissionais de Saúde da rede 
primária do município de Votorantim – Sessões de auriculoterapia aos profissionais de saúde da 
rede de atenção primária do município de Votorantim-SP, com foco na melhoria do bem-estar 
desses profissionais. Total: 10 beneficiados.

Contador de Histórias para idosos – Estimulação cognitiva: ouvir histórias estimula a mente 
e ajuda a manter a atividade cerebral funcionando. Redução de estresse: contar histórias pode 
ajudar a reduzir o estresse e a tensão emocional, criando um ambiente relaxante e acolhedor. 
Estimulo à imaginação: histórias imaginativas podem ajudar a despertar a imaginação e a cria-
tividade dos idosos, fornecendo uma oportunidade para imaginar novas possibilidades e ideias. 
Promoção da socialização: contar histórias em grupo pode estimular a interação social entre os 
idosos e criar um senso de comunidade. Criação de memórias: ouvir histórias pode ajudar a criar 
e preservar memórias e sentimentos positivos. Total: 32 beneficiados e 06 alunos participantes.

Programa Atenção em Terapia Ocupacional
O programa de Atenção em Terapia Ocupacional tem como objetivos principais: garantir a 

formação de terapeutas ocupacionais que possam responder às necessidades de saúde das po-
pulações atendidas e da comunidade no contexto das defesas dos direitos humanos; oportunizar 
o empoderamento social do usuário para o exercício da autonomia e do reconhecimento do seu 
papel social enquanto cidadão; possibilitar a diversidade de experiências aos graduandos no 
âmbito da prática da Terapia Ocupacional; oferecer subsídios empíricos para a constituição do 
processo de ensino e aprendizagem dos graduandos em Terapia Ocupacional.

Prática em Produção do Cuidado – Parceria com Centro de Referência de Assistência Social 
(CRAS Brigadeiro Tobias) para atendimento à comunidade, no oferecimento de atendimento es-
pecializado em Terapia Ocupacional no contexto social a crianças, adultos e idosos, a partir de 
grupos de convivência, atendimento domiciliar familiar e eventos no território. Total: 115 benefi-
ciados e 13 alunos participantes.

Prática em Terapia Ocupacional na Produção do Cuidado 2 e Projeto de Iniciativa de Geração 
de Trabalho e Renda – Atendimento a crianças, adolescentes, adultos e idosos na clínica da Tera-
pia Ocupacional, nas áreas da saúde e da assistência social. Desenvolvimento de ações no campo 
do trabalho, no eixo da geração de renda. Projeto em parceria com o curso de Gastronomia. Ins-
trumentalização dos estudantes no campo da clínica da Terapia Ocupacional, com atendimento 
da população de diversas faixas etárias, e desenvolvimento de ações de saúde no campo social, 
ampliando o conhecimento e o acolhimento de pessoas em situação de vulnerabilidade. Total: 54 
beneficiados e 18 alunos participantes

Atendimento Terapia Ocupacional – Atendimentos multidisciplinares, focados na área da saú-
de, aos munícipes de Votorantim, com o objetivo de proporcionar melhora nos aspectos biopsi-
cossociais de indivíduos em diferentes faixas etárias e condições de saúde, no que diz respeito à 
reabilitação física infantil e adulto.  Total: 87 beneficiados e 50 alunos participantes.
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Núcleo de Saúde Uniso – Votorantim – Atendimentos multidisciplinares, focados na área da 
saúde, aos munícipes de Votorantim, com o objetivo de proporcionar melhora nos aspectos biop-
sicossociais de indivíduos em diferentes faixas etárias e condições de saúde, nas seguintes áreas: 
Biomedicina (auriculoterapia e acupuntura sistêmica); Terapia Ocupacional (reabilitação física in-
fantil e adulto); Psicologia; Fisioterapia (saúde da mulher, ortopedia, fisioterapia cardiorrespirató-
ria e neurológica adulto e infantil). Total: 2.126 beneficiados e 50 alunos participantes.

Programa: Medicina Veterinária

Serviços da Clínica Veterinária Universitária – A Clínica tem como objetivo oferecer à popula-
ção serviços como atendimentos clínicos e cirúrgicos aos animais nos diversos setores da Clínica 
Veterinária Universitária, inserindo os alunos na prática hospitalar. Foram realizados atendimentos 
nos setores clínicos e cirúrgicos de animais silvestres, pequenos e grandes animais. Total: 1.000 
atendimentos e 400 alunos participantes.

Cartilha sobre guarda responsável de animais – Cartilha sobre guarda responsável de ani-
mais - Conscientizar as crianças sobre as necessidades básicas dos animais de estimação, de 
forma a garantir uma vida saudável e de qualidade a eles. Elaboração de cartilha sobre guarda 
responsável de animais direcionada ao público infantil da cidade. Associado às informações que 
contém, o material apresenta atividades interativas (como caça-palavras, palavras-cruzadas, jogo 
dos 7 erros, desenhos para colorir, entre outros), que o deixam mais atrativo, além de permitirem 
a fixação do conteúdo abordado, favorecendo o aprendizado. Foram desenvolvidas duas opções 
de cartilha, uma direcionada às crianças de 04 a 06 anos e outra direcionada às crianças de 07 
a 10 anos. A diferença entre as versões está nas atividades interativas que cada uma contém, as 
quais foram escolhidas e adaptadas de acordo com a faixa etária. O projeto ocorreu no Setor de 
Zoonoses do Município de Votorantim. Total: 2.000 atendimentos e 05 alunos participantes.

Grupo Universitário de Estudos e Pesquisa em Equídeos – Reunir profissionais especialistas 
nas diversas áreas do conhecimento e a comunidade de alunos de Medicina Veterinária e profis-
sionais da região visando melhorar a criação de equídeos. Total: 200 atendimentos e 09 alunos 
participantes.

Pet Weekend – O evento ocorreu dia 27 e 28 de 
agosto, das 9h às 16h, e os grupos de alunos estiveram 
presentes para divulgar informações importantes so-
bre cuidados aos pets, prevenção de doenças em pets 
e humanos, resgate técnico de animais de grande por-
te e informações sobre animais selvagens. Total: 900 
atendimentos e 30 alunos participantes.

Conscientização sobre Saúde Única no Pet We-
ekend – Informações sobre zoonoses aos participantes do 
evento. Total: 50 beneficiados e 05 alunos participantes.

Pet Weekend no Arena Educa – Participação dos alunos conversando e dando informações sobre 
diversos assuntos relacionados aos pets. Proporcionar aos alunos capacitação na orientação de tutores 
nos cuidados aos pets convencionais e não convencionais, levando informação aos tutores e interessados 
no assunto. Total: 500 beneficiados e 50 alunos participantes.
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Resgate técnico de animais acidentados – Resgate técnico e ou atendimento in loco aos animais, 
em especial de grande porte, acidentados e frequentemente em apoio ao grupo de Bombeiros. Treina-
mento de Bombeiros para atendimentos a animais acidentados, demonstração e treinamento em resgate 
de animais para profissionais veterinários e técnicos em veterinária. Total: 100 atendimentos e 15 alunos 
participantes.

Comemoração ao Dia Mundial da Saúde na Uniso – Em abril de 2023, o Grupo de Atuação Mul-
tidisciplinar em Prevenção e Saúde (GAMPS) promoveu um evento em comemoração ao Dia Mundial da 
Saúde, na Cidade Universitária da Uniso, organizado pela Coordenadora do Curso de Medicina Veterinária 
e do GAMPS, professora Ana Carolina R. C. Porto, e pela presidente do GAMPS, Karine Priscila Silva Duarte. 
Total: 250 atendimentos e 15 alunos participantes.

Roda de conversa – Em abril de 2023, foi realizada a primeira atividade para a campanha contra o 
abandono de animais na Uniso. O grupo elaborou um convite para que a comunidade pudesse participar 
da conversa, divulgado por meio das redes sociais e enviado para o e-mail de alunos e funcionários da 
Universidade. Total: 10 atendimentos e 03 alunos participantes.

Outubro Rosa Pet – Divulgação de informações a respeito do câncer de mama em cadelas e ga-
tas, estimulando a observação dos sinais clínicos pelos tutores, que caso julgassem necessário, poderiam 
agendar uma avaliação na Clínica Veterinária Universitária de Pequenos Animais da Uniso. Foram reali-
zados treinamentos aos alunos participantes do projeto, por meio de palestras. Aos tutores foi oferecido 
um cadastro para atendimento na Clínica. No atendimento, foram realizados exames laboratoriais e, caso 
houvesse diagnóstico de tumor, o animal era encaminhado à cirurgia. Total: 20 pessoas abordadas e 13 
alunos participantes.  

Participação no Evento “Campanha para a Promoção da Saúde e Bem-Estar” –  Em abril de 
2023, os integrantes do GAMPS participaram do evento “Campanha para a Promoção à Saúde e Bem-
-estar”, promovido pelos cursos da Saúde da Universidade de Sorocaba. Total: 80 famílias abordadas e 10 
alunos participantes. 

Centro de Controle de Zoonoses de Votorantim – Em maio de 2023, os integrantes do GAMPS 
foram convidados a auxiliar em um evento realizado no Centro de Controle de Zoonoses da cidade de 
Votorantim, que, na ocasião, estava recebendo a visita de alunos de uma escola. Foram realizadas ativida-
des interativas de prevenção de mordeduras/comportamento animal, apresentação de vídeo educativo, 
jogo da memória, comandos básicos para animais, importância, enriquecimento ambiental para animais, 
oficina, visita ao canil e gatil e explicação sobre a importância da castração, guarda responsável e adoção. 
Total: 100 atendimentos. 

Projeto Medicina Veterinária: Projeto de vida - Em maio de 2023, visita dos alunos do Grupo de 
Atuação Multidisciplinar em Prevenção e Saúde (GAMPS) à E. E. Professor Geraldo Espírito de Almeida, 
localizada na cidade de Sorocaba. Já em junho de 2023, houve uma visita à E. E. Doutor Guadalberto Mo-
reira, e, em dezembro de 2023, à E. E. Professor Roberto Paschoalick, também localizadas no município de 
Sorocaba. Total: 45 crianças beneficiadas e 10 alunos participantes. 

Atividades do Grupo de Estudos relacionados a análises laboratoriais e diagnósticos em 
animais – Divulgar conhecimento por de especialistas no assunto, conteúdos pesquisados e reunidos 
pelo grupo, incentivando os profissionais e estudantes à contínua atualização. Total: 500 beneficiadas e 13 
alunos participantes. 
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Visita à Tribo Indígena – No dia 22 de junho de 2022, integrantes do Grupo de Atuação Multidisci-
plinar em Prevenção e Saúde (GAMPS), alunos voluntários de outros cursos e professores da Uniso par-
ticiparam de uma visita a uma população indígena, na cidade de Tapiraí – SP. Os integrantes do GAMPS 
contribuíram compartilhando informações sobre raiva, além de realizarem uma estimativa em relação ao 
número de animais que precisam ser castrados (considerando o grande número de animais que são aban-
donados no local). Além disso, ao conhecer a realidade da comunidade, foi possível identificar aspectos 
que necessitam de atenção e que podem dar origem a novos projetos direcionados a este público. Total: 
63 beneficiadas e 10 alunos participantes. 

Parque Natural Chico Mendes – Os integrantes do GAMPS puderam compartilhar com os visitantes 
do evento informações sobre raiva, leishmaniose, saúde animal (vacinação e vermifugação), toxoplasmose 
e outros assuntos relevantes, além de sanar possíveis dúvidas. Total: 119 beneficiadas e 10 alunos partici-
pantes. 

Semana Interna de Prevenção de Acidentes de Trabalho –  Conscientizar os funcionários do local 
sobre algumas espécies de animais sinantrópicos e a prevenção de acidentes envolvendo animais peço-
nhentos. Total: 20 beneficiadas e 10 alunos participantes.

Minicursos do GEPA – Disseminar conhecimento aos alunos e profissionais da área da região, por 
meio de palestras presenciais e online. Total: 40 beneficiadas e 13 alunos participantes.

Material educativo sobre doenças infecciosas de pequenos animais – Atividade de extensão do 
componente “Doenças infecciosas de pequenos animais 1”. Discentes produziram um material informativo 
para público-alvo, para divulgação de informações sobre determinada enfermidade, visando compartilhar 
com a comunidade externa o conhecimento adquirido ao longo do semestre. Total: 100 beneficiados e 
150 alunos participantes.

I Imersão em diagnóstico por imagem em pequenos animais – Desenvolvimento de aula teóri-
ca e posterior treinamento de posicionamento radiográfico em cães e gatos; prática de ultrassonografia 
abdominal de cães e gatos; treinamento, aos estudantes inscritos, de situações reais de diagnóstico por 
imagem em pequenos animais. Total: 24 beneficiados e 24 alunos participantes.

Programa: Estética e Cosmética
Assistente de Cabeleireiro – Introduzir aos alunos conceitos de estética capilar e desenvolver a per-

cepção deles para identificar as características, alteração capilar e os tipos de cabelos. Os encontros foram 
uma vez por semana, com carga horária de 30 horas. Total: 80 beneficiados e 15 alunos participantes.

Tratamentos de terapia capilar e embelezamento estético à comunidade de Sorocaba que 
foi acometida pela Covid e que tenha ou não como sequela a queda de cabelo – O projeto faz 
parte das metas da Uniso na Extensão e do curso de Estética e Cosmética nas propostas de projeto junto 
à comunidade, onde o aluno tem uma ação intervencionista e que está vinculada à sua área de conhe-
cimento, num olhar pedagógico-acadêmico. O aluno estará em contato com a comunidade, acolhendo, 
interagindo, diagnosticando e desenvolvendo técnicas na área da beleza e do bem-estar, principalmente 
neste momento pós-pandemia. Total: 21 beneficiados e 04 alunos participantes.

Programa: Fonoaudiologia
Oficinas de voz como ferramenta para promoção de saúde vocal – Foram oferecidas inscrições 

para as Oficinas de Voz aos professores e estudantes, divulgadas nas redes sociais e por e-mail à comuni-
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dade. As oficinas foram preparadas pelo aluno bolsista, sob orientação da professora proponente, incluin-
do as seguintes temáticas: higiene vocal, anatomofisiologia da fonação, expressividade vocal, aquecimento 
e desaquecimento vocal, habilidades de comunicação. Os temas foram abordados por meio de atividades 
práticas, tais como: dinâmicas, técnicas universais de exercícios para aperfeiçoamento das habilidades 
vocais, treino de comunicação assertiva e não-violenta, treino de expressividade corporal, entre outras. 
Prevenção de alterações vocais e aperfeiçoamento de habilidades de comunicação fazendo uso de téc-
nicas que promovam o bem-estar vocal e a expressividade vocal, além de técnicas para aquecimento e 
desaquecimento vocal. Total: 30 beneficiados e 02 alunos participantes.

Área: Trabalho

Programa: Trabalho e Renda
Pesquisa da Cesta Básica Sorocabana - As atividades desenvolvidas ao longo do projeto fo-

ram: I) Coleta de preços, às segundas e terças-feiras, por meio dos canais de vendas online de 
cinco supermercados da Região; II) Tabulação de dados e elaboração de tabelas e gráficos; III) 
Elaboração de um boletim mensal, denominado boletim da Cesta Básica Sorocabana, com a 
síntese dos resultados e a sua análise; IV) Elaboração de notas técnicas semanais denominadas, 
respectivamente, “Olhômetro de Preços” e “Compra Mais Barata da Semana”; V) Divulgação do 
boletim mensal e das notas técnicas semanais pelo próprio site do LCSA/Uniso; VI) Encaminha-
mento do boletim mensal e das notas técnicas semanais à Assessoria de Comunicação da Uniso; 
VII) Atendimento, pelo coordenador da pesquisa, a jornalistas e outros interessados na pesquisa, 
para esclarecimentos e/ou gravações de entrevistas. Total: 1.000 beneficiados.

Programa AdministrAÇÃO
Projeto de Extensão elaborado pelos alunos do 7º período do curso, no Componente Gestão 

Estratégica de Projetos, no qual os estudantes, em equipe, desenvolvem ações com ONGs cadas-
tradas, contribuindo com melhorias no ambiente e na estrutura da instituição, propiciando mais 
conforto para o atendimento e a acomodação dos beneficiados pela organização. Tem como ob-
jetivo levar o aluno a sair da sua “zona de conforto” e, sob orientação do professor, aplicar seus co-
nhecimentos no campo da Administração, para melhoria e aperfeiçoamento das ONGs atendidas. 
Pelo lado social, o Projeto visa possibilitar a convivência com a realidade dos mais necessitados, 
ou seja, objetivamente possibilitar que, além dos conhecimentos técnicos, os alunos possam de-
senvolver o lado da cidadania, buscando o bem-estar do próximo. Total: 800 beneficiados e 56 
alunos participantes nos 10 projetos realizados.

Arquitetura Social
Praça da Pastoral da Pessoa Idosa – Adequação do ambiente externo que atenda às necessi-

dades para adequação para praça de lazer, com espaços destinados a trabalho com artesanato, 
atividades ao ar livre, área de descanso e contemplação e horta. A proposta foi idealizada em 
construção já existente, considerando o sistema estrutural consolidado, e destinou uma área ex-
terna localizada na Pastoral da Pessoal Idosa. Total: 80 beneficiados e 03 alunos participantes.

Projeto Casa Raiz de Davi/Instituto Gold – Adequação do ambiente para que atenda às neces-
sidades de novo espaço destinado ao refeitório da casa de acolhimento. A proposta foi idealizada 
em construção já existente, considerando o sistema estrutural consolidado, que reorganizou uma 
sala localizada na sede ONG Casa Raiz de Davi.  Total: 04 alunos participantes. 

Núcleo de Saúde – Votorantim – Adequação do ambiente de recepção do Núcleo de Saúde. A 
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proposta foi idealizada em construção já existente, considerando o sistema estrutural consolida-
do, para a reorganização da sala. Total: 02 alunos participantes. 

Centro de Tradições Gaúchas (CTG) – A elaboração de um estudo preliminar para a reorgani-
zação do ambiente interno do salão de festas, destinado a reuniões, apresentações e festividades 
do CTG Sorocaba. A proposta foi idealizada em construção já existente, considerando o sistema 
estrutural consolidado, e apresentou nova organização de mobiliário, objetos decorativos, meda-
lhas e troféus, setorização geral de serviços, bilheteria, bar e pintura geral. Total: 100 beneficiados 
e 03 alunos participantes. 

Booknooks: As 7 maravilhas do mundo antigo – Elaboração de projetos de Booknooks, cujas 
cenas retratadas abordam temas estudados no módulo “Fundamentos Espaciais”. Execução dos 
projetos usando o espaço e os equipamentos disponíveis no Laboratório STHEMDA. Total de 63 
alunos participantes.

Projeto Integrador: Fundamentos espaciais/diurno – Desenvolvimento de produto, monta-
gem de jogos inclusivos, ferramenta de trabalho para atividades voltadas ao desenvolvimento 
dos alunos com deficiência, pois, por meio deles, as crianças aprendem a controlar seus movi-
mentos, estabelecer ordem, manusear objetos, estimular a imaginação, criatividade, capacidade 
de concentração etc. O uso de jogos de tabuleiros como recursos didáticos proporcionam mais 
do que uma atividade prazerosa desenvolvida na escola, mas um meio para estimular as funções 
psicológicas superiores e fortalecer a relação socioafetiva. Total: 69 alunos participantes.

Reabilitação do Centro de Sorocaba e a revisão do Plano Diretor – Trabalhar a abordagem 
presencial na coleta de dados urbanísticos na perspectiva técnica dos estudantes comparativa-
mente com as respostas dos usuários e trabalhadores da Zona Central de Sorocaba. Captar dados 
quanti e qualitativos para embasamento na revisão do Plano Diretor de Sorocaba, inserir o estu-
dante na pesquisa prática de busca e tratamento de dados, permitir que o estudante tenha uma 
imersão urbana na escala do pedestre mantendo sua perspectiva técnica. Total: 350 beneficiados 
e 42 alunos participantes.

Projeto de adaptação em habitações em assentamento rural – Elaboração de briefing e pro-
jeto de adaptação para salubridade habitacional nas moradias precárias do assentamento rural 
Teresa Benguela, em Votorantim/SP, permitindo que os alunos pensem em adequações habita-
cionais de baixo impacto orçamentário e adquiram experiência prática de medição e elaboração 
de programa de necessidades, além de se aproximarem com o cliente e traduzirem projetualmen-
te sua realidade. Total: 50 beneficiados e 84 alunos participantes.

Levantamento fotográfico de moradias na ocupação Tereza de Benguela – Na visita ao local 
de estudo, buscou-se aplicar conhecimentos da técnica fotográfica na realização de registros que 
pudessem servir de referência e subsídio ao projeto arquitetônico e urbanístico/design de inte-
riores e também para a reflexão crítica sobre as formas de organização da cidade, sua imagem e 
possíveis identidade. Total: 80 beneficiados e 84 alunos participantes.

Paisagem e Desenho Urbano – índices urbanísticos e espaço público: Desenvolvimento de 
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Área Beneficiados/atendimentos • Programas/projetos

Comunicação 15.000

Cultura 6.731

Direitos Humanos e Justiça 710

Educação 877

Meio Ambiente 3.630

Saúde 20.967

Trabalho 2.558

PROBEX/Provex 8.306

Outros (cursos/eventos) 645

Total 59.424

Público beneficiado/Atendimento em 2023

diagnóstico e estudos para revitalização de 3 praças, bem como readequação dos passeios, na 
área central da cidade.  Total: 73 alunos participantes.

Laboratório de Pedagogia – Desenvolvimento de novo layout para laboratório de Pedagogia. 
Total: 56 beneficiados e 02 alunos participantes.

Museu de Artes Sacras  – Organização e catalogação do acervo do Museu de Artes Sacras de 
Sorocaba. Total: 02 alunos participantes.

Patrimônio Arquitetônico RMS – Levantamento e cadastro de edificações de caráter Histórico: 
Catalogação das principais obras e técnicas construtivas da arquitetura regional, estabelecendo 
relações com o patrimônio cultural nacional e regional, e discussão de sua inserção na paisagem. 
Total: 06 alunos participantes.

Projeto integrador – comercial e corporativo: Elaboração de briefing e projeto modular efême-
ro para comerciantes de pequeno porte. Total: 22 beneficiados e 95 alunos participantes.

Projeto integrador – Fundamentos projetuais: Desenvolvimento de estudos para novo layout 
da miniconfeitaria Casa Cattani. Total: 20 beneficiados e 131 alunos participantes.

Trabalho Final de Graduação – Projetos de conclusão de curso com foco na extensão comuni-
tária, abrangendo decisões com relevância para a cidade de intervenção, buscando a melhoria ou 
requalificação urbana. As propostas apresentadas pelos alunos têm pertinência social, com desta-
que para projetos de habitação de interesse social, requalificação de áreas degradadas, melhoria 
da mobilidade urbana, recuperação de patrimônio histórico e afetivo e inclusão social por meio 
de equipamentos culturais. Total: 58 alunos participantes.
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Informática
Há 1.173 computadores disponíveis na Uniso, sendo 738 para uso acadêmico, distribuídos nos 

diversos laboratórios de informática e biblioteca, e 435 para uso administrativo dos 3 câmpus.

Laboratórios Cidade Universitária Professor Aldo Vannucchi

Local Pavimen-
to

Depen-
dência

Descrição Capacidade Dimensão 
MT

APOIO 1 TÉRREO AP1-001 Laboratório de Informática 30 65,14

TÉRREO AP1-002 Laboratório de Informática 30 73,53

TÉRREO AP1-003 Laboratório de Informática 30 121,3

TÉRREO AP1-004 Laboratório de Informática 30 72,26

TÉRREO AP1-006 Laboratório de Informática 30 72,26

TÉRREO AP1-007 Laboratório de Informática 30 121,3

TÉRREO AP1-008 Laboratório de Informática 30 72,27

TÉRREO AP1-009 Laboratório de Informática 30 63,1

1º ANDAR AP1-101 Laboratório de Informática 30 63,1

1º ANDAR AP1-102 Laboratório de Informática 30 72,27

1º ANDAR AP1-103 Laboratório de Informática 30 121,44

1º ANDAR AP1-106 Laboratório de Informática 30 104,05

1º ANDAR AP1-107 Laboratório de Informática 30 96,76

1º ANDAR AP1-108 Laboratório de Informática 30 72,27

1º ANDAR AP1-109 Laboratório de Informática 30 63,1

APOIO 2 TÉRREO AP2-001 Laboratório de Pesquisa em Neurofar-
macologia e Multidisciplinar - LAPENM

80 152,39

TÉRREO AP2-001 Laboratório Semi Industrial Farma-
cêutico - LIF

30 33,59

TÉRREO AP2-001A Biotério 1 10 20

TÉRREO AP2-001B Biotério 2 10 20

TÉRREO AP2-002 Laboratório de Biociências 80 142,3

TÉRREO AP2-
003/004

Laboratório de Anatomia 60 73,72

TÉRREO AP2-005 Lab. de Atividades Expressivas e 
Recursos Terapêuticos

80 100,26

TÉRREO AP2-006 Laboratório de Atividades Plásticas, 
Tecnológicas e Recursos Terapêuticos 

80 90,6

TÉRREO AP2-007 Laboratório de Cinesiologia e Cine-
sioterapia

80 118,06

1º ANDAR AP2-101 Laboratório de Controle Físico-Quí-
mica

80 149,28

1º ANDAR AP2-102 Laboratório de Análise Química 80 194,96

1º ANDAR AP2-103 Laboratório de Microscopia 80 195,04

1º ANDAR AP2-104 Laboratório de Controle Biológico 60 154,09
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APOIO 3 TÉRREO HT1-003 Laboratório de Confeitaria 80 97,89

TÉRREO HT1-007 Laboratório de Alimentos 80 166,68

TÉRREO HT1-008 Laboratório de Análise Nutricional 40 48,22

TÉRREO HT1-011 Laboratório de Cozinha 80 124,76

TÉRREO HT1-013 Laboratório de Demonstração de 
Restaurante/Bar

80 97,99

ADMINISTRATIVO TÉRREO ADM-005 Laboratório STHEMDA 50 421,6

BIBLIOTECA TÉRREO BIA-001 Laboratório de Física A 40 79,38

TÉRREO BIA-002 Laboratório de Física B 60 80,46

TÉRREO BIA-007 Lab. Fenômenos de Transporte e 
Operações Unitárias/FENOTRANS

60 91,06

TÉRREO BIA-008 Ateliê de Maquetes 90 70

TÉRREO BIA-009 Laboratório de Inovação e Design - 
LID

60 72

3º ANDAR BIA-010 Sala de Estudos “Carolina M. de 
Jesus”

10 20

3º ANDAR BIA-011 Sala de Estudos “Cecília Meirelles” 10 20

3º ANDAR BIA-012 Sala de Estudos “Cora Coralina” 10 20

3º ANDAR BIA-013 Sala de Estudos “Nise da Silveira” 10 20

3º ANDAR BIA-014 Sala de Estudos “Paulo Freire” 10 20

3º ANDAR BIA-015 CRIA 10 20

3º ANDAR BIA-016 Sala de Estudos “Raoni Metuktire” 10 20

3º ANDAR BIA-017 Laboratório de Letras 10 20

3º ANDAR BIA-018 Laboratório de História 10 20

3º ANDAR BIA-019 Sala de Estudos “Zilda Arns Neumann” 10 20

BLOCO A TÉRREO BLA-003 Clínica-Escola de Psicologia 19 62,82

TÉRREO BLA-005 Laboratório de Testes Psicológicos A 30 40

TÉRREO BLA-006 Laboratório de Testes Psicológicos B 30 40

TÉRREO BLA-007 Laboratório Integrado do Movimen-
to Humano

50 60

TÉRREO BLA-011 Sala de Testes de Psicologia 30 64,9

1º ANDAR BLA-101A Sala de Metodologia Ativa 30 49

1º ANDAR BLA-101B Sala de Metodologia Ativa 30 49

1º ANDAR BLA-102A Laboratório de Matemática 40 50
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BLOCO B TÉRREO BLB-002 Laboratório de Rádio 30 40,67

TÉRREO BLB-002A Estúdio A “Reprodução” 6 7,36

TÉRREO BLB-002B Estúdio de Locução 6 6,41

TÉRREO BLB-002C Estúdio B "Gravação" 6 11,27

TÉRREO BLB-003 Estação Linear/Estação 3D 6 7,57

TÉRREO BLB-008 Estúdio para Produção Fotográfica 30 37,24

TÉRREO BLB-009 Sala de Edição de Fotografia 12 15,56

1º ANDAR BLB-107 Agência de Jornalismo e Relações 
Públicas Experimental

16 35,5

TÉRREO BLB-010 Laboratório de Foto 10 12

TÉRREO BLB-016 Laboratório de Informática - Lab.
com

40 72

1º ANDAR BLB-101A Sala de Metodologia Ativa 34 49

1º ANDAR BLB-101B Sala de Metodologia Ativa 34 49

1º ANDAR BLB-105B Sala de Metodologia Ativa 34 49

2º ANDAR BLB-201A Sala de Metodologia Ativa 40 48

BLOCO C TÉRREO BLC-008 Centro de Estética - A 20 73

TÉRREO BLC-004 Laboratório de Serigrafia 25 27,18

TÉRREO BLC-010 Laboratório de Protótipos 60 82,4

TÉRREO BLC-001 Sala de Revelação 1 2

1º ANDAR BLC-107 Laboratório de Fonoaudiologia 35,5 71,41

3º ANDAR BLC-304 Sala de Metodologia Ativa 50 97

BLOCO D TÉRREO BLD-004 Centro de Estética 20 47,15

TÉRREO BLD-107 Laboratório de Música 20 35,5

TÉRREO BLD-108 Sala Acústica 50 71,41

1º ANDAR BLD-103 Laboratório de Moda 27 97,05

2º ANDAR BLD-207 Laboratório de Práticas Clínicas 60 70

4º ANDAR BLD-401 Laboratório de Ciências Sociais 
Aplicadas

2 20,73

BLOCO E TÉRREO BLE-001 Laboratório de Pedagogia 60 70

TÉRREO BLE-002 Laboratório de Informática 60 70

TÉRREO BLE-003 Laboratório Elemento de Maquinas 40 50

TÉRREO BLE-005 Laboratório Motores à Combustão 50 70

TÉRREO BLE-006 Laboratório de Máquinas Elétricas 40 65,9

TÉRREO BLE-007 Laboratório de Metrologia e Projetos 50 70

TÉRREO BLE-008 Laboratório de Propriedades Termo-
físicas

60 69

TÉRREO BLE-009 Laboratório de Robótica e Automa-
ção 

60 100

TÉRREO BLE-010 Laboratório de Eletricidade e Eletrô-
nica 

60 100

TÉRREO BLE-012 Laboratório de Processamento de 
Alimentos Vegetais

50 70

TÉRREO BLE-013 Laboratório de Processamento de 
Alimentos de Origem Animal

24 65,9

TÉRREO BLE-014 LABITON - Laboratório de Avaliação 
de Bioatividade e Toxicologia de 
Nanomateriais

11 65,9

TÉRREO BLE-016 Laboratório de Materiais 50 70

TÉRREO BLE-017 Laboratório Sensorial de  Alimentos 20 40

TÉRREO BLE-018 Laboratório de Desenho Técnico 40 50
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CLÍNICA VETERINÁRIA
UNIVERSITÁRIA

TÉRREO CVU Laboratório de Anatomia Animal 1 
e 2

60 160,52

TÉRREO CVU Centro Cirúrgico 01 5 28,78

TÉRREO CVU Sala de Lavagem e Esterilização 4 16,48

TÉRREO CVU Laboratório de Patologia Clínica 5 15,73

APOIO 4 TÉRREO AP4-004 Laboratório de Raio-X - 04 2 6,8

TÉRREO AP4-005 Laboratório de Raio-X - 05 2 6,8

TÉRREO AP4-006 Laboratório de Raio-X - 06 2 6,8

TÉRREO AP4-007 Laboratório de Raio-X - 07 2 7,2

TÉRREO AP4-008 Laboratório de Raio-X - 08 2 7,2

TÉRREO AP4-009 Laboratório de Raios-X Tomográfico 2 14

TÉRREO AP4-012 Laboratório de Biofilmes e Bacterió-
fagos - PHAGELAB

10 86

TÉRREO AP4-013 Laboratório de Física Nuclear Aplica-
da - LAFINAU

10 85,6

TÉRREO AP4-013 Laboratório de Processamento de 
Imagens - LAPISUS

10 85,6

TÉRREO AP4-016 Laboratório de Manequins Odonto-
lógicos

66 149,8

1º ANDAR AP4-103 Clínica Odontológica 01 62 273,3

1º ANDAR AP4-105 Área Contaminada - Expurgo 5 22,2

1º ANDAR AP4-106 Sala de Esterilização - Armazenagem 
/ Entrega

2 22,6

1º ANDAR AP4-107 Laboratório de Apoio 15 31,3

1º ANDAR AP4-109 Laboratório de Prótese 10 25,5

1º ANDAR AP4-111 Clínica Odontológica 02 64 292,4

BLOCO F TÉRREO BLF-001 Laboratório de Game (Game Lab.) 25 57,76

TÉRREO BLF-002 Laboratório STHEMDA Agency 20 52

TÉRREO BLF-006 Laboratório Insight - Sala de Meto-
dologia Ativa

30 40

TÉRREO BLF-107 Sala de Metodologia Ativa 20 38

TÉRREO BLF-208 Sala de Metodologia Ativa 50 73

BLOCO E TÉRREO BLE-001 Laboratório de Pedagogia 60 70

TÉRREO BLE-002 Laboratório de Informática 60 70

TÉRREO BLE-003 Laboratório Elemento de Maquinas 40 50

TÉRREO BLE-005 Laboratório Motores a Combustão 50 70

TÉRREO BLE-006 Laboratório de Máquinas Elétricas 40 65,9

TÉRREO BLE-007 Laboratório de Metrologia e Projetos 50 70

TÉRREO BLE-008 Laboratório de Propriedades Termo-
físicas

60 69

TÉRREO BLE-009 Laboratório de Robótica e Automa-
ção 

60 100

TÉRREO BLE-010 Laboratório de Eletricidade e Eletrô-
nica 

60 100

TÉRREO BLE-012 Laboratório de Processamento de 
Alimentos Vegetais

50 70

TÉRREO BLE-013 Laboratório de Processamento de 
Alimentos de Origem Animal

24 65,9

TÉRREO BLE-014 LABITON - Laboratório de Avaliação 
de Bioatividade e Toxicologia de 
Nanomateriais

11 65,9

TÉRREO BLE-016 Laboratório de Materiais 50 70

TÉRREO BLE-017 Laboratório Sensorial de  Alimentos 20 40

TÉRREO BLE-018 Laboratório de Desenho Técnico 40 50
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TÉRREO CVU Pré e Pós-Cirúrgico 5 20,1

TÉRREO CVU Centro Cirúrgico 02 5 29,27

TÉRREO CVU Sala de Ultrassom 3 13,22

TÉRREO CVU Ambulatório 01 2 7,32

TÉRREO CVU Ambulatório 02 2 8,5

TÉRREO CVU Ambulatório 03 2 8,5

TÉRREO CVU Ambulatório 04 2 8,5

TÉRREO CVU Laboratório de Parasitologia 2 8,26

TÉRREO CVU Consultório de Silvestres 2 8,15

TÉRREO CVU Sala de Raio - X 2 17,7

TÉRREO CVU Práticas Cirúrgicas 35 74,73

TÉRREO CVU Necrópsia 12 32,46

TÉRREO CVU - 
GRANDE 
PORTE

Recuperação Anestésica 2 15,6

TÉRREO CVU - 
GRANDE 
PORTE

Sala de Indução 2 15,6

TÉRREO CVU - 
GRANDE 
PORTE

Baia 01 2 16,4

TÉRREO CVU - 
GRANDE 
PORTE

Baia 02 2 13,6

TÉRREO CVU - 
GRANDE 
PORTE

Baia 03 2 13,6

TÉRREO CVU - 
GRANDE 
PORTE

Baia 04 2 13,6

TÉRREO CVU - 
GRANDE 
PORTE

Baia 05 2 13,6

TÉRREO CVU - 
GRANDE 
PORTE

Sala de Paramentação 6 20,88

TÉRREO CVU - 
GRANDE 
PORTE

Centro Cirúrgico 20 84

LAPEC TÉRREO ALVENÁ-
RIA

Laboratório de Materiais de Constru-
ção Civil

50 90

LAPEC TÉRREO COE-001 Canteiro de Obras Experimental 30 70

LAPEC TÉRREO COE-002 Laboratório de Solos 40 80

LAPEC TÉRREO COE-003 Laboratório de Topografia 40 80

LAPEC TÉRREO COE-004 Laboratório de Conforto Ambiental 50 90
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Biblioteca
Bibliotecária-chefe: Vilma Franzoni
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Auditório Bloco F TÉRREO Auditório Bloco F 360 284

Auditório EMI TÉRREO Auditório EMI 180 156

Auditório da  
Biblioteca

TÉRREO Auditório Biblioteca 80 100,15

Auditório Bloco C TÉRREO Auditório Bloco C 150 158,96

Auditório Bloco D TÉRREO Auditório Bloco D 150 145,93

A Biblioteca “Aluísio de Almeida” possui acervo de mais de 169.000 volumes de acervo 
físico, mais de 24.000 em livros digitais, 2.297 periódicos digitais e mais de 2.400 artigos 
indexados, e tem como função principal servir de apoio ao ensino e à pesquisa, visando sempre 
ao aprimoramento intelectual de seus usuários. Equipada física e profissionalmente, procura 
acompanhar o desenvolvimento da ciência da informação e da tecnologia, a fim de oferecer 
os melhores serviços aos seus usuários. Possui duas unidades: a Biblioteca Central, na Cidade 
Universitária Professor Aldo Vannucchi, e a Setorial I, no câmpus Trujillo. Por meio de uma política 
de desenvolvimento de coleções, conta com a colaboração do corpo docente para formação e 
atualização do seu acervo. O acervo da bibliografia básica é adequado em relação aos cursos 
oferecidos e está referendado pelo NDE.
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Área

Cidade Universitária:  4.140 m2 Trujillo: 650 m2

Espaço para Leitura (Assentos) Espaço para leitura (Assentos)

Individual Grupo Grupo

20 394   98

Equipamentos (Computadores)

Cidade Universitária Trujillo

Acadêmicos Administrativos Acadêmicos Administrativos

32 15 4 2

Espaços de convivência
Os espaços de convivência são locais destinados a alunos e professores da Uniso, para que 

possam fazer conexões com outros estudantes das mais diversas áreas do conhecimento. São 
múltiplos espaços, onde podem criar aulas que saiam da rotina dos ambientes convencionais, que 
se faça relações com o novo, a criatividade e a inovação. São eles: Utech, Luderia, Hall, Stadium, 
Ciber House, Lab Working, Arena e Miniauditório, que funcionam preferencialmente por meio de 
agendamentos. 

A Biblioteca possui em suas instalações espaços para estudo individual e estudo em grupos, 
ambientes abertos e fechados, área técnico-administrativa,  além do Instituto de Ciência e 
Tecnologia (ICT UNISO TECH) e o Núcleo de Cultura Afro-Brasileira (NUCAB). 

Fotos: Divulgação

Utech startups

Utech startupsUtech Startups

Luderia: Espaço para jogos e outras atividades

Instalações
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Espaço para relaxamento 

Stadium: local para competições e aulas

Espaço Cyber House

Espaço Arena

Lab Working

Espaço para relaxamento

Hall TV

Miniauditório: Espaço fechado para apresentações 
de trabalhos acadêmicos, aulas e encontros
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Galeria Espaço de leitura: para grupos, com acomodação 
ergonômica para pessoas obesas

Espaço de leitura: para grupos, com acomodação 
ergonômica para pessoas obesas

Espaço de leitura: para grupos, com acomodação 
ergonômica para pessoas obesas

Espaço de leitura: para grupos, com acomodação 
ergonômica para pessoas obesas

Salas de leitura fechadas: para grupos

Salas de leitura fechadas: para grupos

Lounge 1994
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*Os artigos indexados são dos periódicos publicados pela Uniso, dos Programas de Pós-Graduação.

ACERVO FÍSICO

ACERVO DIGITAL

ACERVO DIGITAL - CONVÊNIOS

Livros, Teses e Dissertações

Área Títulos Volumes

Ciências Exatas e da Terra 5.064 12.413

Ciências Biológicas 1.243 2.552

Engenharias 1.642 6.903

Ciências da Saúde 3.545 9.644

Ciências Agrárias 691 2.131

Ciências Sociais e Aplicadas 24.469 53.308

Ciências Humanas 26.098 44.736

Linguística, Letras e Artes 19.326 33.838

Total 82.078 165.525

Acervo Geral

Área Livros Periódicos *Artigos indexados

Ciências Exatas e da Terra - 111 17

Ciências Biológicas - 98 1

Engenharias - 141 4

Ciências da Saúde - 316 16

Ciências Agrárias - 96 2

Ciências Sociais e Aplicadas - 487 322

Ciências Humanas - 548 2.033

Linguística, Letras e Artes - 365 39

Total 24.769 2.162 2.434

Portal de Periódicos da Capes Livros, periódicos, anais, patentes, etc.

CAFe (RNP) / CAPES Conteúdo do Portal da CAPES (acesso remoto)

Acervo por Câmpus

CIDADE UNIVERSITÁRIA

Livros, Dissertações e Teses

Área Títulos Exemplares Nacionais Internacionais

Ciências Exatas e da Terra 5.040 12.346 1 -

Ciências Biológicas 1.236 2.517 - -

LIVROS, DISSERTAÇÕES, TESES E PERIÓDICOS IMPRESSOS

Periódicos Correntes



74 RELATÓRIO SOCIAL

Exposições realizadas e sediadas

MUNDO DOS SUPER-HERÓIS
Período: 16/05/23 a 02/06/23 
Organização: Edélcio Ipanema
Fotos: Divulgação

TRUJILLO

                       Livros

Área Títulos Exemplares Títulos

Ciências Exatas e da Terra 40 67 -

Ciências Biológicas 19 35 -

Engenharias 1 2 -

Ciências da Saúde 1 1 -

Ciências Agrárias 0 0 -

Ciências Sociais e Aplicadas 241 388 -

Ciências Humanas 306 766 -

Linguística, Letras e Artes 3.196 4.897 13

Total 3.804 6.156 13

Engenharias 1.642 6.901 1 -

Ciências da Saúde 3.545 9.643 1 -

Ciências Agrárias 691 2.131 3 -

Ciências Sociais e Aplicadas 24.339 52.920 5 -

Ciências Humanas 25.956 43.970 8 1

Linguística, Letras e Artes 17.053 28.941 1 2

Total 79.502 159.369 20 3

LIVROS E PERIÓDICOS

Periódicos Nacionais
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IR O RIO
Período:  05 a 14/06/23
Organização: Curso de Artes Visuais
Fotos: Divulgação

Edélcio Ipanema, artista sorocabano, desenha super-heróis e pin-ups. Ele começou a desenhar 
com 4 anos e, ao longo do tempo, foi aprimorando suas técnicas e habilidades nessa arte: ganhou 
bolsa de estudos com o renomado artista plástico Jeová José dos Santos e foi convidado com 
bolsa de estudos na Academia de Artes Arroyo Art School, recebeu homenagens na Câmara 
Municipal e no Parque Tecnológico de Sorocabo (PTS), fez curso no estúdio do desenhista Márcio 
Abreu desenhista da Red Senja, enviou suas artes e foi aprovado no estúdio para realizar pin-
ups. Edélcio também publicou suas artes nas revistas Game Power e Ação Games (já não existem 
mais), mas diversos colecionadores podem ver suas obras nelas.
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DESAGUANDO OCEANOS 
Período: 16/05/23 a 02/06/23
Organização: Regina Helene 
Fotos: Divulgação

A proposta do projeto artístico Ir o Rio é a de mapear 
a bacia do Rio Sorocaba por meio do desenho de 
observação in loco. Idealizado em 2018 pelo coletivo 
Dúzia de Artistas, o projeto incluiu no ano seguinte o 
grupo de pesquisa em Artes Visuais da Uniso, Construção 
da imagem, reunindo artistas experientes com artistas 
em formação. Durante 2019, os integrantes do grupo 
encontraram-se regularmente em diferentes locais, cuja 
escolha originou dezenas de desenhos e registros das 
mudanças na paisagem do Rio Sorocaba e seus afluentes, 
partes da Floresta Nacional de Ipanema e da Represa de 
Itupararanga. Um exemplo do interesse do grupo revela-se 
no registro gráfico feito por Daniel Bruson da canalização 
do Córrego das Águas Vermelhas, hoje finalizada.
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VILA TROPEIRA DE NOSSA SENHORA DA PONTE
Período: 25/10/23 a 23/11/23
Organização: Santiago Ribeiro
Fotos: Divulgação

 Desaguando Oceanos, composta com 20 esculturas criadas 
pela artista Regina Helene, paulistana, autodidata, retrata em 
suas obras uma preocupação mundial com a contínua poluição 
e exploração das águas, impactando principalmente a fauna de 
nossos oceanos. A exposição é uma oportunidade para o público 
da arte refletir sobre um tema relevante nos dias atuais. Criar 
arte que contemple as preocupações globais é uma maneira de 
chamar a atenção para questões que modificam o clima e como 
habitamos este mundo.
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Exposição de painéis e maquetes que 
retratam pontos históricos do Centro da 
cidade de Sorocaba.

O projeto conta a história de Sorocaba ao 
redor da Praça Fernando Prestes, com base 
no livro de Lucinda Ferreira Prestes, que leva 
o mesmo nome da exposição e foi lançado em 
1999. Fazem parte da exposição as seguintes 
obras: Casa Paroquial (anexo à Catedral), 
Gabinete de Leitura, Casarões da Rua São 
Bento, sobrado da Boulevard Braguinha, 
Convento Santa Clara e Padaria Royal. 

GRANDES NATURALISTAS
Período: 07 A 21/11/23 
Organização: Thiago Marques
Fotos: Divulgação

Exposição do curso de Ciências Biológicas sobre os “Grandes Naturalistas”, que documentavam 
a biodiversidade por meio de ilustrações científicas.
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NÚCLEO DE CULTURA AFRO BRASILEIRA
Período: 13/11/23 08/12/23  
Organização: Nucab e Biblioteca
Fotos: Divulgação

O Dia Nacional da Consciência Negra é celebrado, no Brasil, em 20 de novembro. No contexto 
dessa data, o Nucab, em parceria com Biblioteca “Aluísio de Almeida”, realizou exposição de obras 
da literatura de colonialidade e resistência e ilustrações Dangbé, feitas por Obinuju Ewá, que cursa 
Artes Visuais e participa dos grupos de estudos do Núcleo.

Portal de Periódicos da Uniso

Periódicos publicados Periodicidade Artigos publicados Qualis/CAPES

Avaliação: Revista de 
Avaliação da Educação 
Superior

Fluxo contínuo 30 A1
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Portal de Periódicos Científi cos

Avaliação: Revista da Avaliação de Educação Superior

• 29 artigos dos seguintes estados brasileiros: Bahia, Ceará, Distrito 
Federal, Espírito Santo, Goiás, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Pará, 
Paraná, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande do 
Sul, Santa Catarina e São Paulo.

• 1 artigo: com parceria do Texas (EUA)

Quaestio: Revista de Estudos em Educação

• 48 artigos publicados dos seguintes estados brasileiros: Acre, 
Amazonas, Brasília, Maranhão, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Minas 
Gerais, Pará, Paraíba, Paraná, Piauí, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, 
Rio Grande do Sul, Rondônia, Santa Catarina, São Paulo e Tocantins.

• 4 artigos internacionais: Santiago (Chile), San Cristobal de La Laguna 
(Espanha), Coimbra, Lisboa (Portugal) e Caracas (Venezuela) 

• Seção temática: “Educação no contexto da Pandemia da COVID-19”

Revista de Estudos Universitários

• 18 artigos publicados dos seguintes estados brasileiros: Ceará, 
Espírito Santo, Goiás, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Rio 
de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Santa Catarina, São 
Paulo e Sergipe.

Dossiê: “Educação, violência e alteridade”
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Quaestio: Revista de Estudos 
em Educação

Fluxo contínuo 52 A3

Revista de Estudos 
Universitários - REU

Fluxo contínuo 18 B2

Tríade: Comunicação, Cultura 
e Mídia

Fluxo contínuo 21 B1
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Tríade: Comunicação, Cultura e Mídia

• 21 artigos publicados dos seguintes estados brasileiros: Ceará, 
Espírito Santo, Goiás, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Paraná, Rio Grande 
do Norte, Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro, Santa Catarina, São Paulo, 
Sergipe e Tocantins. 
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Eduniso

Obras publicadas

Experiências com pesquisas em comunicação

Explorando o universo viral dos predadores bacterianos: procedimentos laboratoriais básicos

Fundação Dom Aguirre: 60 anos

Normalização de trabalhos acadêmicos

O livro das intoxicações

Pandemia: relato das experiências vivenciadas por licenciandos do curso de Pedagogia e Arte

PIBID: vivências e construção do saber

Sorocaba em desenvolvimento
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A política de Gestão Administrativa da Uniso é de carater comunitário e baseia-se 
na legislação e nos princípios do Projeto Pedagógico Institucional - PPI, no Plano de 

Desenvolvimento Institucional-PDI e no Estatuto da Uniso, nas condições organizacionais, 
econômicas e financeiras da Universidade e nas orientações da Entidade Mantenedora. 

É responsável por implementações que buscam profissionalizar, descentralizar, desburocratizar 
e informatizar os procedimentos administrativos e acadêmicos.  

A gestão da Uniso tem como finalidade propiciar o ensino, a pesquisa e a extensão com elevada 
qualidade, a capacitação dos funcionários e a melhoria organizacional dos órgãos e setores, 
mediante o aprimoramento dos processos e a otimização dos recursos. 

Qualificação Docente e dos Técnico-Administrativos
Dentre os 351 docentes, 100% são mestres ou doutores e, dentre os 316 funcionários do 

corpo Técnico-Administrativos, cerca de 42% têm ensino superior completo, são Especialistas ou 
Mestres. 

Valorização do Trabalho
Alimentação
A Instituição oferece auxílio-refeição a seus funcionários. 

Cartão Alimentação: Oferecido aos Docentes e Técnicos Administrativos que recebam até cinco 
salários mínimos por mês, a cesta básica é mensal, no valor de R$ 144,55.

Cartão Refeição: Conforme Convenção Coletiva (CCT) – Benefício concedido aos Funcionários 
Administrativos, convencionado anualmente de acordo com o dissídio coletivo das categorias de 
ensino, no valor de R$ 408,54.

Creche 
A Instituição possui convênio com a Instituição Educandário Santo Agostinho, oferecendo 

gratuitamente 05 vagas para filhos de funcionários.

Saúde
 A Instituição oferece convênio médico a todos os funcionários, que podem optar pela 

Intermédica ou Unimed.

Transporte
 A Instituição oferece vale transporte aos Colaboradores. Em 2023, 114 funcionários utilizaram 

o benefício (DRH).

Bolsas de Estudo 
Os Docentes e Funcionários técnico-administrativos são beneficiados com bolsas de estudo 

para os cursos de Graduação e de Pós-Graduação. Em 2023, foram concedidas 515 bolsas.

6 GESTÃO 
ADMINISTRATIVA
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Serviços e Benefícios

Secretaria Acadêmica
Secretário Acadêmico: Marcus Vinicius Capelin Martins

É responsável, dentre outros procedimentos, pela montagem dos processos, expedição e 
registro de certificados de conclusão do curso e de diplomas de Graduação, Mestrado e Doutorado; 
procede à análise de documentos para liberação de alunos para colação de grau e faz a conferência 
e confecção do histórico escolar dos formandos; procede à análise curricular nas transferências 
interna e externa, e no aproveitamento de estudos; propõe anualmente o Calendário Acadêmico 
da Instituição e presta orientação aos setores da Universidade sobre legislação do ensino superior. 

Serviço de Atendimento ao Aluno - SAA
Secretário Acadêmico: Fernando Siqueira Olímpio

É o órgão que, direta ou indiretamente, possibilita atendimento acadêmico ou financeiro a todos 
os alunos e professores da Universidade e à comunidade em geral. Auxiliando nesse processo, os 
alunos podem acessar seus dados e conhecer sua situação financeira e acadêmica também pelo 
“aluno online”, uma ferramenta disponível no portal da Universidade, gratuitamente.

Assistência Social
Assistentes Sociais: Maria Ivone Freire

Elabora editais de bolsa, administra esses benefícios, realiza estudos socioeconômicos e 
visitas domiciliares. Faz atendimento aos alunos, candidatos e à comunidade, com o objetivo de 
identificar suas necessidades e proporcionar os benefícios institucionais ofertados no momento, 
orientando e encaminhando aos recursos da comunidade. 

Em 2023, as Assistentes Sociais realizaram 1.785 atendimentos presenciais.

Bolsas de Estudo
A Uniso mantém um programa de bolsas de descontos para alunos, segundo critérios 

estabelecidos.

TIPO DE BOLSA PERCENTUAL QUANTIDADE CONCEDIDA EM 2023

1º semestre 2º semestre Total

ACORDO COLETIVO 100% 151 145 296

EXTENSÃO 100% 4 4 8

EXTENSÃO 50% 31 37 68

INSTITUCIONAL 100% 126 123 249

INSTITUCIONAL 50% 123 104 227

PROUNI 100% 1.095 1.336 2.431
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Setor de Multimeios
Responsável: Sheila Ferreira dos Santos

O Setor de Multimeios atua no apoio e operacionalização da infraestrutura, disponibilizando 
equipamentos audiovisuais para uso dentro e fora da sala de aula, além de gerenciar os espaços 
para eventos da Uniso.

Setor de Processamentos de Dados - SPD
Responsável: Leandro Urban Gamero

Suas ações estão inseridas em todos os processos e fluxos que exigem interação com sistemas 
de informação, tais como: atendimento técnico e auxílio a professores e alunos em laboratórios 
de informática, pedidos de compra, cálculos e trâmites para folhas de pagamento, e exigências 
fiscais; é responsável também pelo direcionamento estratégico futuro da empresa, garantindo, 
assim, a continuidade das operações que demandam controle e manipulação de dados.  

Office 365 Educação - Facilitando a vida acadêmica dos alunos
Com o objetivo de facilitar a comunicação entre a Universidade, professores e alunos, o Office 

365 Educação possui ferramentas poderosas para alunos e educadores, permitindo que arquivos 
sejam sempre acessíveis, compartilhados em tempo real e integrados facilmente em ambiente 
Windows, Android, iOS e outros dispositivos. O Office 365 também possibilita a organização de 
eventos, salas de aula colaborativas e possui aplicativos de comunicação unificados.
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Câmpus Área Construída

Cidade Universitária 45.962.93 m2

Câmpus Trujillo 9.681,00 m2

Universidade da Terceira Idade 150  m2

Infraestrutura Quantidade

Bibliotecas 02

Informática

•	computadores para fins administrativos 435

•	computadores para fins acadêmicos 738

Laboratórios 115

Auditórios 07

Cantinas 09

Indicadores do Corpo Funcional

Nº de docentes 351

Nº de técnicos-administrativos 316

Nº de estagiários 58

Nº de pessoas com deficiência ou necessidades especiais 35

Nº de admissões durante o período 120

Ensino

Graduação

Cursos/Habilitações de Graduação 62

Nº de Alunos (média do 1º e 2º semestre) 7.865

Graduados em 2023 1.315

Diplomas Registrados 1.635

Apostilamentos 09

Colações de Grau Ordinárias 22

Colações de Grau Extraordinárias 12

Pós-Graduação Lato Sensu

Cursos 24

Nº de alunos 194

7 A UNISO EM NÚMEROS
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Pós-Graduação Stricto Sensu

Programas de Mestrado 04

Vagas Oferecidas 62

Nº de alunos 100

Titulados nos Programas 24

Programas de Doutorado 04

Titulados nos Programas 18

Vagas Oferecidas 36

Nº de alunos 84

Pesquisa

Projetos de Iniciação Científica em Andamento 55

Extensão

Programas de Extensão e Ação Comunitária 21

Projetos de Extensão 33

Cursos de Extensão e 3ª Idade 18

Biblioteca - Acervo

Livros, Dissertações e Teses

Títulos 82.078

Volumes 165.252

Acervo Digital

Livros 24.769

Periódicos 2.162

Artigos Indexados 2.434
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Janeiro
Aluno de História foi vice-campeão em campeonato de e-Sports
Marcos Vinícius, aluno de História, consagrou-se vice-campeão de Street Fighter V do 

Campeonato Paulista Universitário de e-Sports 2022. Atleta semiprofissional na modalidade, 
Marcos representou o Núcleo de e-Sports Uniso, coordenado pelo curso de Jogos Digitais.

Marcos já disputou torneios internacionais, venceu um campeonato em Nova York, nos Estados 
Unidos, e ficou em 4° lugar em Santiago, o Chile. O jogo de luta é seu carro-chefe, mas ele também 
compete na modalidade FPS (First Person Shooter).

O Campeonato Paulista aconteceu no Brasil Game Show BGS, em outubro de 2022.

Uniso Ciência abordou a temática museologia
A primeira edição de 2023 do jornal Uniso Ciência, publicada nas versões impressa e online do 

Cruzeiro do Sul, trouxe três reportagens especiais na temática Museologia.
A primeira delas abordou o projeto de renovação e curadoria do acervo arqueológico do Museu 

Histórico Sorocabano, que teve a participação da aluna do curso de 
História da Uniso, Larissa Girardi Losada. “Nossa ideia era propor um 
projeto para que o acervo do museu recebesse tratamento técnico, 
e para que fosse criado um ambiente propício para pesquisadores 
que viessem a estudar esses artefatos no futuro”, explicou.

O papel dos museus, desde o surgimento das primeiras coleções, 
e sua contribuição para a produção de conhecimento sobre temas 
com relevância atual, foi o tema da segunda reportagem. Quem falou 
sobre o assunto é a pesquisadora Maria Isabel Landim, curadora da 
coleção museográfica do Museu de Zoologia da USP.

Por fim, o jornal apresentou o Museu da Biodiversidade da Uniso, 
que disponibiliza coleções de animais taxidermizados e de plantas, 
representativos da fauna e flora brasileira. A ideia, inclusive, é que 
esse acervo esteja cada vez mais acessível, não apenas restrito ao espaço físico dedicado ao 
museu, mas em exposições itinerantes pelas áreas comuns do próprio câmpus da Uniso, além de 
oficinas educativas externas.

Uniso sediou evento sobre mercado esportivo
A Uniso sediou o 1º Summit da ABRACEO, que reuniu organizadores de eventos esportivos e 

outdoor de todo Brasil. O evento aconteceu nos dias 31 de janeiro e 1º de fevereiro de 2023, na 
Cidade Universitária, com organização da Associação Brasileira dos Organizadores de Corridas de 
Rua e Eventos Outdoor, a ABRACEO.

Fevereiro
Projetos são contemplados com Selo Social
A Uniso recebeu pela quinta vez o Selo Social pelo Projeto AdministrAÇÃO e pela primeira vez 

pela Farmácia Comunitária Vital Brazil. Trata-se de uma certificação nacional em reconhecimento a 
projetos que promovem o desenvolvimento social e causam impactos positivos nas comunidades. 
Em Sorocaba, o programa é articulado pelo Instituto Selo Social, em parceria com o Fundo Social   
de Solidariedade da Prefeitura de Sorocaba.

8 DESTAQUES 
INSTITUCIONAIS
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 O Selo é concedido a órgãos públicos, empresas e organizações não-governamentais, que 
integram os três segmentos da sociedade: civil, privada e pública. Para obtê-lo, as instituições 
participam de encontros com a finalidade de capacitar, discutir e orientar na elaboração e 
qualificação dos projetos sociais.  

O Programa visa estimular as organizações a aderirem aos Objetivos do Desenvolvimento 
Sustentável (ODS), definidos na Agenda 2030 da ONU, contemplando 17 objetivos e 169 metas, 
que vão desde a erradicação da pobreza até iniciativas voltadas ao desenvolvimento sustentável.  

A cerimônia, que concedeu o Selo Social 2022, aconteceu 
no Teatro Municipal “Teotônio Vilela”, com exibição pelo 
YouTube. Pela Uniso, participaram os professores José Martins 
de Oliveira Júnior, Pró-Reitor de Pós-Graduação, Pesquisa, 
Extensão e Inovação; Helenice de Barros, Administradora Geral 
da Fundação Dom Aguirre e diretora do Colégio Dom; Valmir 
Aparecido Cunha (Coordenador), Osmil Sampaio Leite e Adilson 
Spim, responsável pelo Projeto AdministrAÇÃO, todos do curso 
de Administração; e Fâni Ribeiro, farmacêutica responsável pela 
Farmácia Comunitária, com as alunas de Farmácia que atuam no espaço: Giovana Messias (Bolsista 
Probex), Isabela Furlanes (Estagiária) e Maria Eduarda Reblins (Bolsista Probex).

Março
Professora de Direito no pós-doutorado em Portugal
A professora Greiciane de Oliveira Sanches, do curso de Direito, foi aprovada no Pós-Doutorado 

em Democracia e Direitos Humanos da Universidade de Coimbra, em Portugal. O processo de 
seleção contemplou o envio de projeto de pesquisa e análise de currículo.

Ela está realizando a pesquisa a distância e apresentou parte dos resultados em um seminário 
presencial que aconteceu em julho de 2023. Seu trabalho envolve a análise das emendas populares 
sobre o direito à educação no processo constituinte brasileiro que originou a Constituição de 1988.

Greiciane é professora na Uniso, onde fez a graduação em Direito e o Mestrado e Doutorado 
em Educação.

“Sebrae Aqui Uniso” foi inaugurado
O “Sebrae Aqui Uniso”, inaugurado no dia 14/3, é mais um serviço instalado no Instituto de 

Ciência e Tecnologia – Uniso Tech, na Cidade Universitária “Professor Aldo Vannucchi”. A Uniso é 
a primeira instituição de ensino da Região a receber um posto do Sebrae.

A solenidade, que marcou oficialmente a criação desse posto – o 638º no País, contou com 
a presença do diretor técnico do Sebrae/SP, Marco Vinholi, que destacou essa união entre a 
Universidade, como produtora de conhecimento, e o 
Sebrae, com o conhecimento de mercado. “Se hoje já saem 
daqui, da Uniso, grandes empreendedores que geram 
emprego e renda dentro desta comunidade, com o Sebrae, 
acompanhando o dia a dia desse desenvolvimento, isso vai 
se dar de maneira mais forte ainda”, acentuou.  

O gerente geral do Sebrae Sorocaba, Alexandre Martins, 
formado pela Uniso, reforçou esse trabalho conjunto em prol 
do desenvolvimento da Região Metropolitana de Sorocaba. 
A Universidade e o Sebrae desenvolvem projetos há muitos 
anos, o que se ampliou com a inauguração do Parque 
Tecnológico e se fortalecerá ainda mais com esse novo posto.  

A função social do empreendedorismo foi destacada pelo Reitor, professor Rogério Augusto 
Profeta, uma vez que as micros e pequenas empresas são a base da economia do País. É nesse 
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cenário que a inovação vem se consolidando como um eixo importante dentro da Instituição. E 
essa parceria, segundo ele, representa um apoio valioso para a comunidade acadêmica. “Alunos,  
professores, pesquisadores e egressos poderão buscar aqui incentivo, capacitação e suporte para 
criar novos negócios, ampliar e gerenciar suas empresas.”  

A deputada estadual Maria Lucia Amary também falou aos participantes, elogiando iniciativas 
como essa, que alavancam o desenvolvimento local e regional.  

A apresentação da solenidade foi realizada pelo professor Henrique Rafael da Silva Romão, 
que também faz parte do Sebrae e dá apoio ao UTech. Também participaram os professores 
Marcelo Silvani, responsável pelo UTech, Fernando de Sá Del Fiol, Pró-Reitor de Graduação e 
Assuntos Estudantis, e José Martins de Oliveira Júnior, Pró-Reitor de Pós-Graduação, Pesquisa, 
Extensão e Inovação.

Abril
Agência de Importação e Exportação foi implantada
A Agência de Importação e Exportação da Uniso (Agimex), vinculada ao curso de Comércio 

Exterior, é mais uma novidade do Instituto de Ciência e Tecnologia, o Uniso Tech.
Com o objetivo de promover a interface entre universidade, mercado, governo e sociedade, 

o espaço está aberto à Sorocaba e Região, oferecendo atendimento com relação à importação 
e exportação de mercadorias e serviços, com o objetivo de facilitar a internacionalização das 
empresas. A ideia é atender principalmente a comunidade interna da Uniso, como alunos e 
familiares. Todos os cursos podem solicitar serviços, além do público externo.

O professor Sergio de Almeida Cid Peres, responsável pela Agimex e Coordenador do curso de 
Comércio Exterior, explica que a agência pode realizar pesquisa de mercado, auxiliar na escolha 
dos melhores preços e orientar sobre os benefícios tributários disponíveis, enfim, colaborar em 
toda a operação. Um dos clientes, por exemplo, solicitou a busca de uma matéria prima no exterior.

O objetivo é também promover cursos, palestras, workshops e eventos, elaborar materiais 
didáticos, coordenar projetos acadêmicos e estabelecer 
parcerias voltadas ao comércio internacional.

Idealizado para servir às atividades práticas do curso, 
os serviços são realizados pelos alunos com orientação 
docente, contribuindo para a formação acadêmica e 
profissional, além de promover o desenvolvimento e a 
difusão dos conhecimentos relacionados ao comércio 
exterior. Estudantes de áreas correlatas também podem 
atuar no espaço.

O professor Silvio Soares da Rosa, formado pela Uniso, 
é um dos orientadores, ao lado do professor Sérgio. Enquanto universitário, ele participou da 
Empresa Júnior da Uniso, uma associação formada por estudantes de vários cursos que atendia 
empresas com valores abaixo do mercado.

A Agimex funciona na sala 15 do Uniso Tech, junto ao Laboratório de Ciências Sociais Aplicadas, 
no terceiro piso da Biblioteca “Aluísio Almeida” da Cidade Universitária (Rod. Raposo Tavares, 
km 92.5). Os interessados devem agendar atendimento pelo e-mail agimex@uniso.br ou pelo 
WhatsApp 98181.0772.

Maio
Uniso Experience: Sustentabilidade foi o tema
A Sustentabilidade foi o tema central da primeira edição de 2023 do Uniso Experience, que 

aconteceu entre os dias 17 e 20 de maio, na Cidade Universitária. A iniciativa foi da Uniso, por 
meio dos cursos de Engenharia Ambiental e Ciências Biológicas (bacharelado e licenciatura), com 
organização da agência Zoomfoccus Comunicação.
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O evento inédito em Sorocaba visou dar destaque às boas práticas promovidas não apenas pela 
Universidade, mas também por empresas da Região, além de aprofundar a discussão sobre ESG 
(Environmental, Social and Governance), considerada a sigla do futuro por refletir a preocupação 
global com essas questões, conscientizar a comunidade local e engajar pessoas, organizações e 
empresas a se comprometerem com ações sustentáveis.

De acordo com Marcel Almeida, diretor da Zoomfoccus, a proposta foi criar uma interface para 
que empresas da região de Sorocaba, especialmente das 
áreas de inovação e tecnologia, mostrassem à comunidade 
as soluções e ações sustentáveis que desenvolvem em suas 
plantas, em seus processos produtivos ou produtos.

A programação contou com uma grande estrutura, 
montada especialmente para o evento, que teve praça de 
alimentação e a Feira Verde, uma grande vitrine de ações 
promovidas pela iniciativa privada na região de Sorocaba.

Outro destaque foram os painéis temáticos, com presença 
de lideranças renomadas e autoridades no assunto, nas 
áreas de fontes de energias renováveis, ESG, preservação 
e ativismo, além de palestras inspiracionais de ex-alunos, alunos e professores. Na manhã de 
sábado (20/5), o público teve a oportunidade de contribuir na prática com ações em prol do meio 
ambiente e de um futuro sustentável, com o plantio de mudas, trilha ecológica, passeio ciclístico, 
oficinas de compostagem, entre outras.

Uniso Experience
A Uniso Experience é uma iniciativa de eventos que nasceu na Uniso com o objetivo de oferecer 

entretenimento, lazer e bem-estar à comunidade, expandindo a conexão com as pessoas, por 
meio de experiências que ultrapassem as fronteiras acadêmicas.

Criada em 2022 a partir do desejo de celebrar os encontros e reencontros presenciais e valorizar 
as riquezas extraídas da experiência em diferentes universos temáticos, a Uniso Experience 
consolida seu nome como um espaço de vivências, interações e conhecimento.

Professores participaram de evento internacional de divulgação científica
Os professores Guilherme Augusto Caruso Profeta e Vidal Dias da Mota Júnior foram convidados 

para participar do Pint of Science, evento internacional de divulgação científica que aconteceu em 
Sorocaba e teve o apoio da Uniso.

Como convidados do debate “ChatGPT: Darth Vader ou Chewbacca?”, realizado no dia 24/05, 
o professor Guilherme Profeta, do Mestrado e Doutorado em Educação, abordou o tema “Modelos 
de linguagem, arte gerada por I.A. e impactos à educação”, enquanto o professor Vidal Mota 
Júnior, da disciplina Ciências Sociais, falou sobre “O impacto do chat GPT na sociedade: mais 
conhecimento ou mais exclusão?”. Quem também participou foi o professor Leopoldo Lusquino, 
da Unesp, com o tema “Surpreendentes questões antigas sobre um admirável mundo novo”.

O evento aconteceu das 19h às 21h, no Happy Brew Beer (Rua Yashica, 601 – Além Ponte). 

Sobre o Pint of Science
Iniciativa que busca aproximar a ciência da sociedade de forma descontraída e acessível, o 

festival reúne pesquisadores e especialistas em bares e restaurantes para discutir temas relevantes 
em diversas áreas do conhecimento. O evento acontece anualmente em diversas cidades do 
Brasil e é parte do Festival Pint of Science, que ocorre simultaneamente em mais de 25 países. 
Criado em 2012, na Inglaterra, chegou ao Brasil em 2015.

A edição de 2023, realizada de 22 a 24 de maio, aconteceu em 123 cidades, em todo o País, com 
a participação de mais de 600 pesquisadores e especialistas. No Brasil, o evento é organizado por 
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mais de 300 pessoas, entre cientistas, entusiastas e apoiadores, além de contar com a parceria 
com universidades e instituições de pesquisa, bem como apoio da mídia e patrocinadores.

Com o lema “Um Brinde à Ciência”, o festival busca estabelecer um diálogo aberto e informal 
entre os cientistas e o público em geral, proporcionando uma experiência única e divertida. Além 
disso, visa inspirar jovens estudantes e promover o interesse pela ciência e tecnologia, contribuindo 
para o desenvolvimento da educação científi ca no país.

Uniso inaugurou o Núcleo Contábil e Fiscal em parceria com a Receita Federal
O Núcleo de Apoio Contábil e Fiscal (NAF), parceria da Uniso, por meio do curso de Ciências 

Contábeis com a Receita Federal, foi inaugurado no dia 31/05, no Instituto de Ciência e Tecnologia 
da Uniso — Uniso Tech, que funciona na Cidade Universitária “Professor Aldo Vannucchi”. Projeto 
da Receita Federal, esse é o primeiro núcleo instalado em 
uma instituição de ensino superior de Sorocaba.

O objetivo é oferecer serviços contábeis e fi scais gratuitos 
para pessoas físicas e jurídicas de menor poder aquisitivo, 
como microempresas, microempreendedores individuais 
e entidades sem fi ns lucrativos, além de promover melhor 
qualifi cação dos futuros profi ssionais da área.

Conforme explica a professora Meirecler Mieto, 
Coordenadora do curso de Ciências Contábeis, responsável 
pelo espaço, além da vivência prática nos atendimentos com 
a monitoria docente, os estudantes terão acesso à capacitação direta com a Receita Federal, por 
meio de aulas, palestras, discussões, grupos de estudo, treinamentos e visitas guiadas a este 
órgão governamental.

O NAF funciona junto ao Sebrae Aqui Uniso, sala 1, terceiro andar da Biblioteca, na Cidade 
Universitária (Rod. Raposo Tavares, km 92.5). 

Junho
Revista Uniso Ciência: lançada a nova edição
A 11ª edição da Revista Uniso Ciência está disponível no formato online, no site da Uniso. O 

lançamento aconteceu durante o Uniso Summit 2023.1, reunião docente de encerramento do 
semestre, realizada no dia 19 de junho.

Sustentabilidade e preservação da biodiversidade constituem 
o fi o condutor deste número, que traz na capa imagens de tubarões 
representando algumas das espécies afetadas por atividades humanas. 
Dentre as consequências dessa atividade, a publicação apresenta a 
contaminação dos oceanos por plásticos e a contaminação de parques 
industriais por metais pesados.

Ainda dentro da temática ambiental, duas reportagens tratam da 
sobrevivência de espécies silvestres ameaçadas pelo contato com 
animais domésticos, e da necessidade de se desenvolver tratamentos 
alternativos para picadas de serpente, para quando essas interações não 
se dão de forma tão pacífi ca.

Além disso, partindo para outros temas, a Revista aborda a urgência do debate a respeito da 
violência escolar, a importância do gosto pela literatura na educação infantil, o perfi l dos egressos 
de Fisioterapia da Uniso, o conceito de necropolítica representado no jogo “The Last Of Us” e os 
impactos da Inteligência Artifi cial no mundo da arte.
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Agosto
Uniso Experience realizou segunda edição do Pet Weekend
Sucesso de público na 1ª edição, o Pet Weekend voltou como uma proposta de diversão e 

aprendizado para toda a família, incluindo os animais de estimação. A novidade para o ano de 
2023 foi o Concurso Cultural “Meu Amigo Pet”, que premiou crianças e adolescentes de 6 a 17 
anos.

O evento foi realizado pela Uniso, nos dias 26 e 27 de agosto, das 9h às 16h, na Cidade 
Universitária, com organização da agência Zoomfoccus Comunicação, apoio institucional 
da Prefeitura Municipal de Sorocaba e do curso de Medicina Veterinária da Uniso. A grande 
expectativa para o evento foi a participação de crianças e 
adolescentes com desenhos e fotografias que disputavam 
os três primeiros lugares em duas categorias. 

De acordo com Marcel Almeida, diretor da Zoomfoccus, o 
objetivo do evento foi apresentar a tutores de animais o que 
há de mais moderno para o mercado pet e também sobre 
saúde e cuidados aos animais. “Uma oportunidade para 
que os expositores alcancem seu público de maneira mais 
humana, expondo seus produtos e serviços diretamente a 
quem está em busca de novidades e informações”, explicou.

Por meio de apresentações musicais, de dança e circenses, o entretenimento foi garantido 
para todas as idades, com uma área kids, também inédita no evento. Houve ainda caminhada 
pet guiada, orientação veterinária, mini talks com especialistas, apresentação de agility, praça de 
alimentação com food trucks, presença de influenciadores pet e muitas outras atrações.

Uniso Experience
A Uniso Experience é uma iniciativa de eventos que nasceu na Uniso com o objetivo de oferecer 

entretenimento, lazer e bem-estar à comunidade, expandindo a conexão com as pessoas, por 
meio de experiências que ultrapassem as fronteiras acadêmicas.

Criada em 2022 a partir do desejo de celebrar os encontros e reencontros presenciais e valorizar 
as riquezas extraídas da experiência em diferentes universos temáticos, a Uniso Experience 
consolida seu nome como um espaço de vivências, interações e conhecimento.

Uniso recebeu selo “Amigo do Lixo Zero”
A Uniso recebeu o selo “Amigo do Lixo Zero”, sendo representada pelo professor Renan 

Angrinazi, Coordenador do curso de Engenharia Ambiental, na Audiência Pública do Dia Municipal 
do Lixo Zero, realizada pela Câmara Municipal de Sorocaba.

A Universidade foi contemplada pelas atividades realizadas em 2022 ao disseminar os conceitos 
de não geração, redução, reutilização e reciclagem do lixo, além de fomentar a educação ambiental 
nas escolas da rede municipal, estadual e particulares de ensino, com destaque para as ações de 
compostagem e política de resíduos implantada em seu câmpus.

Confira a cerimônia completa: https://www.youtube.com

Setembro
Encontro de Clássicos recebeu 650 carros e 3.500 pessoas
O Encontro de Clássicos bateu novo recorde. A cada edição, os números crescem. Na sexta 

edição, realizada em 17/09, cerca de 650 carros foram expostos, incluindo algumas motos antigas, 
recebendo a visita de 3.500 pessoas ao longo do dia. Na primeira edição, em 2018, participaram 
cerca de 90 veículos.

O evento, que também possui finalidade social, superou as arrecadações anteriores, 
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recebendo cerca de 650 quilos de alimentos em prol do Lar São Vicente de Paulo, entidade que 
abriga idosos. A doação foi voluntária, ficando a critério dos participantes, o que surpreendeu a 
organização.

O Encontro de Clássicos da Uniso é um evento anual que se tornou tradição na cidade. Sediado 
no estacionamento da Cidade Universitária, ofereceu lazer para toda família, com música e food 
trucks, com destaque para apresentação da fanfarra “Batucarara”, da Atlética Araras da Uniso.

Pelo câmpus, desfilaram diferentes modelos de carros antigos, como Fusca, Kombi, Variant, 
Impala e Dodge. Um carro “Caça-fantasmas” fez sucesso, chamando bastante a atenção do 
público. O veículo trata-se de um Chevrolet Caravan todo 
adaptado — por dentro e por fora — no contexto do filme 
Ghostbusters (Os Caça-Fantasmas), clássico de 1984.

João Francisco Camargo, estudante e artista de 19 anos, 
marcou presença no período da manhã. O jovem fez diversas 
pinturas reproduzindo os carros antigos expostos. Segundo 
Camargo, ele participou duas vezes em eventos de carros 
clássicos em Piedade, entretanto, essa foi a primeira vez 
que esteve presente no evento em Sorocaba.

Já o casal Wellington Souza, 28 anos, e Vanessa Almeida, 
de 29 anos, vieram de Pilar do Sul para prestigiar o evento. 
Conforme Souza, o Fusca do casal já é exposto no Encontro de Clássicos da Uniso desde a terceira 
edição, em 2019.

O engenheiro Dawilson Menna Júnior, da Uniso, e o professor Leo Victorino da Silva, do Colégio 
Dom, que compartilham dessa paixão por carros antigos, deram início ao evento em 2018. 
Dawilson possui um Escort XR3 de 1988, que relembra sua juventude. Já Leo tem um Fusca 1977 
de uso diário.

Profa. Ana Maria foi homenageada com nomeação em prédio
Em homenagem in memoriam, o Prédio Administrativo da Cidade Universitária recebeu o nome 

“Professora Ana Maria Gurgel de Oliveira Gonzalez”, em cerimônia realizada na manhã do dia 15/9, 
em que se comemora o aniversário de 29 anos da Uniso.

Na presença de familiares, professores e funcionários, 
uma placa com o nome de Ana Maria foi descerrada no 
segundo andar do prédio. Sua filha, também professora 
da Uniso, Vanessa Gurgel Gonzalez Correa, falou em nome 
da família, agradecendo a homenagem.

O professor Aldo Vannucchi relembrou o tempo ao 
lado da professora e amiga, que teve participação ativa 
nas etapas de implantação da Uniso. Ela exerceu diversas 
funções administrativas, além de sua atuação como 
docente desde 1979 na FAFI, uma das instituições originárias da Uniso.

O Reitor, professor Rogério Augusto Profeta, comentou sobre a dedicação de Ana Maria para a 
docência e para a Universidade. Ela ocupava o cargo de chefe de Gabinete do Reitor e professora 
do curso de Letras quando faleceu no dia 11 de maio de 2023, aos 75 anos, sendo uma das 
profissionais mais dedicadas e competentes da Instituição.

Novembro
Go Play uniu esportes e entretenimento
Um dia recheado de competições esportivas, música, atrações culturais e muitas outras atividades 

para toda a família. Esse é o Go Play, que faz parte do Uniso Experience, iniciativa voltada à 
realização de eventos abertos à comunidade, organizada pela Agência Zoomfoccus Comunicação. 
Com entrada e estacionamento gratuitos, o evento aconteceu no dia 11 de novembro, das 8h às 
18h, na Cidade Universitária.

Fo
to

: F
er

na
nd

o 
R

ez
en

de
Fo

to
: A

gê
nc

ia
 F

oc
s/

Jo
rn

al
is

m
o 

U
ni

so



94 RELATÓRIO SOCIAL

Competição de Corrida, Agility, Beach Tennis, Cross 
Training e Mountain Bike foram algumas das modalidades 
que necessitaram de inscrição prévia para participação. 
Houve ainda exibição e clínica de skate, parede de escalada, 
passeios livres de bike, apresentações culturais, shows, 
gincanas e atividades de recreação infantil, capoeira, 
futmesa, futebol de botão e muito mais.

Entre uma atração e outra, os participantes puderam 
aproveitar a praça de alimentação coberta e os food trucks, 
sucesso nas edições anteriores do Uniso Experience.

Para Marcel Almeida, diretor da Zoomfoccus, o Go 
Play busca integrar a prática esportiva e o consumo de entretenimento para toda a família. “A 
infraestrutura foi pensada para atender pessoas de todas as idades. A segurança de estar em um 
ambiente controlado, com estacionamento acessível e ao ar livre, atrai um público familiar que 
busca diversão e manutenção do bem-estar no fim de semana”, explica.

Uniso Experience
A Uniso Experience é uma iniciativa de eventos que nasceu na Uniso com o objetivo de oferecer 

entretenimento, lazer e bem-estar à comunidade, expandindo a conexão com as pessoas, por 
meio de experiências que ultrapassem as fronteiras acadêmicas.

Criada em 2022 a partir do desejo de celebrar os encontros e reencontros presenciais e valorizar 
as riquezas extraídas da experiência em diferentes universos temáticos, a Uniso Experience 
consolida seu nome como um espaço de vivências, interações e conhecimento.

 
Lançamento de livro marcou os 60 anos da Fundação Dom Aguirre
A Fundação Dom Aguirre (FDA) realizou a sessão comemorativa dos seus 60 anos, com o 

lançamento de livro de autoria do professor Aldo Vannucchi, pela Editora 
Uniso (Eduniso).

“Fundação Dom Aguirre 60 anos” é o título da obra, que traz em suas 
223 páginas ano a ano, de 1963 a 2023, o desenvolvimento da instituição 
mantenedora da Uniso, do Colégio Dom e do Instituto de Ciência e Tecnologia, 
o Uniso Tech.

Logo nas primeiras páginas, o professor Aldo, que participou do processo 
de criação da mantenedora, ressalta que “essa história somente poderia ser 
contada pelo único sobrevivente dos instituidores.” 

A FDA foi criada em 26 de novembro de 1963 para tutelar, juridicamente, 
duas faculdades sorocabanas, a FAFI e a FACCAS, ambas sementes da 
Uniso. Certificada como entidade beneficente de assistência social, tem como missão a apoiar o 
desenvolvimento social, educacional e cultural de Sorocaba e região, objetivando a formação do 
cidadão e o bem-estar da comunidade.  

A solenidade aconteceu no dia 23/11, às 19h, no Salão Nobre “Professor Aldo Vannucchi” do 
câmpus Trujillo, exclusiva a convidados. 

Sobre a Fundação Dom Aguirre
A Fundação Dom Aguirre (FDA) é uma entidade educacional de caráter filantrópico, sem fins 

lucrativos, dedicada a apoiar o desenvolvimento social, educacional e cultural de Sorocaba e 
região, objetivando a formação do cidadão e o bem-estar da comunidade.  

Sua origem remonta a 1963, quando um grupo de sorocabanos, movido pela missão de 
sustentar a então Faculdade de Filosofia Ciências e Letras de Sorocaba (FAFI), que já funcionava 
há quase uma década, fundou a FDA. Dom José Carlos de Aguirre, primeiro bispo diocesano de 
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Sorocaba, surge como figura central nesse processo, consentindo em dar seu nome à Fundação, 
apesar da resistência inicial.  

Desde então, a trajetória da Fundação Dom Aguirre é marcada por um constante crescimento 
e contribuição para a comunidade de Sorocaba e região. Em 1967, criou-se uma nova unidade, 
a Faculdade de Ciências Contábeis e Administrativa de Sorocaba (FACCAS). Depois surgiram o 
Colégio Dom e a Universidade de Sorocaba (Uniso).  

O Colégio Dom se dedica à educação escolar de crianças e jovens, para a formação de cidadãos 
responsáveis e conscientes do seu papel na sociedade.  

A Uniso é hoje referência no Ensino Superior, com nota máxima do MEC, com produção em 
pesquisa científica consolidada e presença ativa na comunidade, por meio de seus projetos de 
extensão.  

Além do Colégio Dom e a Universidade de Sorocaba, o Instituto de Ciência e Tecnologia, o 
Uniso Tech, é mais uma instituição que passa a fazer parte da história da Fundação Dom Aguirre.  

Junto a suas mantidas, a FDA está certificada como entidade beneficente de assistência social, 
portadora do Certificação de Entidades Beneficentes de Assistência Social — CEBAS Educação

Uniso teve 58 cursos estrelados em Guia
No Guia da Faculdade 2023, a Uniso recebeu estrelas em 58 cursos, mais uma vez crescendo 

na avaliação realizada por meio de uma parceria entre a Quero Educação e o jornal O Estado de 
S. Paulo.

Nesta edição, 18 mil cursos foram avaliados em todo País, classificados em cinco categorias: 
sem notas, não avaliado, não estrelado, 3 estrelas (bom), 4 estrelas (muito bom) e 5 estrelas 
(excelente).

A Uniso recebeu 4 estrelas em 29 cursos e 3 estrelas nos outros 29 cursos. Nas três últimas 
edições, 55 cursos foram estrelados em 2022, 43 cursos em 2021 e 36 cursos em 2020.

 
Como funciona a avaliação?
Todas as instituições de Ensino Superior cadastradas no Ministério da Educação são convidadas 

para participar e indicar seus cursos superiores. A partir de um questionário respondido pelos 
coordenadores sobre seus cursos, professores avaliadores analisam três aspectos: projeto 
pedagógico, corpo docente e infraestrutura.

O Guia da Faculdade nasceu de uma parceria no final de 2018 entre o Estadão e a Quero 
Educação, uma das principais startups da área educacional do País. Para mais informações, acesse: 
https://publicacoes.estadao.com.br/guia-da-faculdade/

Uniso homenageou Arcebispo Emérito
O Bloco F da Cidade Universitária recebeu o nome do Arcebispo Emérito de Sorocaba, Dom 

Eduardo Benes de Sales Rodrigues. A cerimônia de nominação foi realizada na no dia 21/11, às 
9h30, e contou com a presença do homenageado. 

Dom Eduardo teve uma contribuição importante para o desenvolvimento da Universidade, 
quando presidiu a Fundação Dom Aguirre (FDA), entidade mantenedora da Uniso, do Colégio 
Dom e do Instituto de Ciência e Tecnologia — Uniso Tech. 

Dom Eduardo esteve na presidência da FDA, cargo exercido pelo Arcebispo Metropolitano, de  
4 de julho de 2005 a 24 de fevereiro de 2017.

A nominação foi aprovada pelo Conselho Superior da FDA. Toda a comunidade acadêmica foi 
convidada a participar da cerimônia, aberta ao público em geral.

Uniso recebeu comitiva colombiana
Uma comitiva de estudantes e professores da ICESI, universidade da Colômbia parceira da 

Uniso, esteve em visita à Cidade Universitária, no dia 27/11.
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O Reitor, professor Rogério Augusto Profeta, recebeu o grupo na arena da Biblioteca, para 
realizar uma breve apresentação sobre a Uniso, seguindo para a praça Cívica onde estava hasteada 
a bandeira da Colômbia.

Ao longo do dia, os estudantes percorreram os laboratórios da Universidade, encerrando com 
visita à Clínica Veterinária e ao Núcleo de Estudos Ambientais, acompanhados pelo professor José 
Martins de Oliveira Júnior, Pró-Reitor de Pós-Graduação, Pesquisa, Extensão e Inovação, e pelo 
funcionário Osmar Renato de Barros Siqueira, responsável pela Assessoria de Relações Nacionais 
e Internacionais da Uniso.

Os diretores da ICESI, Carolina Del Pilar Mora Guerrero 
e Giovanni Rojas Jimenez, durante a visita, comentaram 
sobre a estrutura da Uniso, destacando a diversidade de 
laboratórios equipados com tecnologias importantes.  A 
estudante colombiana Ana Sofia Escandón também falou 
sobre os espaços da Universidade que propiciam muitas 
possibilidades de estudo.

A visita aconteceu por intermédio do Programa de Pós-
Graduação em Ciências Farmacêuticas da Uniso, por meio 
do contato da professora Carolina Mora Guerrero, que é 
diretora do Programa de Química Farmacêutica da ICESI, com a professora Luciane Cruz Lopes, 
que acompanhou o grupo. A professora Denise Grotto, coordenadora do Programa da Uniso, 
também esteve na visita.

Programa de Intercâmbio
Na parceria com a universidade colombiana contempla o intercâmbio acadêmico de alunos da 

graduação.
Para participar é necessário ter concluído ao menos dois anos de curso e possuir conhecimentos 

linguísticos suficientes para acompanhar as aulas em idioma espanhol. A seleção é realizada pela 
Assessoria de Relações Nacionais e Internacionais da Uniso.

O aluno aprovado será isento de mensalidades na Uniso e na universidade de destino durante 
o período do intercâmbio. Gastos com alojamento, alimentação, seguro de saúde e transporte são 
de responsabilidade do estudante. Há regras específicas para a mobilidade de professores.

Mais informações pelo telefone (15) 2101.7005 ou pelo e-mail arni@uniso.br
 
Dezembro
Uniso subiu de posição em ranking de sustentabilidade 
A Uniso ocupa o 6º lugar entre as instituições de ensino superior privadas e comunitárias do 

país, destacando-se ainda como a 14ª colocada entre as 43 
universidades brasileiras participantes do ranking mundial de 
sustentabilidade, o UI GreenMetric World University Ranking 
2023. Em quatro anos de participação, a Uniso subiu 321 
posições.

O GreenMetric é uma rede global de universidades. Essa 
classificação, que teve a participação de 1.183 instituições 
nesta edição, visou compartilhar boas práticas e organizar 
ações conjuntas voltadas à sustentabilidade. Para participar, 
as instituições de ensino apresentam dados referentes às 
suas ações voltadas à sustentabilidade em seis categorias: Infraestrutura, Energia e Mudanças 
Climáticas, Resíduo, Água, Transporte, e Educação e Pesquisa.

Essa posição da Uniso reflete de seu compromisso com iniciativas sustentáveis. Preocupada em 
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contribuir com esse problema fundamental no cenário atual global, a Universidade intensificou a 
produção e disseminação de conhecimento, como evidencia a 12ª Revista Uniso Ciência, edição 
especial que traz como temática a Sustentabilidade. Além disso, a Instituição tem implementado 
diversas ações por meio de seu Comitê de Sustentabilidade, que se empenha em identificar 
aspectos a melhorar. “A evolução na classificação do UI GreenMetric ao longo dos últimos quatro 
anos demonstra um esforço contínuo da nossa comunidade acadêmica com a melhoria em 
questões de sustentabilidade ambiental”, destacou Osmar Renato de Barros Siqueira, um dos 
membros do Comitê.

Conforme explicou Osmar, um exemplo de prática que deixa o câmpus mais verde é a 
transformação de aproximadamente 95% do resíduo orgânico gerado em compostagem. Após 
a finalização do processo, o composto rico em nutrientes é usado para melhorar a qualidade do 
solo onde se encontram as 36 árvores frutíferas plantadas em 2023, próximas à circulação de 
pessoas. Além disso, 97% da energia consumida pela Universidade provém de fontes renováveis, 
sendo que 4,7% são gerados no câmpus por meio de placas solares. A economia de energia 
também desempenha um papel fundamental na promoção da sustentabilidade, na redução dos 
custos e outros.

A divulgação dos resultados do GreenMetric deste ano foi feita durante a Conferência do Clima 
das Nações Unidas (COP-28), no dia 5 de dezembro, em Dubai. Nos primeiros lugares estão 
a Universidade de Wageningen (Holanda), a Universidade Nottingham Trent (Reino Unido) e a 
Umwelt-Campus Birkenfeld (Alemanha).
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“Ser uma Universidade Comunitária que, por meio da integração do ensino, da 
pesquisa e da extensão, produza conhecimentos e forme profissionais, em Sorocaba 

e região, para serem agentes de mudanças sociais, à luz de princípios cristãos”.


